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Seurakuntaneuvosto 
 
Aika 18.08.2026 klo 18:00 - 18:52 
 
Paikka Porvoon seurakuntakoti, Juhlasali, Lundinkatu 5, Porvoo 
 
Käsitellyt asiat 
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Puheenjohtaja Pontus Salmi 
Hartaus  
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Salmi Pontus puheenjohtaja  
 Anttila Jorma jäsen  
 Harjumaaskola Anu jäsen  
 Harjunen Milka varajäsen Marja Sainio 
 Hoffrén Irmeli jäsen  
 Jokinen Juha varajäsen Riitta Ahola 
 Järvinen Marja jäsen  
 Kangas Eeva-Liisa jäsen  
 Koskelainen Soili jäsen  
 Laukkarinen Pekka jäsen  
 Liikala Teemu jäsen  
 Luoma Anja jäsen  
 Perälä Niko jäsen  
 Suhonen Mirja jäsen  
 Talvitie Anna jäsen  
 Ågren Timo jäsen  
 Äyräväinen Sanna jäsen  
 Sundström Vili  Nuorten 

vaikuttajaryhmän jäsen 
 
Muu Sahlberg Greta sihteeri  
 Heli Nieminen   Läsnä § 53 käsittelyn 

ajan 
 Riitta Kaajava   Läsnä § 53 käsittelyn 

ajan 
 Hakala Jutta  Läsnä Ilmoitusasioiden 

§ 56 ajan 
 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pontus Salmi Greta Wedman 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
Käsitellyt asiat 50 - 56 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Porvoossa  
 
 
 
  
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Porvoon seurakuntayhtymän verkkosivuilla kahden viikon ajan julkaisusta. 
14.08.2026 10:38 

 

Poissa Ahola Riitta 
 Sainio Marja 
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Todistaa 
 
 
 Greta Wedman, seurakuntasihteeri
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
SN 18.08.2026 § 50   
    
 
 

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös  
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
SN 18.08.2026 § 51   
    
 
 

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat 
Irmeli Hoffrén ja Pekka Laukkarinen.  
 

Päätös  
Kokoukselle valittiin kaksi pöytäkirjantarkastajaa, Irmeli Hoffrén ja Pekka 
Laukkarinen. 
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Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
SN 18.08.2026 § 52   
    
 
 

Tämän kokouksen päätösehdotukset on valmisteltu lapsivaikutusten 
arviointi (LAVA) -ohjeistuksen mukaan (KJ 10:4). Jos päätöksellä on 
vähäistä merkittävämpiä vaikutuksia alle 18-vuotiaisiin, arviointi on kirjattu 
asian esittelyyn. 
 

Päätösesitys  
Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös  
Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
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Vokaation hakeminen Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulista 
  
SN 18.08.2026 § 53   
43/01.01.01/2022   
 
Selostus  

 
Seurakuntaneuvoston käsittely 9.6.2026 
 
Seurakuntaneuvosto käsitteli 9.6.2026 (§ 45) pidetyssä kokouksessa 
nuorisopastorin sijaisen kartoittamista yhdessä Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapitulin kanssa ja samalla seurakuntaneuvostolle avattiin 
tuomiokapitulista haettavan vokaatioprosessin kulkua.  
 
Seurakuntaneuvostolle tiedotettiin samalla siitä, että seurakuntapastorin (vs. 
nuorisopastori) rekrytointi tapahtuu Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulin 
laatiman ohjeen mukaisesti hyödyntäen KirkkoRekryyn jätettyjä avoimia 
ilmoittautumisia hakea vokaatiota papin virkaan. Tällöin kasvatuksen johtaja 
Heli Nieminen ja papiston lähiesihenkilö Riitta Kaajava olivat käyneet läpi 
kaikki avoimet hakemukset ja esittelivät nuorisopapin sijaisuuteen parhaiten 
soveltuvat hakijat.  
 
Kirkkoherra ja papiston lähiesihenkilö pitivät Helsingin hiippakunnan 
tuomiokapitulin notaarin Antti Luoman kanssa maanantaina 1.6.2026 pitkän 
puhelinneuvottelun, jossa käytiin läpi vokaatiota hakevien teologien 
KirkkoRekryyn jättämiä ilmoittautumisia papin virkaan ja kuinka nämä henkilöt 
soveltuisivat hoitamaan juuri nuorisopapin tehtävänkuvaa Porvoon 
suomalaisessa seurakunnassa. 
 
Puhelinneuvottelun seurauksena päätettiin kutsua haastatteluun kolme 
teologia, joiden katsottiin parhaiten soveltuvan nuorisopapin viransijaiseksi 
Porvoon suomalaisessa seurakunnassa.  
 
Seurakuntaneuvostolle esiteltiin kesäkuun kokouksessa haastatteluun 
kutsuttavat henkilöt ja heidän KirkkoRekryyn jättämistä hakemuksistaan oli 
tällöin tehty kooste myös seurakuntaneuvostoa varten.    
 
Seurakuntaneuvosto teki 9.6.2026 (§ 45) pitämässään kokouksessa 
päätöksen, jossa se: 
1)     merkitsi tiedoksi, kuinka rekrytointi- ja vokaatioprosessi tapahtuu 

Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulissa 
2)     pyysi nuorten vaikuttajaryhmää valitsemaan keskuudestaan edustajan 

haastatteluryhmään ja ilmoittamaan valintapäätöksen seurakuntasihteeri 
Greta Sahlbergille hyvissä ajoin ennen selostustekstissä mainittua 
haastatteluajankohtaa 

3)    vahvisti vs. nuorisopastorin haastatteluryhmän seuraavasti 
• kirkkoherra Pontus Salmi 
• kasvatuksen johtaja Heli Nieminen 
• papiston lähiesihenkilö Riitta Kaajava 
• nuorten vaikuttajaryhmän myöhemmin nimeämä edustaja 
• kasvatuksen toiminnon luottamushenkilökummi Niko Perälä 
• kasvatuksen toiminnon luottamushenkilökummi Marja Järvinen 
• seurakuntasihteeri Greta Sahlberg haastatteluryhmän sihteerinä 
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Nuorten vaikuttajaryhmä valitsi seurakuntaneuvoston kokouksen jälkeen 
keskuudestaan haastatteluryhmään Vili Sundströmin.  
 
Vokaatiota hakeneiden haastattelut ja niiden sisältö  
 
Kaikki kolme vokaatiota hakevaa teologia haastateltiin torstaina 6.8.2026. 
Haastattelussa kartoitettiin hakijoilta useiden kysymysten avulla seuraavia 
asiakokonaisuuksia:  
 
• Esittäytyminen ja motivaatio hakeutua nuorisopapin tehtävään 
• Oman työ- ja opiskelu-uran esittely sekä nykyisen työtehtävän kuvaaminen 
• Näkemys omasta minäkuvasta ja työyhteisötaidoista 
• Nuorisopapin tehtävänkokonaisuuden hahmottaminen 

o Kokemus nuorten parissa toimimisesta sekä kuinka hyvin oli 
sisäistänyt Kirkkohallituksen Kasvun polku -ajattelun  

o Kyky verkostoitua ja toimia seurakunnan työntekijänä erilaisissa 
verkostoissa 

o Kyky toimia lasten, nuorten, perheiden ja vapaaehtoisten kanssa 
• Näkemys siitä, miten on kehittänyt itseään ja millaisia 

koulutushalukkuuksia hakijalla on jatkossa  
• Kuinka hakija kuvasi oman pappiskutsumustaan ja sanoitti omaa 

hengellistä taustaansa sekä osasi avata omaan ammatillista ja 
persoonallista kasvuaan  

Haastatteluissa otettiin siis huomioon nuorisopastorin tehtävänkuvaan liittyvät 
kysymykset sekä  Kirkkojärjestyksen 7 luvun 4 §:ssä määritellyt 
pappisvihkimyksen edellytykset. Sen mukaan papiksi vihittävän tulee olla: 
 

”1) jumalaapelkäävä ja kristillisestä elämästään tunnettu konfirmoitu kirkon 
jäsen; 

2) suorittanut yliopistossa sellaisen teologisen tutkinnon, jonka 
piispainkokous on hyväksynyt pappisviran kelpoisuusvaatimukseksi; 
sekä 

3) muutoinkin pappisvirkaan soveltuva. 
 
Pappisvihkimystä pyytävän tulee tuomiokapitulin määräämällä tavalla 
osoittaa piispalle ja muille tuomiokapitulin jäsenille kykenevänsä toimimaan 
pappina.” 

 
 
Haastatteluryhmän esitys ja perustelut 
 
Haastatteluiden perusteella työryhmä esittää yksimielisesti 
seurakuntaneuvostolle, että se hakee Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta 
vokaatiota Heikki Mustakalliolle.  
 
Heikki Mustakallio on kasvatustieteiden maisteri (musiikin ja 
draamanopettajan pätevyys) ja hän viimeistelee parhaillaan teologian 
maisteritutkinnon viimeistä opintosuoristusta (eksegetiikan alan pro gradu työ).  
Mustakallio saa kaikki opintonsa tehtyä (pro gradu on myös siihen mennessä 
arvosteltu) 8.10.2026 mennessä, joten hänen on mahdollista osallistua 
ordinaatiopubliikkiin 28.10.2026.   
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Haastattelujen perusteella todettiin, että Mustakalliolla on selkeä kutsumus 
papin työhön ja hänellä on hyvin realistinen ja kattava käsitys papin tehtävistä. 
Mustakallion suurena vahvuutena Porvoon suomalaisen seurakunnan 
kasvatuksen työn kokonaisuuden kannalta nähtiin se, että hän on suorittanut 
kasvatustieteen maisterin tutkinnon, ja hän omaa sekä musiikinopettajan että 
draamaopettajan pätevyydet, ja lisäksi hänellä on kokemusta työskentelystä 
päiväkodissa.  
 
Haastattelussa tuli esille Mustakallion vahvan teologinen osaaminen, jota hän 
näyttäisi pystyvän maanläheisesti avaamaan nuorille. Mustakallion 
mediaosaaminen nähtiin tehtävän kannalta täydentävänä vahvuutena, jota 
voidaan hyödyntää nuorisotyössä ja seurakunnan viestinnällisissä tarpeissa.  
 
Haastatteluryhmälle välittyi Mustakalliosta kuva henkilöstä, joka osaa 
suhtautua erittäin kypsästi erilaisiin hengellisiin taustoihin ja teologisiin 
näkemyksiin (herätysliikkeet ja seurakunnissa esille tulevat muut vaikutteet).   
 
Lisäksi Mustakallio osasi haastattelun aikana sanoittaa hyvin sitä, miten hän 
osaa kohdata erilaisista taustoista tulevia lapsia, nuoria ja perheitä luontevasti. 
Haastattelussa todetun perusteella Mustakallio soveltuu parhaiten 
kasvatuksen toimintoon ja laajemmin koko Porvoon suomalaisen seurakunnan 
työyhteisöön. 
 
Muiden kahden hakijan haastatteluja esitellään seurakuntaneuvostolle vain 
seurakuntaneuvoston kokouksessa, koska tuomiokapitulin laatiman vokaatio-
ohjeen (vokaation antamisesta pappisvirkaan) mukaan niiden esiintuomisessa 
on syytä olla maltillinen (ote ohjeesta):  
 

 ” Vokaatiot ovat julkisia asiakirjoja, mutta tiedottamisessa on syytä 
malttiin. Päätös pappisvihkimyksestä tehdään tuomiokapitulissa, eikä 
vokaatio siten automaattisesti tarkoita, että henkilö vihittäisiin papiksi. 
Päätös voidaan muiden henkilöstöpäätöksien tavoin julkaista netissä, 
mutta vain välttämättömät henkilötiedot mainiten. Esimerkiksi kaikkien 
virkaan ilmoittautuneiden tai haastateltujen nimiä ei ole syytä julkaista.” 

 
Lisäksi tuomiokapitulin ohjeessa todetaan, että vokaatio on ”seurakunnan 
päättämä lausunto, eli kutsu papin virkaan, jossa seurakunta perusteluineen  

1. esittää piispalle ja tuomiokapitulille, että henkilö vihittäisiin papiksi, ja  
2. pyytää, että tuomiokapituli antaisi tälle viranhoitomääräyksen 

seurakunnan papin virkaan. 
 
Vokaatiosta ei voi tehdä oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, koska se on 
valmistelua (KL 12:4).” 
  
Vokaation ja virkamääräyksen hakeminen  
 
Porvoon suomalaisen seurakunnan molemmat kasvatuksen toiminnon 
vakituiset papit ovat tällä hetkellä Helsingin hiippakunnan tekemillä päätöksillä 
virkavapaalla seuraavasti:  
 
- V seurakuntapastorin (nuorisotyö) Panu-Matti Pöykkö on virkavapaalla 

7.5.2026 saakka (Tuomiokapitulin päätös 27.10.2025, § 13). 
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- III Seurakuntapastori (rippikoulutyö) Maiju Halmelalle on virkavapaalla 
17.6.2026–11.2.2027 välisen ajan (Tuomiokapitulin päätös 29.4.2026, § 
6). 

 
V seurakuntapastorin viransijaisena toimii pastori Erika Herala-Patama 
7.5.2027 saakka (Tuomiokapitulin päätös 17.12.2025, § 10).  
 
Herala-Patama siirtyi nuorisopapin tehtävästä hoitamaan rippikoulupapin 
tehtäviä Maiju Halmelan virkavapauden ajan eli 17.6.2026 alkaen ja toimii näin 
myös saamansa virkamääräyksen loppuun.  
 
Maiju Halmela on oman ilmoituksensa mukaan palaamassa hoitamaan 
virkaansa vasta 17.8.2027, mutta tänä aikana hän on osan ajasta vuosilomalla 
ja osan hoitovapaalla, mutta tarvitsemme koko ajaksi molempiin kasvatuksen 
toiminnon papinvirkoihin sijaiset.  
 
Tämän takia vokaatiota haetaan Heikki Mustakalliolle seuraavasti:  
- 1.11.2026-11.2.2026 väliseksi ajaksi hoitamaan III seurakuntapastorin 

viransijaisuutta 
- 12.2.-16.8.2027 väliseksi ajaksi toimimaan seurakuntapastorina virkaa 

perustamatta   
- lisäksi Heikki Mustakallio työsuhde aloitetaan Porvoon suomalaisessa 

seurakunnassa ennen pappisvihkimystä 14.9.-31.10.2026 väliseksi ajaksi. 
Perusteluina aloitukselle on kasvatuksen toiminnan työvoiman tarve 
(palkkamäärärahat löytyvät budjetista) sekä tuomiokapitulin järjestämä 
ordinaatiokoulutus, joka alkaa 7.10.2026.  
 
Syyskuun puolivälissä tapahtuva töiden aloitus mahdollistaa sen, että 
Mustakallio pääsee täysipainoisesti osallistumaan syksyn Kasvatuksen 
toiminnon ja erityisesti nuorisotyön toimintaan ja samalla hän pystyy 
osallistumaan työsuhteen aikana ordinaatiokoulutuksiin.  

 
 
LAVA Nuorisopastorin viransijaisuuden täytöllä on merkittävä lapsiasiain vaikutus ja 

kokonaiskirkon kannalta on tärkeää saada hakea ordinaatiota 
tuomiokapitulista henkilölle, joka soveltuu erityisen hyvin toimimaan pappina 
lasten ja nuoret parissa.   

 
 

 
Päätösesitys  

Seurakuntaneuvosto 
  
1.      esittää piispalle ja Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulille, että 
Heikki Mustakallio vihittäisiin papiksi 1.11.2026 
2.      pyytää, että tuomiokapituli antaisi Heikki Mustakalliolle 
viranhoitomääräyksen Porvoon suomalaisen seurakunnan papin virkaan 
seuraavasti: 
•   1.11.2026-11.2.2026 väliseksi ajaksi hoitamaan III 

seurakuntapastorin viransijaisuutta 
•   12.2.-16.8.2027 väliseksi ajaksi toimimaan seurakuntapastorina 

virkaa perustamatta  
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3.      päättää palkata määräaikaisen kasvatuksen toiminnon teologin 
tehtäviin Heikki Mustakallion 14.9.-31.10.2026 väliseksi ajaksi 
4.      toteaa, että virkaan vaaditaan hyväksyttävän rikosrekisterilain 6 §:n 
mukaisen rikostaustaotteen 
5.      toteaa, että tuomiokapituli edellyttää hyväksyttyä lääkärintodistusta 
ennen pappisvihkimystä 
6.      päättää, että palkkaamisessa noudatetaan neljän kuukauden 
koeaikaa 
7.      toteaa, että vokaatiosta ei voi tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
kirkollisvalitusta, koska se on valmistelua (KL 12:4) 
 
 
 
 
 
 

Asian käsittely  
 

Puheenjohtaja Salmi esitteli asian ja samalla avasi haastattelujen 
sisältöjä sekä kuinka Mustakallio erottautui muista haastatelluista 
hakijoista.  

 
Kasvatuksen johtaja Heli Nieminen ja papiston lähiesihenkilö Riitta 
Kaajava selostivat rekrytointiprosessin kulkua kasvatuksen toiminnon 
(erityisesti nuorisotyö) sekä papiston työn näkökulmista. 

 
Haastatteluryhmään kuuluneet luottamushenkilöt Marja Järvinen ja Niko 
Perälä käyttivät lyhyet, tehtyä esitystä kannattavat, puheenvuorot. 

 
Kokouksessa todettiin ja puheenjohtaja korjasi päätösesityksen kohdan 
2 ensimmäisen kohdan, jossa tuomiokapitulista pyydettään 
viranhoitomääräystä ajalle 1.11.2026-11.2.2027. Esityslistassa kirjattu 
ajanjakson päättymisvuosi (virheellisesti 2026) muutettiin vuodeksi 
2027.  

 
 

Päätös  
Seurakuntaneuvosto päätti 
  
1.      esittää piispalle ja Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulille, että 
Heikki Mustakallio vihittäisiin papiksi 1.11.2026 
2.      pyytää, että tuomiokapituli antaisi Heikki Mustakalliolle 
viranhoitomääräyksen Porvoon suomalaisen seurakunnan papin virkaan 
seuraavasti: 
• 1.11.2026-11.2.2027 väliseksi ajaksi hoitamaan III seurakuntapastorin 

viransijaisuutta 
• 12.2.-16.8.2027 väliseksi ajaksi toimimaan seurakuntapastorina virkaa 

perustamatta  
3.      palkata määräaikaisen kasvatuksen toiminnon teologin tehtäviin 
Heikki Mustakallion 14.9.-31.10.2026 väliseksi ajaksi 
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4.      todeta, että virkaan vaaditaan hyväksyttävän rikosrekisterilain 6 §:n 
mukaisen rikostaustaotteen 
5.      todeta, että tuomiokapituli edellyttää hyväksyttyä lääkärintodistusta 
ennen pappisvihkimystä 
6.      että palkkaamisessa noudatetaan neljän kuukauden koeaikaa 
7.      todeta, että vokaatiosta ei voi tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
kirkollisvalitusta, koska se on valmistelua (KL 12:4) 
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Kirkkokolehdit syys-joulukuu 2026 
  
SN 18.08.2026 § 54   
85/05.02/2025   
 
Selostus Liitteenä kesäkauden kolehtiehdotus, jonka pohjana on Kirkkohallituksen 

yleiskirje nro 25 (30.9.2025) vuoden 2026 kolehdeista elo-joulukuun osalta, 
ja johon on kirjattu esitys vapaasti valittavista kirkkokolehdeista. 

  
                                       Vapaasti valittavat kolehdit on valittu samasta Kirkkohallituksen 

yleiskirjeestä nro 25. Lisäksi mukana on kolehdit ystävyysseurakunnille, 
seurakunnan nimikkoläheteille sekä KRIK Finland ry.:n sekä Suomen 
merimieskirkko sr.:n kolehtianomusten perusteella ehdotettavat kolehdit. 

  
 Kolehtiehdotuksen, johon seurakuntaneuvosto voi tutustua Teams-

kanavallaan, loppuvuodelle on käynyt läpi kirkkoherra sekä papiston 
lähiesihenkilö. 
 

Päätösesitys  
Seurakuntaneuvosto toteaa Kirkkohallituksen määräämät kolehdit ja 
vahvistaa vapaasti valittavien päivien kolehtikohteet ajalle 23.8.2026 - 
31.12. 
 

Asian käsittely  
 Kirkkoherra avasi asian sisällön. 

 
Päätös  

Seurakuntaneuvosto totesi Kirkkohallituksen määrämät kolehdit ja vahvisti 
vapaasti valittavien päivien kolehtikohteet ajalle 23.8.2026 - 31.12.2026. 
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Viranhaltijapäätökset 5.6. – 12.8.2026 
  
SN 18.08.2026 § 55   
2/00.01.02/2025   
 
Selostus  
 
 
Kirkkoherra 
Henkilöstöpäätös 
 
 12.6.2026 § 7 Diakoni Keijo Ruuskasen palkkaaminen diakonin 

opintovapaan sijaiseksi ajalle 1.9.2026-31.5.2027 
Yleinen päätös 
 10.8.2026 § 6 Tilanluovutus veloituksetta Kevätkummun Korttelikuorolle 

lukuvuodeksi 2026–2027 
 

Päätösesitys  
Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi mainitut viranhaltijapäätökset ja 
toteaa päättäneensä olla käyttämättä siirto-oikeuttaan niiden osalta, koska 
seurakuntaneuvoston jäsenet eivät reagoineet viranhaltijapäätöksiin 
kahden vuorokauden aikana niiden ilmoittamisesta. 
 

Asian käsittely  
 Otto-oikeutta ei ole käytetty. 

 
Päätös  

Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi mainitut viranhaltijapäätökset ja 
totesi päättäneensä olla käyttämättä siirto-oikeuttaan niiden osalta, koska 
seurakuntaneuvoston jäsenet eivät reagoineet viranhaltijapäätöksiin 
kahden vuorokauden aikana niiden ilmoittamisesta. 
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Ilmoitusasiat 
 
SN 18.08.2026 § 56   
  
   
Vapaaehtoisten haastattelut 
  

Porvoon suomalaisen seurakunnan vapaaehtoistoiminnan 
projektikoordinaattori Jutta Hakala on kevätkauden aikana haastatellut 
16 eri tehtävissä toimivaa vapaaehtoista. Neljä haastatelluista toimi 
yhdessä vapaaehtoistehtävässä ja 12 kahdessa tai useammassa 
tehtävässä.  

 
Haastattelut toteutettiin puolistrukturoituina eli teemahaastatteluina, joka 
on laadullinen tutkimusmenetelmä. Siinä aihepiirit tai kysymykset on 
mietitty valmiiksi etukäteen, mutta tilanne eteni joustavasti 
keskusteluna. Kysymysten tarkkaa järjestystä tai sanamuotoja voitiin 
muuttaa haastateltavan mukaan, ja haastattelija pystyi esittämään 
vapaasti tarkentavia jatkokysymyksiä. 

 
Haastattelujen tarkoituksena oli saada kokonaiskuva seurakunnan 
vapaaehtoistoiminnasta: sen merkityksestä, vahvuuksista ja 
kehittämistarpeista. Tavoitteena on kehittää seurakunnan 
vapaaehtoistoimintaa. Jutta Hakala laatii haastattelusta PowerPoint- 
esityksen, joka liitetään maanantaina 17.8.2026 aikana 
seurakuntaneuvoston Teams -kokouskansioon.  

 
Vapaaehtoistyön koordinointiryhmä käsittelee aineistoa tarkemmin 
1.9.2026 klo 12.00–14.00 pidettävässä kokouksessa ja samalla ohjaa 
vapaaehtoistyön projektin etenemistä.   

 
Jutta Hakalan pitää esityksensä seurakuntaneuvoston kokouksen 
alussa.    

   
 
 
Päätös  

Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50, § 51, § 52, § 53, § 55, § 56 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
 
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016 hankintalaki) 
146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka 
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua. 
 
 
 Liitetään otteeseen/päätökseen
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Kirkollisasiat 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Seurakuntayhtymän viranomaisen päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös 
seurakuntayhtymän jäsenseurakunta ja sen jäsen. 
 
 
OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN 
 
Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. Oikaisuvaatimus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
 
OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 
 
• Porvoon suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
 
Käyntiosoite: Lundinkatu 5, 06100 Porvoo 
Postiosoite: PL 140, 06101 Porvoo 
Sähköposti: porvoo.suomalainenseurakunta@evl.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan 
saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, 
että sitä voidaan käsitellä.  
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  
  oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
  päätös, johon oikaisua vaaditaan  
  millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
  millä perusteilla oikaisua vaaditaan 
 
 Liitetään pöytäkirjan otteeseen 
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