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Seurakuntaneuvosto § 23 14.04.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

SN 14.04.2026 § 23

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Seurakuntaneuvosto §24 14.04.2026

Poytakirjantarkastajien valinta

SN 14.04.2026 § 24

Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat
Timo Agren ja Sanna Ayravéinen.

Paatos
Kokoukselle valittiin kaksi poytakirjantarkastajaa, Timo Agren ja Sanna
Ayravainen.
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Seurakuntaneuvosto § 25 14.04.2026

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

SN 14.04.2026 § 25

Taman kokouksen paatdésehdotukset on valmisteltu lapsivaikutusten
arviointi (LAVA) -ohjeistuksen mukaan (KJ 10:4). Jos paatdksella on
vahaista merkittdvampia vaikutuksia alle 18-vuotiaisiin, arviointi on kirjattu
asian esittelyyn.

Paatdsesitys
Esityslista hyvaksytdan kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi seuraavilla muutoksilla:
o lisalistan § 31 muutettiin §:ksi 29

¢ ilmoitusasiat kasiteltiin §:ssd 31 siten, etta niiden 1. osa kasiteltiin
ennen §:8a8 26
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Seurakuntaneuvosto § 26 14.04.2026

Vuoden 2026 seurakuntavaalien vaalilautakunnan asettaminen

SN 14.04.2026 § 26
28/00.02.03/2026

Selostus

Vuoden 2026 seurakuntavaalien toimittamisesta huolehtii vaalilautakunta.
Vaalilautakunnan asettaa seurakuntaneuvosto. (KL 9:16,1) Vaalilautakunta
tulee asettaa 31.5.2026 mennessa. (KJ 9:2,1)

Vaalilautakunta vastaa seurakuntavaaleissa seuraavista
tehtavakokonaisuuksista:

1) Valmistavat tehtavat vaaleja varten

2) Aanioikeutettujen luetteloon liittyvat tehtavat

3) Valitsijayhdistysten perustamisasiakirjat ja ehdokaslistojen laadinta
4) Ennakkoaanestyksen ja kotidanestyksen toimittaminen

5) Ennakkoaanestysasiakirjojen kasittely

6) Varsinaisen vaalipaivan aanestyksen toimittaminen

7) Aantenlaskenta ja vaalin tuloksen vahvistaminen

8) Vaalien jalkitoimenpiteet

Vaalilautakuntaan kuuluu kirkkolain mukaan puheenjohtaja ja vahintaan
nelja muuta jasenta seka vahintaan yhtd monta varajasenta. Varajasenet
on asetettava siihen jarjestykseen, jonka mukaan he tulevat jasenten
sijaan. (KL 9:16,1) Varajasenet eivat ole henkilokohtaisia. Koska myos
puheenjohtaja on vaalilautakunnan jasen, tulee varajasenia olla vahintaan
viisi.

Vaalilautakunta on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
l&sna paatosta tehtdessa. Lasna oleviksi katsotaan myods toimielimen
jasenet, jotka osallistuvat kokoukseen sahkdisesti. (KL 10:15)
Vaalilautakuntaan on hyva valita enemman jasenia kuin laissa edellyte-
taan ja riittdvasti varajasenia, jotta vaalikelpoisuuden menetys tai muut
yllattavat tilanteet eivat vaikuta lautakunnan paatosvaltaisuuteen.

Jasenten valinta ja mahdollinen esteellisyys

Vaalilautakuntaan voidaan valita kristillisesta vakaumuksesta tunnettu 18
vuotta tayttanyt seurakunnan konfirmoitu jasen, joka ei ole vajaavaltainen
(KL 9:2,1). Lisaksi luottamustoimeen voidaan valita vain sellainen
vaalikelpoinen henkild, joka on antanut tehtdvaan suostumuksensa (KL
9:3,1). Porvoon suomalaisen seurakunnan kirkkoherra voi olla
varsinaisena jasenena vaalilautakunnassa, koska han on Porvoon
suomalaisen seurakunnan jasen.

Jasenia valittaessa on syyta huomioida, ettd ehdokas tai hanen
puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla
vaalilautakunnan jasenena eika varajasenena. Puolisolla tarkoitetaan
aviopuolisoa seka ehdokkaan kanssa avioliitonomaisissa olosuhteissa tai
rekisterdidyssa parisuhteessa elavaa henkilda. (KL 9:16,4). Koska
ehdokkaat eivat vaalilautakuntaa nimettaessa ole viela tiedossa, on
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Seurakuntaneuvosto

§ 26 14.04.2026

Paatosesitys

Asian kasittely

tastakin syysta vaalilautakuntaan syyta nimeta riittava maara jasenia ja
varajasenia.

Vaalilautakunnan jasenia nimettdessa, tulee huomioida, etta toimielimessa
olisi seka miehia etta naisia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia. Myos
vaalilautakunnan varajasenissa tulee olla miehia ja naisia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia (KL 9:8).

Seurakuntaneuvosto nimeaa myos vaalilautakunnan puheenjohtajan.
Vaalilautakunta valitsee ensimmaisessa kokouksessaan
varapuheenjohtajan. (KJ 9:2,1). Vaalilautakunta nimeda ensimmaisessa
kokouksessaan itselleen sihteerin, jonka ei tarvitse olla vaalilautakunnan
jasen.

Vaalilautakunnan jasenten kartoittaminen

Porvoon suomalaisen seurakunnassa on luottamushenkiloita ollut talla
kaudella seuraavista viidesta eri vaaliryhmasta (suluissa myos kunkin
ryhman vetajat):

- Rohkeasti usko, toivo ja rakkaus (Marja Jarvinen)
- SANA-ryhma (Marja Sainio)

- Téssa ajassa (Anja Luoma)

- Uudistuva kirkko (Mirja Suhonen)

- Villiviini (Anna Talvitie)

Kunkin viidesta ryhmasta toivotaan kartoittavan etukateen
vaalilautakunnan jasenehdokkaita ja varajasenehdokkaita ennen
14.4.2026 pidettdvaa seurakuntaneuvoston kokousta. Ryhmien vetajat
voivat etukateen kdyda keskenaan keskustelua myoés vaalilautakunnan
puheenjohtajan nimeamisesta.

Viimekerralla seurakuntavaalien vaalilautakunnan puheenjohtajana toimi
seurakuntaneuvoston jasen, joka ei enaa asettunut ehdolle.

Seurakuntaneuvosto

1. asettaa vaalilautakunnan

2. valitsee vaalilautakunnan puheenjohtajan
3. valitsee vahintaan nelja muuta jasenta

4. valitsee yhtd monta varajasenta siina jarjestyksessa, jonka mukaan he
tulevat jasenten sijaan.

Kirkkoherra esitteli asian ja paatdsesityksen.

Jorma Anttila ehdotti vaalilautakunnan puheenjohtajaksi Jarmo Rytinkia.
Ehdotus sai kannatusta.
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Seurakuntaneuvosto

§ 26 14.04.2026

Paatos

Anna Talvitie ehdotti vaalilautakunnan jaseniksi Tapio Kangas-Heiskaa ja
Riitta Mustosta. Ehdotukset saivat kannatusta.

Marja Sainio ehdotti vaalilautakunnan jaseniksi Pirkko Liimataista ja Leena
Lipposta, joista Leena Lipponen sai kannatusta.

Marja Jarvinen ehdotti vaalilautakunnan jaseniksi itseaan ja Irmeli
Hoffrénia. He molemmat ilmoittivat olevansa kaytettavissa myos tarpeen
mukaan vaalilautakunnan varajasenina.

Mirja Suhonen ehdotti vaalilautakunnan jaseniksi Johanna Torvista, Aleksi
Piiraista ja Oskari Piiraista. Todettiin, ettd Oskari Piirainen oli
paatoksentekohetkelld alaikdinen eika siten kelpoinen. Suhonen korjasi
esitysta niin, ettd han ehdotti Johanna Torvista varsinaiseksi jaseneksi ja
kasittelyn jalkeen hyvaksyi Aleksi Piiraista ehdotettavan varajaseneksi.

Anja Luoma ehdotti vaalilautakunnan jaseniksi itsedan ja Soili Koskelaista.
Todettiin, ettéa sukupuolikiintididen vuoksi vaalilautakuntaan on valittava
vahintdan kaksi miesta seka varsinaisiksi jaseniksi etta varajaseniksi.
Koska ehdotettuja henkil6itd oli enemman kuin taytettavia paikkoja,
kokouksessa lasna ollut Soili Koskelainen vetaytyi ehdokkuudesta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska yksi miespuolinen varajasen puuttuu, niin
taydennadmme vaalilautakuntaa seuraavassa kokouksessa ja tama sai
yksimielisen kannatuksen. Ennen paatdksentekoa sihteeri luki
puheenjohtajan pyynndsta viela vaalilautakunnan puheenjohtajan,
jasenten ja varajasenten nimet.

Paatettiin

1. asettaa vaalilautakunta

2. valita vaalilautakunnan puheenjohtajaksi Jarmo Rytinki

3. valita vaalilautakunnan jaseniksi Tapio Kangas-Heiska, Johanna
Torvinen, Anja Luoma ja Riitta Mustonen ja

4. valita vaalilautakunnan varajaseniksi, Aleksi Piirainen, Leena
Lipponen, Marja Jarvinen, Irmeli Hoffrén

Paatetaan taydentaa varajasenten osalta seuraavassa kokouksessa
19.5.2026.
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Seurakuntaneuvosto § 27 14.04.2026

Tavoittavan tyon diakonin viran vaativuusryhman korottamisen esittaminen yhteiselle
kirkkoneuvostolle

SN 14.04.2026 § 27
67/01.01.01/2022

Selostus Porvoon suomalaisessa seurakunnassa toteutettiin organisaatiomuutos
1.9.2025 alkaen, minka yhteydessa paivitettiin myds viranhaltijoiden
johtosaantd. Johtosdannodssa maariteltiin 1ahiesihenkildiden ja prosesseista
vastaavien vastuut ja tehtavat seka heidan paatoksentekovaltuutensa.

Organisaatiomuutoksen seurauksena tavoittavan tyon diakonin viran
tehtavan vaativuus lisdantyi, ja tdhan myds Juko ry:n paaluottamusmies Jari
Oksanen oli kiinnittanyt huomiota palkka-asiamiehen ja luottamismiesten
valisissa taytantédnpanoneuvotteluissa 12.2. ja 25.2.2026.

Tavoittavan tyon diakonin tehtavassa toimii Juha Virolainen ja hanen
esihenkilonaan on kirkkoherra Pontus Salmi. He paivittivat oheisen
tehtavankuvauslomakkeen vastaamaan viranhaltijoiden johtosdannéssa
tavoittavan tyon diakonille maariteltyja tehtavia seka ottivat huomioon myds
virkaan kuuluvat muut tehtavat.

Kaytyjen neuvotteluiden seka tehtadvankuvauksen paivittdmisen myota
tavoittavan tyon diakonin tehtavan vaativuusryhma ehdotetaan nostettavaksi
vaativuusryhmasta 503 vaativuusryhmaan 601, jolloin se on yhtenevainen
myd&s diakoniajohtajan palkan vaativuusryhman kanssa.

Tavoittavan tydn diakonin tehtava on nyt vaativuusryhmassa 503 ja siita on
maksettu peruspalkkana 3235,69 euroa kuukaudessa. Vaativuusryhman 601
vahimmaispalkka on 3 310,39 euroa kuukaudessa ja tavoittavan tydn
diakonille ehdotetaan maksettavaksi peruspalkkana 3 440 euroa
kuukaudessa.

Porvoon seurakuntayhtyman perussaannon 2 §:n 4 kohdan mukaan palkka-
asioissa paatoksenteko kuuluu Porvoon seurakuntayhtymalle, ja paatokset
palkka-asioissa tekee yhteinen kirkkoneuvosto. Vaativuusryhman muutoksen
valmistelee yhteiselle kirkkoneuvostolle palkka-asiamies, henkildstopaallikkd
Paula Raitis ja asian esittelijana kokouksessa toimii hallinto- ja talousjohtaja
Timo Tulisalo.

Samalla seurakuntaneuvostoa informoidaan siita, etta rippikoulupastorin
tehtavan vaativuus on myés lisdantynyt organisaatiomuutoksen ja sen
seurauksena laaditun viranhaltijoiden johtosdanndn yhteydessa ja tdma
kokonaisuus tuodaan seurakuntaneuvoston kasittelyyn 19.5.2026
pidettavaan kokoukseen. Paaluottamusmies toi myds taman
rippikoulupastorin viran palkan vaativuuden tarkastuksen esille edella
mainitussa taytantdédnpanoneuvotteluissa.

Paatdsesitys
Seurakuntaneuvosto esittaa yhteiselle kirkkoneuvostolle,

1. ettd se nostaa tavoittavan tyén diakonin vaativuusryhman ryhmasta
503 vaativuusryhmaan 601.
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Seurakuntaneuvosto § 27 14.04.2026

2. etta se maarittada tavoittavan tyon diakonin tehtavaan vaativuusryhman
601 mukaisesti ja viran peruspalkka on 3 440 euroa kuukaudessa.

Asian kasittely
Kirkkoherra esitteli asian sisallon.
Paatos
Seurakuntaneuvosto paatti esittdd yhteiselle kirkkoneuvostolle,

1.  ettd se nostaa tavoittavan tyén diakonin vaativuusryhman ryhmasta
503 vaativuusryhmaan 601.

2. ettd se maarittada tavoittavan tydn diakonin tehtdvaan vaativuusryhman
601 mukaisesti ja viran peruspalkka on 3 440 euroa kuukaudessa.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa valittomasti.
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Seurakuntaneuvosto § 28 14.04.2026

Nuoriso- ja rippikoulutyon papiston tydjarjestelyt 17.6.2026-11.2.2027 valilla ja siita johtuvat
toimenpiteet

SN 14.04.2026 § 28
67/01.01.01/2022

Selostus Rippikoulupastori Maiju Halmela on hakenut Kelasta 7.4.2026
vanhempainvapaata 17.6.2026-11.2.2027 valiseksi ajaksi ja Helsingin
hiippakunnan tuomiokapituli tulee myéntamaan hanelle sen 29.4.2026
pidettavassa kokouksessa.

Kirkkoherra on kaynyt asiaa valmistelevan tuomiokapitulin notaari Antti
Luoman kanssa puhelinkeskustelun 8.4.2026, ja han antoi luvan siihen, etta
seurakunta voi kdynnistaa sijaisjarjestelyjen valmistelun ennen paatdksen
tuloa, koska kyse on lakisdateisesta vapaasta. Samalla kirkkoherra avasi
notaarille, kuinka sijaisjarjestelyt on tarkoitus hoitaa seurakunnassa
seuraavasti.

Nuorisopastorin viransijaisuutta on hoitanut 15.1.2025 alkaen ansiokkaasti
Erika Herala-Patama, joka tuntee hyvin Porvoon suomalaisen seurakunnan
rippikoulu- ja SEKO-koulutuksen kaytanteet. Taman takia on rippikoulutyén
aloitteesta nahty tarkoituksenmukaisena se, etta Erika Herala-Patama hoitaa
rippikoulupastorin viransijaisena tehtavia ajalla 17.6.2026-11.2.2027.

Nuorisotyé tarvitsee ehdottomasti myds vs. nuorisopapin vanhampainvapaan
ajaksi. Nuorisopappi Panu-Matti Poykkd keskeyttdd 15.1.2025 alkaneen
virkavapaansa 5.7. -31.7.2026 valiseksi ajaksi, mutta kyseiseksi ajaksi
pastori Erika Herala-Patamalle on jo aiemmin haettu myoés virkamaarays
virkaa perustammatta Porvoon suomalaiseen seurakuntaan.

Tarvitsemme seurakunnassa heindkuun aikana useamman rippikoulun ja
heindkuun lauantaiden avioliittoonvihkimisten toimitusruuhkan vuoksi
pappistydvoimaa suunnitellun maaran, ja taman takia on tarkeaa saada
rekrytoitua nuorisopapin tehtavaan viransijainen mahdollisimman pikaisesti.

Edelld mainituista syista seurakuntaneuvostolle ehdotetaan, etta papiston
lahiesihenkild yhdessa kasvatuksen johtajan kanssa voivat kartoittaa
vapaana olevia pappeja ja tehda haastattelujen perusteella siitd ehdotuksen
kirkkoherralle, joka viranhaltijapaatokselld hakee virkamaaraysta
tuomiokapitulista (Hallintosaanté 6 §, 2 b).

Vapaana olevia pappeja on todella haastavaa saada talla aikataululla
erityisesti kesaa vasten, jolloin moni seurakunta on palkannut maaraaikaisia
pappeja. Taman takia toivomme tassa tilanteessa hyvin joustavaa
rekrytointiprosessia, jotta voimme hakea virkamaaraysta 13.5.2026
pidettdvaan tuomiokapitulin istuntoon, jolloin lainvoiman saama kirkkoherran
tekema viranhaltijapaatos pitaisi olla tuomikapitulissa jo viikon 19
alkupuolella.

Paatosesitys
Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi nuoriso- ja rippikoulutyén papiston
tydjarjestelyt 17.6.2026-11.2.2027 valilla, ja valtuuttaa toimittamaan vs.
nuorisopastorin rekrytoinnin esittelyssa kuvatulla tavalla.
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Seurakuntaneuvosto § 28 14.04.2026

Asian kasittely

Paatos
Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi nuoriso- ja rippikoulutydn
papiston tyojarjestelyt 17.6.2026-11.2.2027 valilla, ja valtuuttaa
toimittamaan vs. nuorisopastorin rekrytoinnin esittelyssa kuvatulla

tavalla.
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Seurakuntaneuvosto § 29 14.04.2026

Valtuuden myoéntaminen kasvatuksen johtaja Heli Niemiselle palkata viranhaltijapdaatoksella
tyontekijoita varhaiskasvatuksen ohjaajien maaraaikaisiin tehtéaviin maksimissaan kahden
vuoden ajaksi vuoden 2028 loppuun saakka.

SN 14.04.2026 § 29
67/01.01.01/2022

Selostus Seurakuntaneuvosto paatti 7.10.2025 (§ 84) pitamassa kokouksessaan
seuraavasti:

“seurakuntaneuvosto péétti mybntéé kasvatuksen johtaja Heli Niemiselle
valtuuden palkata viranhaltijap&étokselld mééréaikaisia varhaiskasvatuksen
ohjaajia henkiléstébudjetin puitteissa maksimissaan kahden vuoden
mééréajaksi”.

Seurakuntaneuvostolle informoitiin 7.10.2025 pidetyn kokouksen esittelyssa
perustelut edella mainittiin paatdkseen seuraavasti:

“Seurakuntaneuvostolle avattiin 16. syyskuuta 2025 pidetyssé kokouksessa
ilmoitusasioiden yhteydessé (§ 77, kohta 6) varhaiskasvatuksen nyKyisté
tybntekijatilannetta. Samalla totesimme sen, ettd olemme isojen
rekrytointihaasteiden edessé, kun Kirkon sdddéskokoelman nro 165
pétevyyden omaavia varhaiskasvatuksen ohjaajia on hyvin vaikeasti
saatavilla.

Kirkon séédéskokoelman nro 165 on annettu toukokuussa 2023 ja siiné
madédritellaan, ettd varhaiskasvatuksen ohjaajan viranhaltijalta vaaditaan
véhintdan 210 opintopisteen laajuinen sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto, sosionomi (AMK), joka siséltaa véahintdan 60
opintopisteen laajuiset varhaiskasvatukseen ja sosiaalipedagogiikkaan
suuntautuneet opinnot seké muut opinnot Kirkon sdddéskokoelmasta nro
165 sdadetyt opinnot.

Diakonia ammattikorkeakouluun (DIAK) on tdmén sdédbksen antamisen
jélkeen luotu koulutuspolku, mikd mahdollistaa tdydentéé esimerkiksi omaa
aiempaa ammattikorkeakoulututkintoa vastaamaan Kirkon sdddéskokoelman
nro 165 mukaisia vaateita (Ks. Tutkintoa tdydentévét opinnot:
varhaiskasvatuksen ohjaajan virka, https://opintoopas.
diak.fi/offerings/36/13795).

Koska nykyinen jarjestelmé on ollut néin lyhyen aikaa voimassa, niin
péatevyysvaatimuksen omaavia tydntekijoitd ei juurikaan ole valmistunut.
Lis&ksi monilla seurakuntien varhaiskasvatuksen tyéntekij6illéd on
suoritettuna lastenohjaajan tutkinto (kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto),
Ja he joutuvat ensin opiskelemaan AMK-tukinnon ennen kuin voivat
péatevoitya Kirkon sdddéskokoelman nro 165 mukaisesti.

Lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 653/2023 (10 §,
Kelpoisuusvaatimukset) mukaan "mééréaikaiseen virkasuhteeseen
voidaan oftaa erityisisté kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos siitéd
erikseen sédédetaén tai tybnantaja perustellusta syystéa
yksittdistapauksessa niin paattaa.”
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Seurakuntaneuvosto

§ 29 14.04.2026

Paatosesitys

Asian kasittely

Edella esitettyjen syiden takia perusteltu syy on kelpoisuusvaatimukset
tayttavéan henkilbéston vahéinen tarjonta ja se, ettd méaérdaikaisen tehtédvén
aikana on mahdollista mm. ammattikorkeakoulututkinnon jo omaavien
tyéntekijbiden hankkia pétevyys.

Varhaiskasvatuksen tilanne huhtikuusta 2026 alkaen

Kirkkoherra on antanut strategian valmisteluryhman kokouksen yhteydessa
13.4.2026 (klo 12—-14) seurakuntaneuvoston ryhmien vetajille informaation
varhaiskasvatuksen tilanteesta huhtikuusta 2026 alkaen. Ryhmien
puheenjohtajat kannattivat tehtya esitystd, ja heihin voi olla yhteydessa
mahdollisten lisatietojen saamiseksi.

7.10.2025 (§ 84) tehdyssa seurakuntaneuvoston tekemassa paatoksessa ei
ollut maaritelty maaraaikaa sille, kuinka pitka ajaksi kasvatuksen johtaja Heli
Niemiselle on myonnetty valtuutus palkata viranhaltijapaatoksella
maaraaikaisia varhaiskasvatuksen ohjaajia henkiléstébudjetin puitteissa
maksimissaan kahden vuoden maaraajaksi.

Taman takia on syyta erikseen tdsmentaa tehtya paatosta, kun nykyinen
seurakuntaneuvosto toimikausi paattyy vuoden 2026 lopussa.

Taman seurauksena kasvatuksen johtajalle ehdotetaan, etta han saa
viranhaltijapaatoksella tehda ko. paatdksia vuoden 2028 loppuun saakka,
johon mennessa uusi seurakuntaneuvosto on paassyt kattavasti tutustumaan
varhaiskasvatuksen tilanteeseen.

Seurakuntaneuvosto on asettanut 28.10.2025 (§ 90) kasvatuksen
luottamushenkildkummeiksi Marja Jarvisen ja Niko Peralan. He ovat luonteva
taho olemaan kasvatuksen johtajan lisdksi mukana naissa maaraaikaisten
varhaiskasvatuksen ohjaajien rekrytointiprosesseissa vuoden 2026 loppuun
saakka.

Vuoden 2027 alussa aloittavan seurakuntaneuvoston tehtavana on
maaritella, miten luottamushenkilot osallistuvat maaraaikaisten
varhaiskasvatuksen ohjaajien rekrytointiprosesseihin.

Seurakuntaneuvosto

1. myontaa kasvatuksen johtajalle vuoden 2028 loppuun saakka
valtuutuksen palkata viranhaltijapaatoksella maaraaikaisia
varhaiskasvatuksen ohjaajia henkildstobudjetin puitteissa
maksimissaan kahden vuoden maaraajaksi,

2. toteaa, ettd kasvatuksen johtajan lisaksi rekrytointiprosessiin
osallistuvat vuoden 2026 loppuun saakka kasvatuksen
luottamushenkildkummit Marja Jarvinen ja Niko Perala.

Kirkkoherra esitteli asian sisallon ja paatdsesityksen.
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Seurakuntaneuvosto § 29 14.04.2026

Paatos

Seurakuntaneuvosto paatti

1. myontaa kasvatuksen johtajalle vuoden 2028 loppuun saakka
valtuutuksen palkata viranhaltijapaatoksella maaraaikaisia
varhaiskasvatuksen ohjaajia henkiléstdbudjetin puitteissa
maksimissaan kahden vuoden maaraajaksi, ja

2. totesi, ettd kasvatuksen johtajan lisaksi rekrytointiprosessiin
osallistuvat vuoden 2026 loppuun saakka kasvatuksen
luottamushenkilokummit Marja Jarvinen ja Niko Perala.
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Seurakuntaneuvosto § 30 14.04.2026

Viranhaltijapaatokset 4.3. — 9.4.2026

SN 14.04.2026 § 30
2/00.01.02/2025

Selostus

Kasvatuksen johtaja
Henkilostopaatos

4.3.2026 § 6 Leiripaallikdiden palkkaus koululaisten kevaan 2026 leireille
Kirkkoherra

Yleinen paitos

31.3.2026 § 1 Tilanluovutus veloituksetta Porvoon Invalidit - Borga Invalider ry
31.3.2026 § 2 Tilanluovutus veloituksetta Porvoon Invalidit - Borga Invalider ry
31.3.2026 § 3 Tilanluovutus veloituksetta Suomen Gideonit ry / Itainen piiri
1.4.2026 §4 Luvan myontaminen uusille ehtoollisavustajille

Paatosesitys

Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi mainitut viranhaltijapaatokset ja
toteaa paattdneensa olla kayttamatta siirto-oikeuttaan niiden osalta, koska
seurakuntaneuvoston jasenet eivat reagoineet viranhaltijapaatoksiin
kahden vuorokauden aikana niiden ilmoittamisesta.

Asian kasittely
Otto-oikeutta ei ole kaytetty.

Paatos
Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi mainitut viranhaltijapaatokset ja
totesi paattaneensa olla kayttamatta siirto-oikeuttaan niiden osalta, koska
seurakuntaneuvoston jasenet eivat reagoineet viranhaltijapaatoksiin
kahden vuorokauden aikana niiden ilmoittamisesta.
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§ 31 14.04.2026

limoitusasiat

SN 14.04.2026 § 31

1.

Paatos

Lasten ja nuorten keskuksen jarjestama Nuorten
tulevaisuusseminaari

Porvoon suomalaisen seurakunnan vaikuttajaryhman lahettamien
jasenten terveiset Lasten ja nuorten keskuksen Nuorten
tulevaisuusseminaarista, joka pidetdaan10.-12.4.2026 Espoon
Korpilammella

Seurakuntaneuvoston kokous 19.5.2026 alkaa klo 17.30
iltakoululla

Seurakuntaneuvoston tiistain 19.5.2026 kokous alkaa klo 17.30
strategian laadintaan liittyvalla iltakoululla, johon saamme vieraaksi
professori Kati Tervo-Niemelan mukaan kuvamaan erityisesti
nuorten ja nuorten aikuisten tilannetta seka samalla arvioimaan
meidan tahan asti tydstamaamme strategia-aineistoa. Han on
laajimmin Suomessa tutkinut ja suomalaisista tutkijoista
kansainvalisesti osallistunut laajoihin tutkimushankkeisiin, jotka
ovat strategian teon pohjalla olleet tutkimusaineistossa myos
meilla kdytdssa strategiaa laadittaessa.

Kokoustarjoiluja on mahdollista nauttia ennen iltakoulua ja sen
jalkeen pidettavaa varsinaista kokousta klo 17.00 alkaen.

lImoitusasiat merkitaan tiedoksi.

limoitusasiat merkittiin tiedoksi, ja kasittelysta haluttiin kirjata ylos
seuraavaa:

1. Lasten ja nuorten keskuksen Nuorten tulevaisuusseminaarista
terveisensa kertoivat Uuna Suvilaakso, My Rydén ja Niko Perala.
Puheenjohtaja kirjasi lukuisat konkreettiset asiat ylos vietavaksi
eteenpain kasvatukselle ja muille toiminnoille kehitettavaksi.

2. Todettiin, ettd nuorten vaikuttajaryhmasta kolme jasenta ja
seurakuntaneuvoston ensimmaiset varajasenet ovat tervetulleet
paikalle 19.5. iltakouluun klo 17.30 (kahvitarjoilu klo 17.00 alkaen).
Samalla todetaan, etta strategian valmisteluryhman ennen iltakoulua
tydstdma aineisto lisdtdan seurakuntaneuvoston tietoon
kokousmateriaalin mukana, jotta jasenet voivat tutustua siihen
rauhassa ennen iltakoulua.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24, § 25, § 30, § 31

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eikd oikeudenkaynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai tdytantddnpanoa. Julkisista hankinnoista ja kdyttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016 hankintalaki)
146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatdksesta tai muusta ratkaisusta, joka
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Liitetadn otteeseen/paatokseen
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 26, § 27, § 28, § 29
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Kirkollisasiat
Paattkseen tyytyméatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen). Seurakuntayhtyman viranomaisen paatdksesta oikaisuvaatimuksen saa tehda myos
seurakuntayhtyman jasenseurakunta ja sen jasen.

OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN

Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipdivaa lukuun ottamatta. Oikaisuvaatimus on
tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja tai paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:

e Porvoon suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto
Kayntiosoite: Lundinkatu 5, 06100 Porvoo

Postiosoite: PL 140, 06101 Porvoo
Sahkoposti: porvoo.suomalainenseurakunta@evl.fi

Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti. Sahkdinen viesti katsotaan
saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten,
etta sita voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja siitéd on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— paatos, johon oikaisua vaaditaan

— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

— milla perusteilla oikaisua vaaditaan

Liitetadan poytakirjan otteeseen
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