Fordelning av justeringspott enligt 4 § i underteckningsprotokollet till KyrkTAK 2025-2028
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Forvaltnings- och ekonomidirektér, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257
Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088

| kyrkans tjanste- och arbetskollektivavtal 2025-2028 har avtalats om en
justeringspott fér 2026 som riktas till objekt som férhandlas om i lokalt
samarbete. Justeringspotten ar till storleken 0,5 % av summan av de
grundidéner som omfattas av det allmanna I6onesystemet, for Borga kyrkliga
samfallighets del 17 309,13 € per ar och 1442,43 € per manad.
Justeringspotten betalas fran och med 1.5.2026. Férsamlingens behdriga
myndighet ska fatta beslut om férdelning av justeringspotten senast 31.3.

Léneombudsmannen (arbetsgivarens representant) och
huvudfortroendeman fér huvudavtalsorganisationerna (arbetstagarnas
representanter) har fort verkstallighetsférhandlingar. Som resultat av dem
har enhalligt godkants arbetsgivarens forslag pa foérdelning av
justeringspotten. Protokollet fran férhandlingarna finns som bifogat material
fér sammantradet.

Enligt arbetsgivarens forslag fordelas justeringspotten pa foljande satt:

Forsamlingssekreteraren i finska férsamlingen 200 €
Forsamlingssekreteraren i svenska domkyrkoférsamling 200 €
Mottagningssekreteraren i familjeradgivningscentralen 93,60 €
Byrasekreteraren i pastorskansliet 180 €
Ledande sjukhuspastorn 250 €
Chef for familjeradgivningscentralen 120 €
Narmaste chef for prasterna (2. kaplan) 200 €
Parktradgardsmastaren 200 €
Sammanlagt 1443,60 €

Forvaltnings- och ekonomidirektoren:

Gemensamma kyrkoradet beslutar att justeringspotten (1443,60 €/manad)
riktas till atta uppgifter enligt resultatet av verkstallighetsférhandlingarna
mellan avtalsparterna.



