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Gemensamma kyrkorådet § 1 12.02.2026 
 

 

 
Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
GKR 12.02.2026 § 1   
    
 
 

Sammanträdet konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutfört. 
 

Beslut  
Sammanträdet konstaterades vara lagenligt sammankallat och beslutfört.  
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Gemensamma kyrkorådet § 2 12.02.2026 
 

 

 
Val av protokolljusterare 
 
GKR 12.02.2026 § 2   
    
 
 

Vid sammanträdet väljs två protokolljusterare. Det föreslås att till 
protokolljusterare väljs Marja Järvinen och Ove Blomqvist.  
 

Beslut  
Till protokolljusterare valdes Marja Järvinen och Ove Blomqvist.  
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Gemensamma kyrkorådet § 3 12.02.2026 
 

 

 
Godkännande av sammanträdets arbetsordning 
 
GKR 12.02.2026 § 3   
    
 

Vid beredning av beslutsförslag vid detta sammanträde har beaktats 
analys av konsekvenserna för barn (BKA, KO 10:4). Om ett beslut har mer 
betydande än ringa konsekvenser för under 18-åringar, har analysen 
antecknats i presentationen av ärendet.  
 

Beslutsförslag  
Föredragningslistan godkänns som sammanträdets arbetsordning. 
 

Beslut  
Föredragningslistan godkändes som sammanträdets arbetsordning.  
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Församlingsrådet § 107 08.10.2024 
Gemensamma kyrkorådet § 5 16.01.2025 
Gemensamma kyrkorådet § 4 12.02.2026 
 

 

 
Lönen för tjänst som kyrkoherde i Borgå svenska domkyrkoförsamling 
  
 
 
 
  
FR 08.10.2024 § 107  
  
 
Beredning vice ordförande Anna Henning tfn 040 530 5814 

 
Redogörelse Domkapitlet i Borgå stift vid har vid sitt sammanträde 20.9.2024 antecknat 

kyrkoherde Mats Lindgårds meddelande om avgång för kännedom och 
samtidigt anmodat församlingsrådet i Borgå svenska domkyrkoförsamling 
att inkomma med ett utlåtande inför ledigförklarandet av tjänsten. Av 
utlåtande bör bland annat framgå vilken lönesättningsgrupp tjänsten är 
inplacerad i. Vidare anmodar Domkapitlet församlingen att fatta beslut om 
en snävare löneskala än den breda löneskala som kyrkans kollektivavtal 
anger. 

 Då en snävare löneskala fastställs bör den angivna skalan i sin helhet 
rymmas inom lönesättningsgruppens löneskala. 

 I gällande kollektivavtal (bilaga 7, Tjänstekollektivavtal om ett lönesystem 
för högsta ledningen i församlingarna) anges följande i 
tillämpningsanvisningarna för § 3, mom. 2:  

 ”Vid valet av en person till högsta ledningen kan grundlönen anges i form 
av en snävare skala som bygger på skalan i lönesättningsgruppen. Då 
beskriver den nedre gränsen den lägsta möjliga grundlönen och den övre 
gränsen den högsta möjliga grundlönen.” 

 ”När en församling fastställer grundlönen ska den agera på ett sporrande 
och ansvarsfullt sätt med beaktande av både sin ekonomiska bärkraft och 
de egna och kyrkans lönepolitiska riktlinjer. 

 När en ny tjänsteinnehavare rekryteras är utgångspunkten för bestämning 
av lönen den lönesättningsgrupp som fastställts för tjänsten och den 
grundlön som fastställts för den förra tjänsteinnehavaren. Eftersom 
bestämningen av en tjänsteinnehavares grundlön baserar sig på såväl 
uppgiftens svårighetsgrad som på tjänsteinnehavarens yrkesskicklighet 
och arbetsprestation kan grundlönen för en nyrekryterad tjänsteinnehavare 
fastställas till annan storlek än den förra tjänsteinnehavarens.” 

 Tjänsten som kyrkoherde i Borgå svenska domkyrkoförsamling och 
domprost i Borgå stift är placerad i lönesättningsgrupp K 40. Skalan för 
nämnda lönesättningsgrupp är för närvarande 5 727,98–6 896,98 euro. 
Grundlönen för den nuvarande innehavaren av kyrkoherdetjänsten är  
***** euro. 

 I en kyrklig samfällighet är det gemensamma kyrkorådet som fattar beslut i 
ärenden som gäller kyrkoherdens lönesättning. Församlingsrådet torde 
därför i sitt beslut föreslå att gemensamma kyrkorådet fattar beslut om en 
snävare löneskala för tjänsten som kyrkoherde i Borgå svenska 
domkyrkoförsamling inför ledigförklarandet av tjänsten. 

 Församlingsrådet torde för gemensamma kyrkorådet föreslå att den 
löneskala som ska anges då tjänsten som kyrkoherde i Borgå svenska 
domkyrkoförsamling lediganslås är följande: 6 400,00 – 6 896,98 euro. 
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Församlingsrådet § 107 08.10.2024 
Gemensamma kyrkorådet § 5 16.01.2025 
Gemensamma kyrkorådet § 4 12.02.2026 
 

 

 
Beslutsförslag Församlingsrådet besluter för gemensamma kyrkorådet i Borgå kyrkliga 

samfällighet föreslå att den löneskala inom lönesättningsgruppen K 40 som 
används då tjänsten som kyrkoherde i Borgå svenska domkyrkoförsamling 
förklaras ledig att sökas utgörs av 6 400,00 – 6 896,98 euro. 
 

Beslut Enligt förslag. 
 
Kyrkoherde Mats Lindgård anmälde jäv och deltog inte i behandlingen av 
ärendet. Vice ordförande Anna Henning fungerade som ordförande. 

 
GKR 16.01.2025 § 5  
  
 
Beredning Tf. förvaltningsdirektör, Paula Raitis, tfn 040 6844 088  

 
Redogörelse Tjänstekollektivavtal om ett lönesystem för högsta ledningen i  

församlingarna 3 § 2 mom.: ”Vid valet av en person till högsta ledningen 
kan grundlönen anges i form av en snävare skala som bygger på skalan i 
lönesättningsgruppen. Då be-skriver den nedre gränsen den lägsta möjliga 
grundlönen och den övre gränsen den högsta möjliga grundlönen. --När en 
ny tjänsteinnehavare rekryteras är utgångspunkten för bestämning av 
lönen den lönesättningsgrupp som fastställts för tjänsten och den grund-
lön som fastställts för den förra tjänsteinnehavaren. Eftersom bestämning-
en av en tjänsteinnehavares grundlön baserar sig på såväl uppgiftens 
svårighetsgrad som på tjänsteinnehavarens yrkesskicklighet och 
arbetsprestation kan grundlönen för en nyrekryterad tjänsteinnehavare 
fastställas till annan storlek än den förra tjänsteinnehavarens.” 
 
Tjänsten som kyrkoherde i Borgå svenska domkyrkoförsamling hör till 
lönesättningsgrupp för högsta ledningen i kyrkan K 40. 
Lönesättningsgruppen bestäms av Kyrkans arbetsmarknadsverk och 
församlingen kan inte påverka den. Skalan för lönesättningsgrupp K 40 är 
5 727,98–6 896,98 euro. Grundlönen ska vara minst lika stor som den 
nedre gränsen på skalan för lönesättningsgruppen. Skalans övre gräns 
kan överskridas av grundad anledning. När en församling fastställer 
grundlönen ska den agera på ett sporrande och ansvarsfullt sätt med 
beaktande av både sin ekonomiska bärkraft och de egna och kyrkans 
lönepolitiska riktlinjer. 
 
Slutligen fastställs lönen när den nya tjänsteinnehavaren anställs. När 
grundlönen för en tjänsteinnehavare fastställs med hjälp av skalan 
beaktas uppgifternas kravnivå samt tjänsteinnehavarens kompetens och 
arbetsprestationer genom en helhetsbedömning. Vid anställning grundar 
sig bedömningen av kompetens och arbetsprestationer närmast på en 
uppfattning om kandidatens tidigare verksamhet. 
 
Grundlönen för en ny tjänsteinnehavare bör bedömas på nytt efter 6–12 
månaders arbete eller tjänsteutövning för att kontrollera att den står i rätt 
proportion till personens kompetens och arbetsprestation och 
arbetsgivarens lönepolitiska riktlinjer. 
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Församlingsrådet § 107 08.10.2024 
Gemensamma kyrkorådet § 5 16.01.2025 
Gemensamma kyrkorådet § 4 12.02.2026 
 

 

Domprostvalet förrättas enligt preliminär tidtabell 9.11.2025.  
 
Till lönearbetsgruppen för högsta ledningen i Borgå kyrkliga samfällighet 
hör ordförande och vice ordförande för gemensamma kyrkofullmäktige och 
vice ordförande och ledare för finska gruppen för gemensamma 
kyrkorådet. Som gruppens sekreterare fungerar 
ärendehanteringssekreteraren.  
 
Gruppen sammanträdde 20.12.2024 och kom fram till ett förslag att lönen 
för tjänsten som domprost placeras mellan 6600 och 6890 euro när 
tjänsteutövningen börjar och att detta intervall meddelas till sökanden i 
arbetsplatsannonsen.   
 

Föredragande Ärendet föredras på basis av en redogörelse av vice ordförande för 
gemensamma kyrkorådet 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar att lönen för domprosten placeras 
mellan 6600 och 6890 € när tjänsteutövningen börjar. 
 

Beslut Gemensamma kyrkorådet beslutade att lönen för domprosten placeras 
mellan 6600 och 6890 € när tjänsteutövningen börjar. 
 

 
 
GKR 12.02.2026 § 4   
43/00.00.00/2024   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088  
 

Redogörelse Kyrkoherdevalet i Borgå svenska domkyrkoförsamling förrättades den 
9.11.2025 och Camilla Ekholm vann valet. Ekholm börjar i tjänsten 
1.4.2026.  

 
Enligt gemensamma kyrkorådets beslut (§5/2025) placerades lönen för 
tjänsten på nivån 6600–6890 € i början av rekryteringsprocessen. 
Gemensamma kyrkorådet beslutade också att lönen fastställs slutligen 
”när den nya tjänsteinnehavaren anställs. När grundlönen för en 
tjänsteinnehavare fastställs med hjälp av skalan beaktas uppgifternas 
kravnivå samt tjänsteinnehavarens kompetens och arbetsprestationer 
genom en helhetsbedömning. Vid anställning grundar sig bedömningen av 
kompetens och arbetsprestationer närmast på en uppfattning om 
kandidatens tidigare verksamhet.” 
 
Efter att löneintervallet bestämdes har ett nytt tjänste- och 
arbetskollektivavtal (KyrkTAK 2025–2028) trätt i kraft i kyrkan. I avtalet 
justerades grundlöner för de tjänsteinnehavare som omfattas av 
lönesystemet för högsta ledningen med en förhöjning på 2,5 procent från 
och med 1.4.2025. Innan den nya kyrkoherden börjar tjänsteutövningen 
justeras lönesystemet för högsta ledningen ännu med en allmän förhöjning 
på 2,9 procent från och med 1.3.2026. Dessa förhöjningar ska beaktas när 
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Församlingsrådet § 107 08.10.2024 
Gemensamma kyrkorådet § 5 16.01.2025 
Gemensamma kyrkorådet § 4 12.02.2026 
 

 

lönen bestäms, löneintervallet är således 6956,40–7262,06 € den 
1.4.2026. 
 
Lönearbetsgruppen för högsta ledningen sammanträdde för att ge ett 
förslag på kyrkoherdens grundlön den 2.2.2026. 
 
Arbetsgruppen bekantade sig med lönesättningsgrunderna och den valda 
tjänsteinnehavarens tidigare verksamhet. På basis av den valdas 
kunskaper och erfarenhet beslutade arbetsgruppen att föreslå 
gemensamma kyrkorådet att grundlönen för uppgiften när 
tjänsteutövningen börjar placeras till mitten av den bestämda lönenivån, till 
7 100 euro. Enligt rekommendationen i tjänstekollektivavtalet bedöms 
lönesättningen efter 6–12 månaders tjänsteutövning för att kontrollera att 
den står i rätt proportion till personens kompetens och arbetsprestation och 
arbetsgivarens lönepolitiska riktlinjer.  
 
 

Föredragande Vice ordförande för gemensamma kyrkorådet sköter föredragandet.  
 

Beslutsförslag  
Gemensamma kyrkorådet beslutar att grundlönen för tjänsten som 
kyrkoherde i Borgå svenska domkyrkoförsamling är 7 100 €/månad från 
och med 1.4.2026. Grundlönen bedöms när tjänsteutövningen har fortgått 
6–12 månader. 

 
Beslut  

Beslutsförslaget godkändes.  
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Gemensamma kyrkorådet § 5 12.02.2026 
 

 

 
Krematoriesamarbetsprojektet 
  
GKR 12.02.2026 § 5   
48/04.01.03/2024   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, tfn 040 4889 009 
 

Redogörelse Helsingfors kyrkliga samfällighet har hösten 2025 förfrågat nära 
församlingar på området om de har preliminär intresse för 
krematoriesamarbetsprojektet. Tjänsteinnehavarna har meddelat sitt 
intresse för detta projekt, eftersom det inte finns ett eget krematorium i 
Borgå men kremeringsprocenten har varit över 80 procent under de 
senaste åren.  

 
Gemensamma kyrkorådet beslutade vid sitt sammanträde 24.10.2024 § 
135 att inte binda sig till det regionala krematiorieprojektet som Hyvinge 
församling planerade. Motsvarande meddelanden har inkommit också från 
andra församlingar och kyrkliga samfälligheter som kallades till detta 
projekt.  
 
Det första preliminära mötet om Helsingfors kyrkliga samfällighets 
krematoriesamarbetsprojekt ordnades mellan församlingarna på 
närområdet. Till mötet hade kallats och i det deltog närmast 
tjänsteinnehavare som ansvarar för begravningsväsendet i var och en 
församling. Efter mötet kom man överens om att församlingarna får ännu 
en separat enkät med frågor om de uppgifter som är väsentliga med tanke 
på fortsatt planering. Promemorian, utredning om anskaffning av et 
lågutsläppskrematorium och enkäten finns som bilagor till 
föredragningslistan.  
 
Fastighets- och anskaffningschefen har presenterat Helsingfors 
samfällighets krematorieprojekt med existerande uppgifer för 
kontaktpersonerna för fastighets- och begravningsväsendet och 
presenterar de centrala skillnaderna mellan projektet och projektet i 
Hyvinge närmare vid sammanträdet. 

 
Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 

 
Beslutsförslag  

Gemensamma kyrkorådet diskuterar Helsingfors samfällighets modell för 
krematoriesamarbete och 

1) stakar ut ett principbeslut att samarbetsprojektet intresserar och vi kan 
binda oss till det villkorligt så att formen för deltagande inte förpliktar till 
delägarskap. 

2) ger fastighets- och anskaffningschefen fullmakt att svara på enkäten. 
Helsingfors samfällighet har get extra svarstid till slutet av februari. 

 
Beslut  

Beslutsförslaget godkändes.  
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Borgå kyrkliga samfällighets utlåtande, delgeneralplaneutkast för de centrala stadsområdena i 
Borgå 
  
 
 
GKR 27.10.2022 § 120  
  
 
Beredning Förvaltningsdirektör Sari Mankinen, tfn 0400 156 257  

Fastighets- och anskaffningschef Krista Eloneva, tfn 040 4889 009 
Chefen för begravningsväsendet Markku Blom, tfn 0400 494 694 
 

Redogörelse Stadsplaneringsavdelningen i Borgå har skickat Borgå kyrkliga 
samfällighet begäran om utlåtande om strukturmodeller som har uppgjorts 
till stöd för pågående uppgörande av delgeneralplanen för de centrala 
stadsområdena.  

 
Strukturmodellerna har utarbetats på basis av invånarnas egna planer och 
de är fyra: Uppblomstring av Kungsporten, Två stationer – en stad, Nya 
grannar och Expansion av stora mått. 
 
Strukturmodellerna och den konsekvensbedömning och den jämförelse 
som gjorts på basis av modellerna är till påseende på stadens webbplats 
14.9.2022–31.10.2022 https://www.porvoo.fi/sv/boende-och-
miljo/planlaggning/generalplan/ny-delgeneralplan-for-de-centrala-
stadsomradena/ och på servicekontoret Kompassen.  
 
Brevet med begäran om utlåtande finns som bilaga till föredragningslistan.  
 
Borgå kyrkliga samfällighet har utfört intensivt planläggningssamarbete 
tillsammans med staden under senaste åren. 
Planläggningssamarbetsprojekt har uttryckligen gällt centrala 
stadsområden i Borgå; stationsområdet och området kring Näse gård. På 
båda områdena har den kyrkliga samfälligheten betydande 
jordegendomar. Delgeneralplanen som fastställs kommer att inverka på 
markanvändningsmöjligheter av dessa områden och naturligt på värdet av 
markområdena. Näsebackens begravningsplats ligger på ett centralt ställe 
när man pratar om centrala stadsområden i Borgå. Vid arbetet kring 
delgeneralplanen ska man också beakta de egenskaper som är väsentliga 
för anvädning av och verksamhet på begravningsplatsen även om 
utveckling av den som markområde inte ingår i delgeneralplanen.  
 
Utvärdering av strukturmodellerna för delgeneralplanen vid detta skede 
möjliggör utvärdering av strukturmodellerna och stadsutvecklingen i 
förhållande till församlingsverksamhet och utveckling av den.  
 
Församlingarnas utmaning under den pågående strategiperioden och i 
framtiden är den predikterade minskningen av medlemsantalet. 
Minskningen beror både på naturliga avgångar och på utträde ur kyrkan. 
För tillfället är situationen i Borgå församlingar ännu bra, nästan 70 % av 
borgåborna hör till antingen finska eller svenska församlingen. Båda har 

https://www.porvoo.fi/sv/boende-och-miljo/planlaggning/generalplan/ny-delgeneralplan-for-de-centrala-stadsomradena/
https://www.porvoo.fi/sv/boende-och-miljo/planlaggning/generalplan/ny-delgeneralplan-for-de-centrala-stadsomradena/
https://www.porvoo.fi/sv/boende-och-miljo/planlaggning/generalplan/ny-delgeneralplan-for-de-centrala-stadsomradena/
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som mål i strategin att nå befolkning så att man upplever att tillhörighet i 
församlingen är nödvändigt och viktigt.  
 
I strategierna kommer också fram miljöarbete och kyrkans mål om 
kolneutralitet 2030 som båda församlingarnas gemensamma mål. 
 
Utveckling av kyrkbacken (området kring Domkyrkan, området kring 
domprostgården) till centrum för verksamheten kommer också fram i båda 
församlingarnas strategier.  
 
Utvärdering av strukturmodellerna 
 
Uppblomstring av Kungsporten 
Stadens tillväxt bort från centrum, men ändå med fokus på stadens västra 
område. Kungsporten ligger inte så långt borta från området på 
Kyrkbacken som skisseras som centrum för församlingsverksamhet. En 
helt ny stadsdel erbjuder möjligheter att testa nya tillvägagångssätt och 
verksamhetsmodeller inom församlingsverksamhet, speciellt med 
beaktande av att en ny stadsdel lockar yngre befolkning i arbetsför ålder 
och barnfamiljer.  
Har den nya stadsdelen med en tågstation så stark dragningskraft att det 
gamla centrum / området i gamla stan tynar bort som stadsbornas egen 
centrum för verksamhet och området kring domkyrkan blir närmast en 
turistattraktion? 
Värdet på den kyrkliga samfällighetens markområden ökar sannolikt. 
Färdsel till begravningsplatsen ändras inte betydligt i och med modellen 
eftersom bilförbindelser blir kvar och kollektivtrafiken utvecklas. Under 
säsongen kan komprimering av staden få området kring 
begravningsplatsen att stocka sig.  
 
Två stationer – en stad 
Lokaltågstationens läge i närheten av begravningsplatsen ökar betydligt 
värdet på församlingens markområden. Tillväxten koncentreras jämnare 
också till stadens centrum så att det verkar tryggat att Kyrkbacken förblir 
ett centrum för verksamhet och man behöver inte vara rädd för att den blir 
bara en turistattraktion.  
Kollektivtrafikförbindelserna förbättras i närheten av begravningsplatsen 
och det underlättar rusningen som uppstår på området under säsongen 
även om komprimering av staden kan samtidigt försvåra fordonstrafik till 
området. Bättre kollektivtrafikförbindelser stöder också kyrkans miljömål för 
att man kan också vid utförandet av kyrkligt arbete bättre stöda sig på 
fungerande kollektivtrafik och ett bra nätverk för lätt trafik och man har inte 
behov för att använda egen bil.  
Att befolkningen komprimeras till redan existerande stadsområden skapar 
förutsättningar för att utveckla åtkomligheten av församlingen på de redan 
existerande lägen så att man utvecklar dem samtidigt.  
 
Nya grannar 
Denna strukturmodell inverkar värdet på församlingens jordegendom 
antagligen också positivt. Utvecklingen syns inte så starkt på just dessa 
områden utan jämnare runt staden.  
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Samtidigt utvecklas kollektivtrafiken inte lika kraftigt utan bilkörning har 
fortfarande sin plats. Detta stöder inte lika kraftigt kyrkans miljömål som 
utvecklingen av kollektivtrafiken i modellen Två stationer – en stad.  
Färdsel till begravningsplatsen förändras inte betydligt men trafikmängden 
kan bli värre om kollektivtrafikförbindelser inte betydligt ökas/förbättras 
eller om kollektivtrafiken förbättras endast i riktningen mot stationen.  
 
Expansion av stora mått 
Strukturmodellen sprider befolkningen till olika områden runt staden. Det 
blir svårare att nå församlingsmedlemmar fysiskt, ordnande av samlande 
verksamhet förutsätter att man antingen rör sig mot Kyrkbacken eller 
eventuellt nya utrymmen. Nya utrymmen stöder inte Kyrkbackens ställning 
som centrum för verksamheten.  
Färdsel grundar sig fortfarande starkt på bilkörning som inte stöder kyrkans 
miljömål. Spridningen av befolkningen skapar utmaningar också för 
resursallokering av personalen eftersom resorna tar också lång tid när man 
ska träffa församlingsmedlemmar.  
Värdet på församlingens markområden kan öka men ökningen kan vara 
skadligare än i andra modeller.  
Man färdas till begravningsplatsen fortfarande med bil. Växande stad får 
området kring begravningsplatsen att stocka sig mer, speciellt under 
säsongen.  
 
När de lyckas, stöder alla strukturmodeller befolkningstillväxten i staden 
och samtidigt positiv utveckling av medlemsantalet i församlingarna. 
Församlingarnas utmaning är att nå dessa nya invånare och 
strukturmodellerna beter sig på lite olika sätt när det gäller åtkomligheten. 
Kyrkbackens roll som centrum för verksamheten tar bättre stöd av 
modeller där det är enkelt att röra sig och befolkningen inte rymmer för 
långt.  
 
Kyrkans miljömål tar bäst stöd av modeller där kollektivtrafikförbindelser 
förbättras betydligt och nätverket för lätt trafik förbättras. Då är det lättare 
för både anställda och de församlingsmedlemmar som är med på 
verksamheten att gynna mer ekologisk färdsel. Förbättring av 
kollektivtrafiken underlättar också att möta problem som gäller färdsel till 
begravningsplatsen när befolkningen i staden ökar.  
 
I alla modeller ökar värdet på församlingarnas jordegendom, det är viktigt 
att fortsätta utvecklingsarbete mångsidigt med olika aktörer så att 
församlingarna kan utmäta potentialet.  
 

Föredragande Förvaltningsdirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet har bekantat sig med strukturmodellerna och 
utvärderat deras inverkningar i förhållande till församlingarnas verksamhet 
och strategier. Gemensamma kyrkorådet lämnar ett utlåtande i enlighet 
med redogörelsen till Borgå stad om utvärdering av strukturmodellerna. 
 

Beslut Gemensamma kyrkorådet beslutade godkänna utlåtandet enligt 
redogörelsen, förutom sista stycket som det beslutade ta bort, och lämna 
ett korrigerat utlåtande om utvärdering av strukturmodellerna till Borgå 
stad. 
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GKR 12.02.2026 § 6   
109/00.08.00/2022   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088  
Sakkunnig inom ekon.förvaltn. Eija Ala-Ranta, tfn 040 7361 135 
Fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, tfn 040 4889 009 
 

Redogörelse Gemensamma kyrkorådet inlämnade vid sitt sammanträde 27.10.2022 § 
120 ett godkänt utlåtande om Borgå stads strukturmodeller för 
delgeneralplanen för de centrala stadsområdena. Det fanns fyra 
strukturmodeller. Arbetet med delgeneralplanen har fortskridit och det 
målinriktade delgeneralplaneutkastet grundar sig på en kombination av två 
strukturmodeller (Två stationer – en stad och Nya grannar).  

 
Borgå stad har inlämnat Borgå kyrkliga samfällighet en anbudsbegäran om 
delgeneralplaneutkastet  
 
Delgeneralplaneutkastet, planbeskrivningen och övrigt planeringsmaterial 
finns på stadens nätsidor på adressen Ny delgeneralplan för de centrala 
stadsområdena - Porvoo och på Borgåinfo. 
 
Brevet med anbudsbegäran finns som bilaga till föredragningslistan.  
 
Materialet omfattar tre planutkast som skiljer sig främst med tanke på hur 
den planerade spårförbindelsen placeras. Spårförbindelsens placering 
påverkas ännu av Östbanan Ab:s pågående konsekvensbedömningar och 
övriga utredningar som nämns närmare i planbeskrivningen. Med 
undantag av läget av en eventuell spårförbindelse finns det inga skillnader 
mellan delgeneralplaneutkasten när det gäller den kyrkliga samfällighetens 
markanvändning eller byggnadsbestånd i centrum. Inverkningarna 
härstammar närmast från inverkningarna av hur befolkningstillväxten, 
miljöutvecklingen och trafiken utvecklas och riktas till församlingens 
verksamhet.  
 
Iakttagelser om delgeneralplaneutkastet:  
 
Den kyrkliga samfälligheten tackar för den omfattande bedömningen av 
miljö- och naturkonsekvenser och för att grön- och rekreationsområden 
beaktas i en stad i utveckling.  
 
En särskild anledning till bekymmer är fortfarande infartsleden till staden 
Västra Mannerheimleden – Parkgatan. Man ska också i fortsättningen 
fästa uppmärksamhet vid bedömning av förändringar i konsekvenser för 
trafikmängden, bullret och miljön på infartsleden. För närvarande verkar 
bedömningen innehålla många osäkerhetsfaktorer (bl.a. 
planbeskrivningen, s. 36, kap. 5.4 Konsekvenser för region- och 
samhällsstrukturen, samhälls- och energiekonomin samt trafiken). 
 

https://www.porvoo.fi/sv/boende-och-miljo/planlaggning/generalplan/ny-delgeneralplan-for-de-centrala-stadsomradena/
https://www.porvoo.fi/sv/boende-och-miljo/planlaggning/generalplan/ny-delgeneralplan-for-de-centrala-stadsomradena/
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Planutkastet möjliggör att planläggningssamarbetet på området kring Näse 
gård fortsätter.  
 
Den kyrkliga samfälligheten fäster uppmärksamhet vid att betydande 
områden i samfällighetens ägo har i delgeneralplaneutkastet markerats 
som område för närrekreation (VL). Dessa är jordegendomar i anslutning 
till stationsområdet och till området i Stadshagen (fastighet 638-455-1-44), 
där det på markområdet i samfällighetens ägo också har markerats 
skyddsgrönområde (EV) och bullerområde från trafik (melu-1). Området 
kring den före detta asfaltanläggningen har markerats som lagerområde 
(TV) och Samariahemmets tomt för boende (AP-1).  
 
Markområdena norr om motorvägen på Karijärvi (fastighet 638-455-1-44) 
fördelar sig till jord- och skogsbruksdominerat område med särskilt behov 
av att styra friluftslivet (MU) och till frilufts- och strövområden (VR-1). I 
närheten av Karijärvi har dessutom planerats ett område som är särskilt 
viktigt med tanke på naturens mångfald (luo-1). Vattenområdet har 
markerats som vattenområde där miljön bevaras (W/s). Karijärvi simstrand 
har markerats som officiell badplats (VV-3).  
 
Jämfört med den gällande delgeneralplanen byts Samariahemmets 
område till rent bostadsändamål (P-1 -> AP-1), TV-området blir mindre, 
den största delen av Karijärvi området övergår från V (rekreationsområde) 
till frilufts- och strövområden (VR-1) och en badplats tilläggs till planen.  
Borgå kyrkliga samfällighet vill lyfta fram att samfälligheten har förbundit 
sig till att bevara Karijärvi område som naturområde och det har beslutats 
att en del av områdena på fastighet 638-455-1-44 skydds frivilligt. Syftet 
med skyddet är att stöda bevarandet av narturvärden i östra grönbältet i 
Borgå.  
 
Den verksamhet som församlingen ordnar på området fokuserar 
uttryckligen på frilufts-, ströv- och naturvärden och till den del stöder VR-1-
område denna verksamhet.  
 
Församlingens badplats är inte en allmän simstrand utan på stranden och i 
byggnaderna som ligger i närheten ordnas församlingens egen verksamhet 
som kan bli störd av markeringen till allmän simstrand. Församlingen eller 
en aktör som ordnar verksamhet vid stranden i varje enskilt fall kan inte 
ansvara för säkerheten av de besökare som inte hör till gruppen. Av den 
anledningen motsätter sig den kyrkliga samfälligheten att stranden vid 
gamla Karijärvi kursgård markeras som badplats (VV-3) i planen.  
 
För området i Stadshagen kräver den kyrkliga samfälligheten att vidden av 
skyddsgrönområdet (EV) granskas på nytt eftersom vi i praktiken förlorar 
vidareförädlingsmöjligheterna på hela området söder om motorvägen på 
fastigheten 638-455-1-44 med förslaget i delgeneralplaneutkastet.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag  
Gemensamma kyrkorådet har bekantat sig med delgeneralplaneutkastet 
och materialen och bedömt inverkningarna av dem i förhållande till 
församlingarnas verksamhet och strategier. Gemensamma kyrkorådet 
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inlämnar Borgå stad ett utlåtande om delgeneralplaneutkastet för de 
centrala stadsområdena med iakttagelser i enlighet med redogörelsen. 

Denna paragraf justeras omedelbart. 

Behandling av ärendet Ärendet diskuterades livligt, speciellt ur naturvärdens synvinkel.  
 

Dessutom kom man enhälligt fram till att utlåtandet om stranden vid gamla 
Karijärvi kursgård preciseras på följande sätt:  
 
Församlingens badplats är inte en allmän, obebyggd simstrand utan på 
stranden och i byggnaderna som ligger i närheten ordnas församlingens 
egen verksamhet, så markeringen till allmän simstrand stör dess 
användningsändamål. På sommarperioden ordnas det i Karijärvi 
församlingens verksamhet varje kväll, ofta också dagstid; särskilt under 
veckosluten.  
 
Församlingen eller en aktör som ordnar verksamhet vid stranden i varje 
enskilt fall kan inte ansvara för säkerheten av de besökare som inte hör till 
gruppen. De utomstående stör dessutom verksamheten av de olika 
grupper som samlas. Av den anledningen motsätter sig den kyrkliga 
samfälligheten att stranden vid gamla Karijärvi kursgård markeras som 
badplats (VV-3) i planen.  
 

Beslut  
Beslutsförslaget godkändes.  

Denna paragraf justerades omedelbart.  
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Utnämning av kontaktpersoner för samfundskundrelation med banker och penninginstitut 
  
GKR 12.02.2026 § 7   
4/02.03.03/2026   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Sakkunnig inom ekon.förvaltn. Eija Ala-Ranta, tfn 040 7361 135 
 

Redogörelse Banker och penninginstitut förutsätter att samfundskunderna ger en 
förtroendeorgans beslut om fullmakt för att sköta bank- och 
placeringsärenden. Med detta beslut bekräftas att den tjänsteinnehavare 
som ansvarar för ekonomin (förvaltnings- och ekonomidirektören) har 
fullmakt och rätt att fungera som representant för Borgå kyrkliga 
samfällighet. Dessutom bekräftas att den sakkunniga inom 
ekonomiförvaltningen har rätt att få information och rapporter i anslutning 
till bankförhållandet. För varje samarbetspart preciseras fullmakten för 
person- och samfundsuppgifternas del i en separat bilaga.  

 
Rättslig grund 
 
13 § Placering av tillgångar i ekonomistadgan för samfälligheten (1.1.2026) 
preciserar arbetsfördelningen mellan samfällighetens tjänsteinnehavare 
som ansvarar för ekonomin (förvaltnings- och ekonomidirektören) och 
gemensamma kyrkorådet på följande sätt:  
 
Gemensamma kyrkorådet utfärdar anvisningar om församlingens 
placeringsverksamhet. Gemensamma kyrkorådet har till uppgift att 
identifiera de risker som är förenade med placeringsverksamheten och 
besluta om åtgärder genom vilka riskerna hanteras. Den ekonomiska 
församlingsenheten ska ha en placeringsplan. I en förvaltningsstadga och 
en instruktion (KL 3:7) kan befogenheter inom placeringsverksamheten 
överföras på den tjänsteinnehavare som ansvarar för ekonomin. Denna 
tjänsteinnehavare ska fatta beslut om placeringarna med förfarandet för 
tjänsteinnehavarbeslut och delge gemensamma kyrkorådet de beslut som 
fattats på det sätt som gemensamma kyrkorådet bestämt. 
 
I 16 § i förvaltningsstadgan (1.1.2024) för Borgå kyrkliga samfällighet (YTJ 
0203446-6) har enligt den ovannämnda 3 § i kyrkolagen konstaterats att 
förvaltningsdirektören (nu förvaltnings- och ekonomidirektören)  
--- --- --- 
9) beslutar om placering av den kyrkliga samfällighetens medel i enlighet 
med de principer som gemensamma kyrkorådet har fastställt;  
--- --- --- 
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag  
Gemensamma kyrkorådet 

1. ger förvaltnings- och ekonomidirektör Timo Tulisalo fullmakt att 
fungera som kontaktperson som representerar Borgå kyrkliga 
samfällighet vid de förhandlingar som förs med banker och 
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penninginstitut och som har rätt att avtala och underteckna dokument 
på samfällighetens vägnar. 

2. ger sakkunnig inom ekonomiförvaltningen Eija Ala-Ranta rätt att få 
information och rapporter i anslutning till kundrelationen med en 
bank/ett penninginstitut. 

3. beslutar avlägsna alla andra rättigheter att uträtta ärenden i en bank, 
rapportera eller underteckna som har getts till utsedda personer i 
Borgå kyrkliga samfällighet med undantag av de personer som nämns 
i punkterna 1 och 2. 

 
Beslut  

Beslutsförslaget godkändes.  
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Tidsplan för gemensamma kyrkorådets sammanträden hösten 2026 och året 2027 
  
GKR 12.02.2026 § 8   
1/00.01.02/2026   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

 
Redogörelse Gemensamma kyrkorådet fastställer tidsplanen för sina sammanträden 

(förvaltnignsstadga 4 kapitel 19 §). 
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag  
Gemensamma kyrkorådet beslutar att 

1) sammanträdena hösten 2026 ska hållas enligt följande: 

• torsdag 27.8 
• måndag 21.9 (kyrkoskattesatsen) 
• torsdag 29.10 (budgeten 2027) 
• torsdag 19.11 (budgetutlåtanden) 
• torsdag 10.12 

Gemensamma kyrkofullmäktige sammanträder hösten 2026: 

• torsdag 8.10 (kyrkoskattesatsen) 
• torsdag 3.12 (godkännande av budgeten). 

2) sammanträdena våren 2027 ska hållas enligt följande: 

• torsdag 14.1 
• torsdag 18.2 
• torsdag 18.3 (bokslutet). 
• torsdag 29.4 
• torsdag 20.5 (bokslutet) 
• torsdag 10.6 

Gemensamma kyrkofullmäktige sammanträder våren 2027: 

• torsdag 28.1 
• torsdag 3.6 (godkännande av budgeten). 

3) sammanträdena hösten 2027 ska hållas enligt följande: 

• torsdag 26.8 
• torsdag 23.9 (kyrkoskattesatsen) 
• torsdag 28.10 (budgeten 2028) 
• preliminär / torsdag 18.11 (budgetutlåtanden) 
• torsdag 9.12 

Gemensamma kyrkofullmäktige sammanträder hösten 2027: 
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• torsdag 7.10 (kyrkoskattesatsen) 
• torsdag 2.12 (godkännande av budgeten). 

Gemensamma kyrkorådets sammanträden börjar kl. 17.30 och 
gruppmötena kl. 17.00. Före gruppmötena serveras kaffe från kl. 16.30 
framåt. 

Gemensamma kyrkofullmäktiges sammanträden börjar kl. 18.00 och 
gruppmötena kl. 17.00. Före gruppmötena serveras kaffe från kl. 16.30 
framåt. 

Gemensamma kyrkorådet och gemensamma kyrkofullmäktige 
sammanträder huvudsakligen i stora salen i församlingshemmet på 
Lundagatan. 

Ändring i kyrkolagen möjliggör också elektroniska sammanträden för organ 
som representerar kyrkans myndigheter. 

 
Beslut  

Beslutsförslaget godkändes.  
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Gemensamma kyrkofullmäktiges beslut 4.12.2025 
  
GKR 12.02.2026 § 9   
32/00.01.02/2025   
 

 
Redogörelse Protokollet från gemensamma kyrkofullmäktiges sammanträde 4.12.2025 

har varit till påseende under de 30 dagar som lagen föreskriver. Inga 
protokollsutdrag har begärts för anförande av besvär.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag  
Gemensamma kyrkorådet beslutar anteckna gemensamma 
kyrkofullmäktiges beslut 4.12.2025 för kännedom och konstaterar att de 
kommit till i laga ordning. 

 
Beslut  

Antecknades för kännedom.  
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Förvaltningsverkets tjänsteinnehavarbeslut 4.12.2025–4.2.2026 
 
GKR 12.02.2026 § 10   
    
 
 
Redogörelse En beslutsförteckning över de tjänsteinnehavarbeslut som fattats av 

förvaltningsverket 4.12.2025–4.2.2026 finns som bilaga till 
föredragningslistan. 
 

Föredragande Ordförande för gemensamma kyrkorådet 
 
Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet antecknar följande tjänsteinnehavarbeslut för 

kännedom 
 
Förvaltnings- och ekonomidirektör 
Personalbeslut §§ 9–10/2025 
Personalbeslut § 1/2026 
Allmänt beslut § 3/2025  
 
Fastighets- och anskaffningschefen 
Upphandlingsbeslut § 6/2025 
Upphandlingsbeslut § 1–2/2026  

 
och konstaterar att ingen av medlemmarna i gemensamma kyrkorådet har 
inom utsatt tid meddelat att de vill att gemensamma kyrkorådet använder 
sin överföringsrätt.  
 

Beslut Antecknades för kännedom. 
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Anmälningsärenden 
 
GKR 12.02.2026 § 11   
    

1. Som bilaga till föredragningslistan finns en rapport över den 21.1.2026 
utförd kassagranskning.  

 
2. Begravningsväsendet / aktuell översikt 
 
3. Kyrkostyrelsens ämbetskollegium har den 15.1.2026 inlämnat ett 

tillståndsbeslut om reparationsplaner av Lilla kyrkan. 
 
4. Till gemensamma kyrkorådet har riktats en 25.1.2026 daterad 

fullmäktigemotion med begäran att utreda installering av ett räcke för 
att underlätta stigning till koret i Borgå domkyrka.  

 
5. Gemensamma kyrkorådets seminarieeftermiddag ordnas i festsalen på 

församlingshemmet den 20.5.2026 kl. 15–17. 
 
6. Mötet av kyrkoherdarna i Porvoon rovastikunta och domprosteriet i 

Borgå har utsett kontaktpersoner enligt den nya organisationen för 
Stöd i Kris (SiK). Pasi Nieminen från Porvoon suomalainen seurakunta 
fungerar som ledare för koordineringsgruppen (SiK1) och Riitta 
Kaajava från finska församlingen samt Andreas Lundgren och Jenni 
Antila från svenska domkyrkoförsamlingen fungerar som medlemmar i 
koordineringsgruppen.   

 
 

Anmälningsärendena antecknas för kännedom. 
 

Beslut Anmälningsärendena antecknades för kännedom. 
 
Bilagor 

1 Poytakirjanote_Kirkkohallitus_Virastokollegio_15_01_2026_ 
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Tidsbunden höjning av lön för församlingspastor 
  
 
  
FR 03.02.2026 § 8  
  
 
Beredning kyrkoherde Mats Lindgård tfn 040-594 6038 

 
Redogörelse Domkapitlet har 19.1.2026 beviljat kyrkoherde Mats Lindgård semester för 

tiden mellan 9.2.2026 och 29.3.2026. Samtidigt har domkapitlet fattat 
beslut om att församlingspastor Elefteria Apostolidou vid sidan av egen 
tjänst fungerar som tf kyrkoherde under nämnda tid.  

 Enligt KyrkTAK 27 § 2 mom. betalas en präst som sköter en annan tjänst 
på viss tid vid sidan av egen tjänst en rimlig ersättning enligt domkapitlets 
beslut. 

 Domkapitlet har 15.6.2021 § 4 (DBOR/166/01.02.00/2021) fastställt 
ersättningen enligt följande: 

 ”I samma församling: 
 - För semestervikariat betalas ingen ersättning. En skälig ersättning kan 

dock betalas om vikariatet räcker över en månad eller infaller i samband 
med byte av tjänsteinnehavare på kyrkoherdetjänsten. 

 - För vikariat betalas kyrkoherdens grundlön i stället för egen lön. En präst 
som inte uppfyller behörighetsvillkoren för tjänsten i fråga kan betalas en 
lägre lön i enlighet med KyrkTAK. Dock får inte lönen bli lägre än 
tjänsteinnehavarens egen lön.” 

 Det kan konstateras att såväl kriteriet gällande vikariat över en månad som 
kriteriet gällande vikariat i samband med byte av tjänsteinnehavare på 
kyrkoherdetjänsten uppfylls i den nu gällande situationen. 

 Då tf kyrkoherden kommer att sköta alla uppgifter som normalt hör till kyr-
koherden torde kyrkoherdens grundlön vara en skälig ersättning i enlighet 
med domkapitlets instruktion.  

 Apostolidou har inte avlagt högre pastoralexamen som krävs för tjänst som 
kyrkoherde i en domkyrkoförsamling. Enligt KyrkTAK, bilaga 7 3 § 3 mom. 
fastställs grundlönen på löneskalan med ett avdrag på högst 12 % då 
behörighet för tjänsten saknas. 

 Församlingsrådet torde för gemensamma kyrkorådet föreslå att Elefteria 
Apostolidous lön under tiden som tf kyrkoherde vid sidan av egen tjänst 
under tiden 9.2 – 29.3.2026 utgörs av ordinarie kyrkoherdens grundlön 
reducerad med 12 %. 

 Detta förslag ligger i linje med det beslut som fattades våren 2023 då 
kaplan Hanna Eisentraut-Söderström fungerade som tf kyrkoherde under 
ordinarie kyrkoherdens semester 1.5 – 31.8.2023. 
 

Beslutsförslag  
Församlingsrådet besluter för gemensamma kyrkorådet föreslå att lönen 
för församlingspastor Elefteria Apostolidou under tiden som tf kyrkoherde 
vid sidan av egen tjänst 9.2 – 29.3.2026 utgörs av ordinarie kyrkoherdens 
grundlön reducerad med 12 %. 

 
Beslut  
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Församlingsrådet § 8 03.02.2026 
Gemensamma kyrkorådet § 12 12.02.2026 
 

 

Enligt förslag. Under behandlingen av ärendet deltog Apostolidou inte i 
mötet. 

Ärendet justerades omedelbart. 

 
 
GKR 12.02.2026 § 12   
24/01.01.01/2022   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088  
 

Redogörelse Borgå svenska domkyrkoförsamlings församlingsråd har begärt att 
gemensamma kyrkorådet fastställer församlingspastor Elefteria 
Apostolidous lön under tiden 9.2–29.3.2026, då hon sköter tjänsten som 
kyrkoherde vid sidan av sin egen tjänst. Församlingsrådet föreslår att 
Apostolidous lön under den tiden utgörs av ordinarie kyrkoherdens 
grundlön reducerad med 12 % på grund av en behörighet som saknas. 
Förslaget ligger i linje med Borgå stifts riktlinjer och Borgå kyrkliga 
samfällighets praxis.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag  
Gemensamma kyrkorådet beslutar att lönen för församlingspastor Elefteria 
Apostolidou under tiden som tf kyrkoherde 9.2.–29.3.2026 utgörs av 
ordinarie kyrkoherdens grundlön reducerad med 12 % på grund av en 
behörighet som saknas. 

 
Beslut  

Församlingspastor Apostolidou avlägsnade sig från sammanträdet när 
behandlingen av denna paragraf började kl. 18.50.  

Beslutsförslaget godkändes.  

Denna paragraf justerades omedelbart.  
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 1, § 2, § 3, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 
11 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
 
Över följande beslut är det enligt 12 kap. 4 § i kyrkolagen (652/2023) inte möjligt att anföra kyrkobesvär och enligt 2 kap. 6 § 
2 mom. i lagen om rättegång i förvaltningsärenden (808/2019) inte möjligt att anföra förvaltningsbesvär, eftersom besluten 
endast gäller beredning eller verkställighet. Enligt (146 § 2 mom. 1 punkten i lagen om offentlig upphandling och koncession 
(1397/2016, upphandlingslagen) får besvär enligt upphandlingslagen inte anföras över ett beslut eller något annat 
avgörande som enbart gäller beredning av upphandlingsförfarandet. 
 
 
 Bifogas utdraget / beslutet
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 4, § 12 
 
ANVISNING FÖR BEGÄRAN OM OMPRÖVNING 
 
Kyrkliga ärenden 
 
Den som är missnöjd med beslutet kan framlägga en skriftlig begäran om omprövning. 
 
Omprövningsbegäran får framställas av den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 
beslutet (part). Omprövning av beslut av en myndighet i en kyrklig samfällighet får också begäras av den kyrkliga 
samfällighetens medlemsförsamling och dess medlemmar.  
 
 
TID FÖR BEGÄRAN OM OMPRÖVNING OCH NÄR DEN BÖRJAR 
 
Tidsfristen för begäran om omprövning räknas från dagen av delfåendet denna dag undantaget. Omprövningsbegäran ska 
framställas inom 14 dagar från det att mottagaren har fått del av beslutet. Om inte annat visas anses en part ha fått del av 
beslutet sju dagar efter att brevet postades, vid den tid mottagningsbeviset visar eller vid den tid som antecknats på ett 
separat intyg över delfående. Vid elektronisk delgivning anses parten har fått del av beslutet den tredje dagen efter att 
meddelandet skickades, om inte något annat visas. En församlingsmedlem anses ha fått del av beslutet den sjunde dagen 
efter det att protokollet eller beslutet offentliggjordes i det allmänna datanätet. Om den sista dagen för omprövningsbegäran 
är en helgdag, självständighetsdagen, första maj, jul- eller midsommarafton eller en helgfri lördag, kan begäran om 
omprövning eller besvär inlämnas ännu närmast påföljande vardag. 
 
 
INLÄMNANDE AV OMPRÖVNINGSBEGÄRAN 
 
Myndighet som omprövningsbegäran ska riktas till 
 
Myndighet som omprövningsbergäran riktas till och kontaktinformation 
 
• Gemensamma kyrkorådet i Borgå kyrkliga samfällighet 
 
Besöksadress: Lundagatan 5, 06100 Borgå 
Postadress: PB 140, 06101 Borgå 
E-post: porvoon.seurakuntayhtyma@evl.fi 
 
Begäran om omprövning ska vara framme senast den sista dagen för begäran av omprövning inom kansliets öppettid. 
Omprövningsbegäran kan på eget ansvar skickas per post, genom bud eller elektroniskt. Ett elektroniskt meddelande anses 
ha kommit in till en myndighet när det finns tillgängligt för myndigheten i en mottagaranordning eller ett datasystem på ett 
sådant sätt att meddelandet kan behandlas. 
 
Innehållet i omprövningsbegäran 
 
Begäran om omprövning ska göras skriftligen och av den ska framgå:  
- namnet på den som begär omprövning och den kontaktinformation som behövs för behandlingen av ärendet  
- beslut i vilket omprövning begärs  
- hurdan rättelse som yrkas  
- på vilka grunder omprövning begärs 
 
 Bifogas protokollsutdraget 
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