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Gemensamma kyrkofullmaktige beslot 9.6.2022 inratta tva tidsbestamda
tjanster som familjearbetare inom Borga svenska domkyrkoférsamling for
tiden 1.9.2022 — 31.8.2026. Tjansterna placerades i kravgrupp 501 med en
grundlén som motsvarar kravgruppens miniminiva.

Det har visat sig att de tva tjansterna som ursprungligen inrattades som
tidsbundna projekttjanster behdvs som tills vidare tjanster for
forsamlingens familjearbete och smabarnspedagogik.

Darfor foreslas att forsamlingens tva tidsbundna tjanster som
familjearbetare fran och med 1.9.2026 omvandias till tills vidare tjanster.
Tjansternas innehallsbeskrivning, behoérighetskrav (teoretisk utbildning
eller examen, t.ex. YH, eller motsvarande teoretisk kompetens och
arbetserfarenhet) samt I6nesattning bibehalls oférandrade.

Vi understdder inrattandet av dessa tva tjanster som familjearbetare pa tills
vidarebasis, eftersom vi anser att det ar ytterst viktigt att
familjeverksamheten far behalla dessa tjanster. Personalen i detta team
har minskat drastiskt under de senaste aren, da barnledare Kerstin EkI6f
slutade och barnledare Susanne Hindsberg gick i pension. Ingen har
anstallts i stallet féor dem, utan vi har klarat av att driva verksamheten med
ett team pa tre personer (Jenni, Anita, Brenda). Allt fler barnfamiljer vill
delta i verksamheten, och darmed finns det mycket jobb att utféra. For att
fortsattningsvis kunna erbjuda evenemang for familjer med barn i olika
aldrar, dar vi moéter forsamlingens familjer och deras behov, anser vi att
dessa tva tjanster som familjearbetare behdver inrattas enligt forslaget.

Forsamlingsradet besluter

1) inratta tva tjanster som familjearbetare pa tills vidare basis fran och med
1.9.2026,

2) Tjansternas innehallsbeskrivning, behorighetskrav (teoretisk utbildning
eller examen, t.ex. YH, eller motsvarande teoretisk kompetens och
arbetserfarenhet) samt I6nesattning (kravgrupp 501, grundlon
kravgruppens miniminiva) bibehalls oférandrade i relation till de nuvarande
tva tidsbundna tjansterna inom familjearbetet.

Enligt forslag.



