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Deltagare 
 
 Namn Uppgift Tilläggsuppgifter 
Närvarande Salmi Pontus ordförande  
 Blomqvist Torbjörn vice ordförande  
 Anttila Jorma medlem  
 Blomqvist Ove medlem  
 Harjumaaskola Anu medlem  
 Henning Anna medlem  
 Järvinen Marja medlem  
 Perälä Niko medlem  
 Pulkkanen Anne medlem  
 Sorjonen Leena medlem  
 
Övriga 
närvarande 

Talvitie Anna ordf. i gem. kyrkofullmäktige  

 Stråhlman Rebecka vice ordf. i gem. 
kyrkofullmäktige 

 

 Lindgård Mats domprost  
 Tulisalo Timo  förvaltnings- och 

ekonomidirektör 
 

 Raitis Paula personalchef  
 Jussila Krista fastighets- och 

anskaffningschef 
 

 Ala-Ranta Eija sakkunnig inom ekon 
.förvaltn. 

 

 Lampenius Simon kommunikationschef  
 Gummerus Sarri  sekreterare  
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86 
Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
GKR 18.09.2025     
    
 
 

Sammanträdet konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutfört. 
 

Beslut   
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87 
Val av protokolljusterare 
 
GKR 18.09.2025     
    
 
 

Vid sammanträdet väljs två protokolljusterare. Det föreslås att till 
protokolljusterare väljs Jorma Anttila och Torbjörn Blomqvist.  
 

Beslut   
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88 
Godkännande av sammanträdets arbetsordning 
 
GKR 18.09.2025     
    
 

Vid beredning av beslutsförslag vid detta sammanträde har beaktats 
analys av konsekvenserna för barn (BKA, KO 10:4). Om ett beslut har mer 
betydande än ringa konsekvenser för under 18-åringar, har analysen 
antecknats i presentationen av ärendet.  
 

Beslutsförslag Föredragningslistan godkänns som sammanträdets arbetsordning. 
 

Beslut   
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89 
Budgetutfallet per 31.8.2025 
  
GKR 18.09.2025     
15/02.00.02/2025   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Sakkunnig inom ekon.förvaltn. Eija Ala-Ranta, tfn 040 7361 135 
 

Redogörelse Enligt budgeten för år 2025 och anvisningarna för verkställande av 
verksamhets- och ekonomiplanen för åren 2025–2027 ska gemensamma 
kyrkorådet tillställa gemensamma kyrkofullmäktige rapporter om 
budgetutfallet per 30.4 och per 31.8 för kännedom till vår- och 
höstsammanträdet. 

 
Kyrkans servicecentral producerar rapporter alltid den 25. dagen av 
följande månad så vid detta skede är materialet preliminärt i enlighet med 
den aktuella kalkylsituationen.  
 
De slutliga rapporterna sparas på Teams-kanalen för förtroendevalda i 
gemensamma kyrkorådet efter att de har blivit färdiga. Vid gemensamma 
kyrkorådets höstseminarium kom man överens om att uppföljningen av 
redovisningen kompletteras annars också så att lägesrapporterna sparas 
på Teams-kanalen i fortsättningen också varje månad efter att 
redovisningen för föregående månad har blivit färdig.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar anteckna budgetutfallet i Borgå kyrkliga 
samfällighet per 31.8.2025 enligt nuvarande redovisningsläget för 
kännedom och sänder de slutliga rapporterna om budgetutfallet (1–8/2025) 
till gemensamma kyrkofullmäktige för kännedom när de har inkommit. 
 

Beslut   
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90 
Fastställande av kyrkoskattesatsen för 2026 
  
GKR 18.09.2025     
36/02.01.01/2025   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Sakkunnig inom ekon.förvaltn. Eija Ala-Ranta, tfn 040 7361 135 
 

Redogörelse Enligt lagen om beskattningsförfarande ska församlingen senast den 17 
november året före skatteåret meddela Skatteförvaltningen vilken 
inkomstskattesats som ska tillämpas. 
 
För närvarande är det exceptionellt osäkert att uppgöra 
skatteinkomstprognoser. Kyrkostyrelsen har inte ännu (9.9) publicerat en 
prognos om skatteinkomster för 2026. Skattebasen för kyrkoskatt följer 
skattebasen för kommunalbeskattningen så en förutsägelse om 
utvecklingen av kommunalbeskattningen ger hänvisningar till utvecklingen 
av kyrkobeskattningen. Både kommunal- och kyrkoskatteinkomster har 
ökat kraftigt från och med 2023, tack vare borttagning av 
förvärvsinkomstavdraget. Skatteintäkterna beräknas öka också 2026, men 
Kommunförbundet har nu justerat sina prognoser neråt. För närvarande 
förväntas att kommunalskatteintäkterna ökar med 3,6 % (KF 13.8.2025). 
Den förväntade ekonomiska vändningen till det bättre har kontinuerligt 
senarelagts fråmåt. Löneinkomsterna ökar med arbetslöshetsgraden har 
stigit och bl.a. arbetslöshetsförsäkringsavgifterna ökar minskningar, varför 
man kan bli tvungen att justera skatteprognoser fortfarande neråt. När 
kyrkoskatter beräknas ska beaktas den långvariga trenden att 
medlemsnivån minskar, då kyrkoskatteintäkternas förändringsprocent har 
nästan regelrätt varit cirka 2 % mindre är kommunalbeskattningen.  
 
Pågående årets skatteredovisning påverkas av den i maj gjorda rättelsen 
av redovisningen under skatteåret 2024 och början av året 2025 som var 
större än vanligt och gjordes tidigare än vanligt. Förändringarna i 
skatteredovisningen förebådar för sin del måttligare tillväxt till 
skatteintäkter.  
 
Utvecklingen av kyrkoskatteinkomster påverkar inte direkt statlig 
finansiering av ev. luth. församlingarna. Kyrkoskatteintäkterna har avsetts 
till kyrkans verksamhet som andlig genemskap enligt kyrkolagen. Det finns 
dock grund att beakta att statliga finansieringens andel av församlingens 
inkomster kommer fortfarande att minska avsevärt. Finansieringen som 
staten ger ev. luth. kyrkan för begravningsväsendet, folkbokföringen och 
att underhålla kulturarvet kommer att vara 2026 på en cirka 23 % lägre 
nivå än 2024 och församlingarna ska förbereda sig på detta med olika 
åtgärder.  
 
Genomförda och beräknade kyrkoskatteintäkter 2022–2026 
 

 2022  10 016 213 
 2023 10 949 730 
 2024 10 980 946 
 2025(B) 11 753 000 
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 2026(B) 11 972 000 
  
Budgetramen för 2026 har uppgjorts enligt 1,40 % som har följts under 
åren 2023–2025. Skattesatsen minskades 2023: 1,45 % -> 1,40 %  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar föreslå gemensamma kyrkofullmäktige 
att de beslutar fastställa 1,40 som kyrkoskattesats för 2026 som är samma 
som skattesatsen i år. 
 

Beslut   
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91 
Översikt över placeringar 31.8.2025 
  
GKR 18.09.2025     
50/02.03.03/2025   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Sakkunnig inom ekon.förvaltn. Eija Ala-Ranta, tfn 040 7361 135 
 

Redogörelse Borgå kyrkliga samfällighets placeringar fördelas till placeringar som har 
gjorts till finansmarknaden (bl.a. aktier, fonder och depositioner) och 
lägenheter. I översikten över placeringar i maj som handlade om första 
tredjedelen av året gick vi närmare igenom bostadstillgångar, varav 
majoriteten kontrolleras av våra donations- och testamentfonder. En del av 
fastigheterna är enligt donatorers bestämmelser i diakoniskt bruk så de 
omfattas inte av samma avkastningskrav som bostadsaktier som hör till 
placeringsegendomen.  

 
Avkastningen av placeringar som riktas på finansmarknaden har under 
senaste åren varit mellan 2–3 % som helhet som kan anses vara rimlig i 
förhållande till placeringspolitiken – låg risktagning och ansvarsfullhet. 
Under senaste tiden har räntenivån minskat, så möjlighet till rimlig 
avkastningsnivå av bankmedel förblev ett par år lång efter en lång period 
av nollränta. Aktiekurserna har varierat och de har snabbt återhämtat sig 
från den snabba sänkningen på våren som orsakades av publiceringen av 
president Trumps tullpolitik. Fortfarande måste man förbereda sig på 
snabba förändringar på aktiemarknaden.  
 
En del av samfällighetens placeringstillgångar har placerats i ett s.k. 
försäkringsskal vars placeringspolitik har definierats som måttligt, 
ansvarsfullt placeringssätt. Som objekt inom skalet har varit aktier och 
långvariga räntor. Försäkringsskalets värde har ökat med cirka 1,8 % från 
och med början av året, med marknadsvärde på 2 413 610 euro. I denna 
översikt över placeringar sätter vi in oss närmare speciellt i detta 
placeringselement.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet antecknar översikten över placeringstillgångar 
för kännedom. 
 

Beslut   
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92 
Eurobelopp som reserveras för prestationstillägg i budgeten för 2026 
  
GKR 18.09.2025     
49/01.02.00/2025   
 
Beredning Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088  

Sakkunnig inom ekon.förvaltn. Eija Ala-Ranta, tfn 040 7361 135 
 

Redogörelse Enligt Kyrkans tjänst- och arbetskollektivavtal ska för prestationstillägg 
användas årligen minst 1,1 % av det totala grundlönebeloppet för den 
personal som omfattas av det allmänna lönesystemet. I Borgå kyrkliga 
samfällighet är den budgeterade grundlönesumman för personalen som 
omfattas av det allmänna lönesystemet för år 2026 sammanlagt xx euro. 
När man budgeterade löner för 2026 beredde man sig på höjningar med 3 
% jämfört med lönenivån 1.9.2025.  

 
1,1 % av det anslag som har budgeterats till grundlöner är xx euro per år 
och xx euro per månad. Det belopp som reserveras för prestationstillägg 
fördelas i tre andelar, så att båda församlingarnas och samfällighetens 
löner hålls skilda. Förutom 1,1 % reserveras 0,2 % till en rörlig andel så att 
de reserverade medlen säkert räcker till för alla som är berättigade till 
prestationstillägg.  
 
Summan som reserveras för prestationstillägg för år 2026 är xx euro 
(inkluderar 1,3 % = 1,1 % + 0,2 %) och xx per månad. Det belopp som 
reserveras enhetsspecifikt är xx euro/år i finska församlingen, xx euro/år i 
svenska domkyrkoförsamling och xx euro/år i samfälligheten.  
 
Gemensamma kyrkorådet beslutade 16.12.2021 § 184 ge 
församlingsråden i Porvoon suomalainen seurakunta och Borgå svenska 
domkyrkoförsamling fullmakt att godkänna prestationstilläggen för 
personalen som lyder under dem i fortsättningen. Gemensamma 
kyrkorådet godkänner prestationstilläggen för personalen som lyder under 
gemensamma kyrkorådet. Organen beslutar om de som får 
prestationstillägg i slutet av året. 
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar att för prestationstillägg reserveras 
sammanlagt xx euro per år (inklusive 1,3 % = 1,1 % + 0,2 %) det vill säga 
xx euro per månad i budgeten 2026. Finska församlingens andel är xx 
euro/år, svenska domkyrkoförsamlings andel xx euro/år och 
samfällighetens andel xx euro/år. 
 

Beslut   
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93 
Avgifter inom begravningsväsendet för 2026 
  
GKR 18.09.2025     
45/04.00/2025   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, tfn 040 4889 009 
 

Redogörelse Enligt 13 § punkt 5 i förvaltningsstadgan för Borgå kyrkliga samfällighet 
fastställer gemensamma kyrkorådet andra avgifter än gravplatsavgifter 
som den kyrkliga samfälligheten ska erhålla. Gemensamma 
kyrkofullmäktige fastställer gravplatsavgifterna.  

 
Vid justeringen av avgifterna inom begravningsväsendet har man i huvud-
sak följt det förhöjningsprogram för åren 2015–2018 som behandlats och 
godkänts 2014. Under åren 2019–2024 har det gjorts strukturella ändringar 
och justeringar av priser när det gäller avgifter för iståndsättning av gravar, 
gravplatsavgifter för minneslundar och askspridning och avgifter för 
förvaring av avlidna.  

 
När avgifterna för 2025 godkändes antecknades det i samband med 
presentationstexten att gemensamma kyrkorådet granskar avgifter inom 
begravningsväsendet på nytt om den statliga finansieringen ändras för 
2025.  
 
Den nuvarande avgiftsnivån har bestämts i en situation där 
kistbegravningar har varit den dominerande begravningsformen. Inom de 
senaste fem åren har trenden förändrats avsevärt och i Borgå omfattar 
kremeringar redan över 80 % av begravningarna. Av dessa gravsätts ännu 
i urngrav cirka 66 % av de som gravsätts (statistiken för 2024). Resten av 
askan antingen sprids på askspridningsområdet eller gravsätts i den 
gemensamma minneslunden.  
 
Enligt Kyrkostyrelsens nya anvisningar bör med avgifter inom 
begravningsväsendet täckas 50 % av begravningsväsendets kostnader. 
Kyrkostyrelsens markanvändningschef Harri Palo har också inlämnat till 
församlingarna exempeltariffer om begravningsväsendets betalningsnivå 
som alla församlingar bör eftersträva i och med ändringarna i statlig 
finansiering för att nämnda 50 % kan genomföras.  
 
I Borgå är situationen den att när det gäller avgifter för inlösen av gravar 
överskrider kistgravar redan rekommenderade priser men avgifterna för 
urnbegravningar är rejält mindre än rekommendationerna. Prissättningen 
har för sin del gjort övergången från kistbegravningar till urnbegravningar 
snabbare, med ändringen av den allmänna begravningskulturen.  
 
Det finns klart tryck för att höja avgifter för urnbegravningar.  
 
Som bilaga prislistor där man har strävat efter att göra ändringarna 
tydligare med röd markeringsfärg.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
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Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet 1. godkänner avgifterna inom 

begravningsväsendet för 2026. 2. föreslår att gemensamma 
kyrkofullmäktige godkänner avgifterna för inlösen av gravar för 2026. 
 

Beslut   
 

 
Bilagor 

1 Hautaushinnasto 2026 - Hautaustoimen palvelumaksut 
2 Hautaushinnasto 2026 - Haudan lunastusmaksut 



 
Borgå kyrkliga samfällighet Föredragningslista 8/2025  13 
 
Gemensamma kyrkorådet  18.09.2025 
 

 

 
94 
Gravvårdsfondens prislista för 2026 
  
GKR 18.09.2025     
45/04.00/2025   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, tfn 040 4889 009 
 

Redogörelse De skötselformer som gravvårdsfonden erbjuder är gravskötsel med 
blommor (inklusive skötsel av gravytan) eller bara skötsel av gravytan med 
grus eller gräs (inkluderar inte skötsel av blommor e.d.). Skötselavtal kan 
ingås för ett år eller fem år. Gravvårdsfonden hade 4 116 st. gällande 
gravskötselavtal i slutet av 2024, inklusive redan avslutna långtidsskötsel 
och sommarskötsel. Årligen beställs cirka 2 250 st. nya avtal (skötsel för 1 
eller 5 år). Antalet nya skötselavtal har ökat lite från och med 2019.  

 
Skötsel med sommarblommor konkurrensutsätts för följande 2 år med 
motsvarande urval som hittills. Inom de kommande 2 åren utreds 
ibruktagande av perennaskötselalternativet i lämplig omfattning och 
definieras en skötselbeskrivning för gravskötsel. På samfällighetens 
nätsidor finns anvisningar för anhöriga om att ordna perennaskötsel på 
eget initiativ.  
 
Det görs inga ändringar till skötselpriser för gravvårdsfondens gravar för 
2026.    
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet godkänner gravvårdsfondens prislista för 2026. 
 

Beslut   
 

 
Bilagor 

3 HHR Hinnasto 2026 
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95 
Förnyande av det kontinuerliga energiköpsavtalet 
  
GKR 18.09.2025     
48/02.06/2025   
 
Beredning Fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, tfn 040 4889 009 

 
Redogörelse Borgå kyrkliga samfällighets elavtal har konkurrensutsatts 2021 och 

energiköpsavtalet är i kraft till och med 31.12.2026. I praktiken har det för 
samfällighetens elavtal konkurrensutsatts en fast marginalpris för företag 
och annars köps börsel. Börsel anskaffas genom en tjänst för kontinuerlig 
fästning av elpris med ett gällande avtal med Veni Energia Oy. Borgå 
kyrkliga samfällighets el produceras med ett koldioxidfritt produktionssätt.  

 
Ur upphandlingssynpunkten blev konkurrensutsättningen av Borgå kyrkliga 
samfällighets elleverantör för den nuvarande leveransperioden (1.4.2022–
31.12.2026) färdig under en utmanande energikris då produkter som härrör 
från elenergi var rekorddyra för kommande tidsperioder. På motsvarande 
sätt har spot-priserna varit väldigt förmånliga under närmaste tider, som får 
utan undantag nästan alla elförsäljningsavtal som innehåller prisskydd att 
verka dyra. Med beaktande av eventuella energikriser är det nödvändigt att 
göra prisskydd så att man inte blir tvungen att betala dyra spot-priser 
(börsel), ifall priserna råkade öka igen.  
 
Jämfört med spot-priserna har faktureringspriserna dock varit väldigt jämna 
på årsnivå. Den kumulativa besparingen under upphandlingsperioden har 
varit över 22 000 euro som bäst, för närvarande är besparingen cirka 3 200 
euro. 
 
Varierande elpriser har sannolikt blivit en permanent företeelse på grund 
av ökad obeständighet av världssituationen. Krig, hybridpåverkan, 
klimatförändring och allmän ökad osäkerhet påverkar lätt energipriser. 
Elektrifieringen av samhället ökar elförbrukning då man närmar den 
maximala produktionskapaciteten som ökar priserna för sin del. Genom att 
fästa priset för upphandling av el på förhand, strävar man efter att 
förbereda sig på priskriser och säkra el som är rimlig i pris när 
situationerna förändras. Med tjänsten för fästning av pris och genom att 
minska fastigheter har Borgå kyrkliga samfällighet lyckats minska utgifter 
som används för inköp av el från nivån av 2019.  
 
För konkurrensutsättning av el ska reserveras minst cirka fyra månader tid. 
Det som påverkar inköpspriset av el mest är de fästningar av pris som 
portföljförvaltningsteamet gör. När elleverantören har valts efter den 
offentliga konkurrensutsättningen och elavtalet har undertecknats med 
dem, kan portföljförvaltningsteamet göra fästningar av pris på den stund 
som de anser vara bäst.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar 1) att den kontinuerliga tjänsten för 
fästning av elpris fortsätter med VENI Energia Oy och VENI Energia Oy 
konkurrensutsätter Borgå kyrkliga samfällighets energiköpsavtal. Det 
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egentliga konkurrensutsättningsmaterialet kommer separat till 
godkännande till beslutsfattande. 2) bevilja fastighets- och 
anskaffningschefen rätt att underteckna det fullmakt som behövs för 
konkurrensutsättning till VENI Energia Oy. 
 

Beslut   
 



 
Borgå kyrkliga samfällighet Föredragningslista 8/2025  16 
 
Gemensamma kyrkorådet  18.09.2025 
 

 

 
96 
Tillsättande av befattning som parkträdgårdsmästare 
  
GKR 18.09.2025     
47/01.01.00/2025   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088  
Fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, tfn 040 4889 009 
 

Redogörelse Inom begravningsväsendet i Borgå kyrkliga samfällighet arbetar 
arbetsledare och fem ordinarie specialyrkesmän på heltid. Antalet 
säsongsarbetare (6,5–8 månader) på säsongen 2025 är sammanlagt 22 
och antalet sommararbetare (1–3 månader) är 11.  

 
Som säsongsarbetare har hittills arbetat två parkträdgårdsmästare, vars 
arbetsperiod har varat 7 månader och infallit under april–oktober. Med 
tanke på planeringen av verksamhet och arbete är det vettigare att på 
arbete är en parkträdgårdsmästare året om i stället för två 
säsongsträdgårdsmästare. Arrangemanget minskar årskostnader med 
cirka 5 000 euro för grundlöners och semesterpengarnas del och ett 
erfarenhetstillägg ger ännu extra besparingar.  
 
Den ordinarie parkträdgårdsmästarens anställningsförhållande börjar 
1.11.2025 eller enligt överenskommelse. Uppgiften hör till kravgrupp 403, 
grundlön 2 672,57 €/månad. Utöver grundlönen betalas eventuellt 
erfarenhetstillägg.  
 
Till parkträdgårdsmästarens uppgifter hör:  
 
- att uppgöra, underhålla och förverkliga en skötselplan för 

samfällighetens fastigheter och grönområden på begravningsplatsen 
tillsammans med arbetsledarna och chefen 

- förberedelser för sommarperioden tillsammans med arbetsledaren: 
t.ex. kartläggning av arbetskläder och -redskap, beställning av 
arbetsutrustning och små verktyg, koordinering av skötslar 

- vinter- och höstklippningar av trädbestånd och buskar 
- förnyelser av planteringsbaser 
- uppskattningar av arbetsmängd för skötselgravar och att uppgöra, 

underhålla och förverkliga skötselbeskrivningar tillsammans med 
arbetsledaren 

- att delta i rekrytering och planering av säsongsarbete och delvis 
arbetsledning av säsongsarbete 

- utveckling och övervakning av avfallsbehandling på 
begravningsplatsen 

- övriga uppgifter som arbetsledaren ger 
 
Av den som blir vald krävs lämplig utbildning och/eller motsvarande 
arbetserfarenhet. I uppgiften tillämpas sex månaders prövotid. Som 
parkträdgårdsmästarens chef fungerar fastighets- och anskaffningschefen.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 



 
Borgå kyrkliga samfällighet Föredragningslista 8/2025  17 
 
Gemensamma kyrkorådet  18.09.2025 
 

 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar lediganslå en ordinarie befattning på 
heltid som parkträdgårdsmästare inom begravningsväsendet i Borgå 
kyrkliga samfällighet under tiden 19.9.–5.10.2025. Anställningsförhållandet 
börjar 1.11.2025 eller enligt överenskommelse. Kravgruppen för uppgiften 
är 403, grundlön 2672,57 €/månad. Utöver grundlönen betalas eventuellt 
erfarenhetstillägg. I uppgiften tillämpas sex månaders prövotid. Den som 
blir vald bör inom ramarna för prövotiden förete ett godtagbart intyg över 
sin hälsa. Sökanden kan intervjuas redan under ansökningstiden. Till 
rekryteringsgruppen utses fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, 
arbetsledare på begravningsplatsen Jouni Manninen och personalchef 
Paula Raitis. 
 

Beslut   
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97 
Ändring av familjerådgivarens anställningsförhållande till en anställning med månadslön 
  
GKR 18.09.2025     
46/01.01.01/2025   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088  
 

Redogörelse Enligt arbetslagstiftningen ska arbetsavtalet av en arbetstagare med timlön 
som blir kallad i jobbet vid behov ska ändras till ett arbetsavtal med fast 
arbetstid och månadslön, om arbetsgivarens behov är de facto fast och 
kontinuerlig, och arbetstagaren vill ha denna ändring (Arbetsavtalslagen 1 
kap. 11 §).  

 
Sere Salonen har fungerat som timanställd familjerådgivare i Borgå 
kyrkliga samfällighet från och med 2017. Hen har arbetat i medeltal cirka 
30–50 timmar per månad. Som timanställd arbetstagare har hen bara fått 
betalt för kundmöten och timlönen har varit 36,80 €/timme. Arbetsavtal 
med timlön för en arbetstagare som kallas i jobbet vid behov har varit i 
kraft tills vidare från och med 2024.  
 
Gränsen på huvudsyssla är 19 h/vecka (52,4 %) enligt kyrkans tjänste- och 
arbetskollektivavtal . Med denna arbetstid skulle egentliga lönen för en 
familjerådgivare vara 2001,84 €/månad. Dessutom betalas 
erfarenhetstillägg som bestäms på basis av arbetserfarenhet.  
 
I Borgå kyrkliga samfällighet arbetar två familjerådgivare med tjänst. Den 
ena av dem arbetar för närvarande 70 % arbetstid och har meddelat att 
hen önskar möjlighet att övergå till 60 % arbetstid från och med november 
2025. Också därför är det motiverat att göra den tredje resursen som 
familjerådgivare ordinarie.   
 
Från en familjerådgivare som fungerar i ett anställningsförhållande på 
deltid krävs inte specialutbildning inom kyrkans familjerådgivning men det 
är möjligt och rekommendabelt att delta i utbildningen.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar ändra familjerådgivare Sere Salonens 
anställningsförhållande på timlön för en arbetstagare som blir kallad i 
jobbet vid behov till ett anställningsförhållande som huvudsyssla med 
månadslön från och med 1.11.2025. Anställningsförhållandet är på deltid 
19 h /vecka (52,4 %). Lönesättningen av tjänsten är i enlighet med 
kravgrupp 602, 3820,31 €/ grundlön för full arbetstid. Dessutom betalas 
eventuellt erfarenhetstillägg. 
 

Beslut   
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98 
Beviljande av understöd till Via Crusis Tuki ry 
  
GKR 18.09.2025     
50/02.03.00/2022   
 
Beredning Förvaltnings- och ekonomidirektör, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257 

Sakkunnig inom ekon.förvaltn. Eija Ala-Ranta, tfn 040 7361 135 
 

Redogörelse Via Crusis Porvoossa Tuki ry har inlämnat en 1.9.2025 daterad ansökan till 
gemensamma kyrkorådet med vilken begärs understöd från gemensamma 
kyrkorådet för att täcka kostnaderna för påskvandringen 2025: 

 
”Via Crusis Porvoossa Tuki ry närmar sig nu gemensamma kyrkorådet 
med en fråga, om samfälligheten kunde delta i att täcka underskottet t.ex. 
med 2 000 euro så att föreningens arbete för Via Crusis-traditionen i Borgå 
kunde fortsätta. 
 
Som bilagor slutrapporten för påskvandringen och ekonomiska 
slutresultatet både på finska och svenska.” 
 
Som bilaga till föredragningslistan finns Via Crusis Porvoossa Tuki ry:s 
ansökan i sin helhet med bilagorna.  
 
Understödsansökan har undantagsvis inlämnats först efter evenemanget. 
Den ekonomiska helheten har visat sig vara utmanande och båda 
församlingsråden i Borgå kyrkliga samfällighet har uppskattat att det är 
nödvändigt för sin del att täcka kostnader för det som ett gemensamt 
projekt genomförda evenemanget. Gemensamma tjänster i samfälligheten 
har i sådana gemensamma projekt haft rollen att genomföra praktiska 
arrangemang och ge stöd. Ur den synvinkeln kan också samfällighetens 
deltagande i detta projekt uppskattas. I samfällighetens budget kan för 
projektet användas biståndsmedel som inte har fördelats annanstans.  
 

Föredragande Förvaltnings- och ekonomidirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar bevilja 2 000 euro från Borgå kyrkliga 
samfällighets budgetmedel (huvudklass 3) till Via Crusis Porvoossa Tuki ry 
för att täcka underskottet från evenemanget Via Crusis 2025 enligt 
ansökan. 
 

Beslut   
 

 
Bilagor 

4 YKNlle syyskuussa 2025 
5 Loppuraportti 2025 
6 Talouden toteuma 29.7.2025 
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Förvaltningsverkets tjänsteinnehavarbeslut 20.8.–10.9.2025 
 
GKR 18.09.2025     
    
 
 
Redogörelse En beslutsförteckning över de tjänsteinnehavarbeslut som fattats av 

förvaltningsverket 20.8.–10.9.2025 finns som bilaga till föredragningslistan. 
 

Föredragande Ordförande för gemensamma kyrkorådet 
 
Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet antecknar följande tjänsteinnehavarbeslut för 

kännedom 
 
Fastighets- och anskaffningschefen 
Allmänt beslut §§ 2–6/2025  

 
och konstaterar att ingen av medlemmarna i gemensamma kyrkorådet har 
inom utsatt tid meddelat att de vill att gemensamma kyrkorådet använder 
sin överföringsrätt.  
 

Beslut   
 
Bilagor 

7 Viranhaltijapäätösluettelo 20.8.-10.9.2025 
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Anmälningsärenden 
 
GKR 18.09.2025     
    
 
 

Anmälningsärendena antecknas för kännedom. 
 

Beslut   
 


