Inrattande av en uppgift som projektkoordinator for gemensamma tjanster

GKR 22.05.2025 § 60
38/01.00.01/2024

Beredning Forvaltnings- och ekonomidirektér, Timo Tulisalo, tfn 0400 156 257
Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088

Redogoérelse Borga svenska domkyrkoférsamlings férsamlingsrad har vid sitt
sammantrade 8.4.2025 (36 §) beslutat inratta en tjanst som
kommunikationschef till forsamlingen och vid sitt sammantrade 13.5.2025
(48 §) kallat Borga kyrkliga samfallighets kommunikationschef Simon
Lampenius att skéta tjansten fran och med 1.9.2025. Saledes blir tjansten
som kommunikationschef i gemensamma tjanster ledig.

| svenska domkyrkoférsamlings nya uppgift som kommunikationschef ingar
30 % gemensamma kommunikationsuppgifter. Dessutom behévs det en
personalresurs till gemensamma tjanster for att skéta olika projektuppdrag
och hjalpa till i dagliga kommunikationsuppdrag. Detta behov skulle bast
betjanas av en tidsbunden befattning i ett arbetsavtalsférhallande pa deltid
(80 %) fran och med 1.9.2025.

Projektkoordinatorn skulle fungera i projektméassiga upprag for
gemensamma tjanster. Under aren 2025-2027 ar sadana uppgifter
forsamlingsval, andra Prime eller ett motsvarande system s3 att det
motsvarar organisationens anvandningsbehov, férandring i systemet
Klockaren och ibruktagande av Kyrkans nya materialbank.
Projektkoordninatorn deltar ocksa i utvecklingen av processer i
forvaltningsverket.

Forutom projekter gor koordinatorn dagliga praktiska
kommunikationsuppgifter for gemensamma tjansters del. Hen producerar
vid behov t.ex. broschyrer for sjukhussjalavardens eller
familjeradgivningens behov och tar hand om kommunikation av
gemensamma fértroendeorgans beslut.

Projektkoordinatorn deltar vid behov i de av ordférande for gemensamma
kyrkoradet ledda gemensamma kommunikationsprojekt och
kommunikationen av férsamlingarnas gemensamma evenemang (t.ex.
Borga ljus) tillsammans med férsamlingarnas kommunikationsansvariga.

Uppgiften som projektkoordinator ar pa deltid (80 % av full arbetstid) och
I6nesattningen motsvarar kravgrupp 601 (grundlon for full arbetstid
3 232,80 €/manad).

Tidsbegransningen i befattningen som projektkoordinator grundar sig pa
uppgiftens projektkaraktar.

Foredragande Forvaltnings- och ekonomidirektoren:

Beslutsforslag Gemensamma kyrkoradet beslutar att tjansten som kommunikationschef i
den kyrkliga samfalligheten tillsatts inte. Resursen som blir ledig anvands
sa att

1) i svenska domkyrkoférsamlings uppgift som kommunikationschef ingar
30 % gemensamma uppgifter och

2) det inrattas en tidsbunden uppgift som projektkoordinator for
gemensamma tjanster under tiden 1.9.2025-31.8.2027. Uppqiften ar i ett
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arbetsavtalsforhallande pa deltid (80 %). Uppgiften hor till kravgrupp 601
(grundlén med full arbetstid 3232,80 €/manad). Uppgiften kan tillsattas
med intern rekrytering eller 6ppen sokning.

3) gemensamma kyrkoradet ger férvaltnings- och ekonomidirektéren
fullmakt att rekrytera en arbetstagare till uppgiften som projektkoordinator
med de ovan i punkt 2 specificerade villkor for viss tid, tva ar.

Gemensamma kyrkoradet beslutade att tjansten som kommunikationschef
i den kyrkliga samfalligheten tillsatts inte. Resursen som blir ledig anvands
sa att:

1) i svenska domkyrkoférsamlings uppgift som kommunikationschef ingar
30 % gemensamma uppgifter och

2) det inrattas en tidsbunden uppgift som projektkoordinator for
gemensamma tjanster under tiden 1.9.2025-31.8.2027. Uppgiften ar i ett
arbetsavtalsforhallande pa deltid (80 %). Uppgiften hor till kravgrupp 601
(grundion med full arbetstid 3232,80 €/manad). Uppgiften kan tillsattas
med intern rekrytering eller 6ppen sokning.

3) gemensamma kyrkoradet gav férvaltnings- och ekonomidirektoren
fullmakt att rekrytera en arbetstagare till uppgiften som projektkoordinator
med de ovan i punkt 2 specificerade villkor for viss tid, tva ar.



