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Seurakuntaneuvosto 
 
Aika 04.03.2025 klo 18:00 - 19:50 
 
Paikka Porvoon seurakuntakoti, Pikkusali, Lundinkatu 5, Porvoo 
 
Käsitellyt asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 

§ 18 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 19 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 20 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 5 
§ 21 Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajan valinta 6 
§ 22 Porvoon suomalaisen seurakunnan osuus Porvoon 

seurakuntayhtymän toimintakertomuksesta ja talouden toteumasta 
vuodelta 2024 

7 

§ 23 Milla-Maria Liikalan valitseminen diakonisen erityisnuorisotyön virkaan 9 
§ 24 Seurakunnan edustajan nimeäminen perheneuvonnan 

neuvottelukuntaan kaudelle 2025–2026 
11 

§ 25 Seurakunnan edustajan nimeäminen sairaalasielunhoidon 
neuvottelukuntaan kaudelle 2025–2026 

13 

§ 26 Seurakunnan edustajan nimeäminen Porvoon seurakuntayhtymän 
tuomiokirkon alueen kehittämisryhmään 

15 

§ 27 Sivutoimilupa-anomus 18 
§ 28 Tuomiokirkon taidepaussi -näyttelysuunnitelmien hyväksyminen 19 
§ 29 Seurakuntaneuvoston ehdotus Seurakunnan päiväkoti Lillat Ry 

Porvoon hallitukseen nimettävistä puheenjohtajasta ja jäsenistä 
21 

§ 30 Viranhaltijapäätökset 6.–26.2.2025 23 
§ 31 Ilmoitusasiat 24 

 
Puheenjohtaja Pontus Salmi 
Hartaus Pontus Salmi 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Salmi Pontus puheenjohtaja  
 Ahola Riitta jäsen  
 Anttila Jorma jäsen  
 Harjumaaskola Anu jäsen  
 Hoffrén Irmeli jäsen  
 Järvinen Marja jäsen  
 Koskelainen Soili jäsen  
 Liikala Teemu jäsen  
 Luoma Anja jäsen  
 Perälä Niko jäsen  
 Sainio Marja jäsen  
 Suhonen Mirja jäsen  
 Talvitie Anna jäsen  
 Ågren Timo jäsen  
 Äyräväinen Sanna jäsen  
 Nyqvist Pauliina sihteeri  
 Nordman Roger  Pekka Laukkarisen 

varajäsen 
 Thesslund Keijo  Eeva-Liisa Kankaan 

varajäsen 
 
 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pontus Salmi Pauliina Nyqvist 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
Käsitellyt asiat 18 - 31 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Porvoossa  
 
 
 
 Anu Harjumaaskola Irmeli Hoffrén 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Porvoon seurakuntayhtymän verkkosivuilla aikana.     
 
Todistaa 
 
 
 Pauliina Nyqvist, seurakuntasihteeri

Poissa Kangas Eeva-Liisa 
 Laukkarinen Pekka 
 Varpio Veera 
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Seurakuntaneuvosto § 18 04.03.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
SN 04.03.2025 § 18    
      
 
 

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Seurakuntaneuvosto § 19 04.03.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
SN 04.03.2025 § 19    
      
 
 

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Vuorossa ovat Anu 
Harjumaaskola ja Irmeli Hoffrén.  
 

Päätös Kokoukselle valittiin kaksi pöytäkirjantarkastajaa, Anu Harjumaaskola ja 
Irmeli Hoffrén. 
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Seurakuntaneuvosto § 20 04.03.2025 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
SN 04.03.2025 § 20    
      
 
 

Tämän kokouksen päätösehdotukset on valmisteltu lapsivaikutusten 
arviointi (LAVA) -ohjeistuksen mukaan (KJ 10:4). Jos päätöksellä on 
vähäistä merkittävämpiä vaikutuksia alle 18-vuotiaisiin, arviointi on kirjattu 
asian esittelyyn. 
 

Päätösesitys Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi sillä muutoksella, että 
Ilmoitusasioiden kohta 1 siirretään kokouksen alkuun. 
 

Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi sillä muutoksella, että 
Ilmoitusasioiden kohta 1 siirretään kokouksen alkuun ja Ilmoitusasioihin 
lisätään kohta 3, Syksyn kokousaikataulut. 
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Seurakuntaneuvosto § 21 04.03.2025 
 

 

 
Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajan valinta 
  
SN 04.03.2025 § 21    
1/00.00.01/2023    
 
Selostus Seurakuntaneuvoston tulee vaalikauden ensimmäisen ja kolmannen 

vuoden alussa valita keskuudestaan seurakuntaneuvoston 
varapuheenjohtaja. 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto valitsee keskuudestaan seurakuntaneuvoston 
varapuheenjohtajan. 
 

Asian käsittely Istuva varapuheenjohtaja Timo Ågren ehdotti varapuheenjohtajaksi Niko 
Perälää, mikä sai kannatusta. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto valitsi Niko Perälän seurakuntaneuvoston 
varapuheenjohtajaksi. 
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Seurakuntaneuvosto § 22 04.03.2025 
 

 

 
Porvoon suomalaisen seurakunnan osuus Porvoon seurakuntayhtymän 
toimintakertomuksesta ja talouden toteumasta vuodelta 2024 
  
SN 04.03.2025 § 22    
27/00.01.02/2023    
 
Selostus Seurakuntaneuvoston kokouksessa 11.2.2025, § 15, käsiteltiin Porvoon 

suomalaisen seurakunnan vuosikertomus vuodelta 2024: 
 
”Seurakuntaneuvosto 

 
 1. hyväksyi Porvoon suomalaisen seurakunnan työalojen ja 

strategiaryhmien yksityiskohtaisen vuosikertomuksen vuodelta 2024. 
 
 2. totesi, että Porvoon seurakuntayhtymän tilinpäätökseen liitettävä 

Porvoon suomalaisen seurakunnan toimintakertomus käsitellään yhteisen 
kirkkoneuvoston kokouksessa 27.3.2025 ja että Porvoon suomalaisen 
seurakunnan seurakuntakohtainen talouden toteuma vuodelta 2024 
tuodaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi 4.3.2025 järjestettävään 
seurakuntaneuvoston kokoukseen.” 
 
Samalla todettiin, että ”vuosikertomuksen pohjalta koostettu Porvoon 
suomalaisen seurakunnan toimintakertomuksen seurakuntakohtainen 
yhteenveto annetaan tiedoksi seurakuntaneuvostolle seuraavassa 
kokouksessa 4.3.2025 ja lähetetään seurakuntayhtymän taloushallinnon 
asiantuntijalle tilinpäätöksen koostamista varten.” 
 
 
Tilinpäätös 
 
Liitteenä on Porvoon seurakuntayhtymän tilinpäätöksen suomalaisen 
seurakunnan osuus toiminta- ja hallintokulujen osalta. Pitkä 
tulosyksikkökohtainen raportti on tallennettu Excel-muotoisena 
seurakuntaneuvoston Teams-kanavalle. 
 
Koko Porvoon seurakuntayhtymän tilinpäätös käsitellään yhteisen 
kirkkoneuvoston kokouksessa 27.3.2025. Tuolloin käsiteltävässä 
raportissa on mukana myös esimerkiksi sisäisten vuokrien 
seurakuntakohtainen osuus, joka on seurakuntien kannalta laskennallinen, 
koska yhtymässä ei peritä sisäisiä vuokria. Tämä laskennallinen osuus oli 
suomalaisella seurakunnalla vuonna 2024 yhteensä 2 166 982,77. 
 
Porvoon suomalaisen seurakunnan hallinnon ja toiminnan budjetti on 
vuonna 2024 alitettu 136 111 eurolla. Syynä ovat seuraavat tekijät: 
 
Toimintatuottoja on tullut lisää noin 18 000 euroa edelliseen vuoteen 2023 
verrattuna. Yhteensä toimintatuotot ylittivät budjetoidun 102 047 eurolla. 
 
Seuraavat kokonaisuudet ovat alittuneet hyväksyttyyn talousarvioon 
vuodelle 2024 verrattuna: 

• Henkilöstökulut -80 995 
• Palvelujen ostot -50 784 
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Seurakuntaneuvosto § 22 04.03.2025 
 

 

Seuraavat kokonaisuudet ovat ylittyneet budejetoituun verrattuna: 
• Kaikkia seurakuntaneuvoston myöntämiä avustuksia ei oltu osattu 

budjetoida etukäteen (mm. Seurakunnan päiväkoti Lillat Ry Porvoo 
ja Via Crucis) + 63 934 

 
 
Toimintakertomus 
 
Seurakuntaneuvosto käy läpi Porvoon seurakuntayhtymän 
toimintakertomukseen liitettävän suomalaisen seurakunnan 
seurakuntakohtaisen yhteenvedon vuodelta 2024. Samalla käydään läpi 
seurakuntayhtymän talouden toteumaraportteja suomalaisen seurakunnan 
osalta. 

 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto 
 
1. toteaa Porvoon suomalaisen seurakunnan talouden toteuman vuodelta 
2024 ja lähettää sen yhteisen kirkkoneuvoston kautta yhteisen 
kirkkovaltuuston vahvistettavaksi. 
 
2. hyväksyy toimintakertomuksen seurakuntakohtaisen yhteenvedon 
vuodelta 2024 ja lähettää sen yhteisen kirkkoneuvoston kautta yhteiselle 
kirkkovaltuustolle toimintakertomukseen liitettäväksi. 
 

Asian käsittely Kirkkoherra esitteli tilinpäätöksen pääkohdat. 
 
 Kirkkoherra esitteli seurakuntayhtymän toimintakertomukseen liitettävän 

seurakuntakohtaisen koosteen, jossa on esitelty seurakunnan avainlukuja. 
 
 Seurakuntaneuvosto piti uudenmallista toimintakertomuskoostetta 

onnistuneena. Sekä työntekijöiden että seurakuntalaisten osallisuus nousi 
hyvin esiin. Erityisesti seurakuntaneuvosto kiitti vapaaehtoisuuden esiin 
nostamisesta. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto 
 
1. totesi Porvoon suomalaisen seurakunnan talouden toteuman vuodelta 
2024 ja lähettää sen yhteisen kirkkoneuvoston kautta yhteisen 
kirkkovaltuuston vahvistettavaksi. 
 
2. hyväksyi toimintakertomuksen seurakuntakohtaisen yhteenvedon 
vuodelta 2024 ja lähettää sen yhteisen kirkkoneuvoston kautta yhteiselle 
kirkkovaltuustolle toimintakertomukseen liitettäväksi. 
 

 
Liitteet 

1 Tilinpäätösraportti 2024  - Porvoon suomalaisen seurakunnan 
hallinnon ja toiminnan osuus 

2 Porvoon suomalaisen seurakunnan kooste toimintakertomukseen 
vuodelta 2024 
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Seurakuntaneuvosto § 23 04.03.2025 
 

 

 
Milla-Maria Liikalan valitseminen diakonisen erityisnuorisotyön virkaan 
  
SN 04.03.2025 § 23    
67/01.01.01/2022    
 
Selostus Diakonisen erityisnuorisotyön virka perustettiin seurakuntaneuvoston 

kokouksessa 10.12.2024, § 72 ”Diakonisen erityisnuorisotyön viran 
perustaminen 14.4.2025 alkaen”. 
 
Samalla perustettiin rekrytointiryhmä, johon kuuluivat kirkkoherra Pontus 
Salmi, kasvatuksen johtaja Heli Nieminen, diakoniajohtaja Pasi Nieminen 
sekä luottamushenkilöt Eeva-Liisa Kangas, Anja Luoma ja Niko Perälä. 
 
Tehtävän hakuaika oli 20.1.–5.2.2025. Virkaan oli 8 hakijaa, joista 6 oli 
päteviä. Kaikki pätevät hakijat haastateltiin 12.–13.2.2025. 
 
Rekrytointiryhmä kävi keskustelua valinnasta hakemusten ja haastattelujen 
perusteella kahden parhaan hakijan, numeroiden 2 ja 6, välillä. 
 
Rekrytointiryhmä totesi sosionomi ja diakoni (AMK) Milla-Maria Liikalan (6) 
vastaavan parhaiten hakuilmoituksen kriteerejä ja tehtävän vaatimuksia:  

 
 Liikalalla on vahva kokemus perheiden ja nuorten kanssa toimimisesta 

sekä tehtävänkuvan kannalta monipuolisin työ- ja koulutustausta 
lisäkoulutuksineen, hän myös ilmaisi selkeästi halua kehittyä jatkossa. 
Lisäkoulutuksissaan hän on perehtynyt mm. monikulttuurisuuteen ja 
monimuotoisuuteen, perheiden kanssa toimimiseen sekä 
traumaterapeuttiseen työskentelyyn.  
 
Liikala ilmaisi selkeimmin tehtävän hoidon kannalta oleellisia näkemyksiä 
sekä esseevastauksessaan että haastattelutilanteessa. Hän sanoitti 
vapaaehtoistyön kysymyksiä ja työntekijän roolia vapaaehtoisten kanssa 
toimimisessa hyvin ja realistisesti, samoin tunne- ja ongelmamaailmaa, 
jonka keskellä nuoret elävät. Hänet koettiin myös henkilöksi, jota nuorten 
on helppo lähestyä. 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto 
 
1. päättää palkata diakonisen erityisnuorisotyön virkaan sosionomi ja 
diakoni (AMK) Milla-Maria Liikalan 14.4.2025 alkaen. 
 
2. toteaa, että viran palkkaus on vaativuusryhmän 503 mukainen. 
 
3. toteaa, että virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa sekä että 
Liikalan on toimitettava työnantajalle työsuhteen alkaessa hyväksyttävä 
lääkärintodistus ja RLL 6 § 2 mukainen rikosrekisteriote huhtikuun 2025 
aikana. 
 

Asian käsittely Kirkkoherra pyysi seurakuntaneuvoston nimeämiä haastatteluryhmän 
edustajia käyttämään ensimmäiset puheenvuorot. 
 
Anja Luoma ja Niko Perälä kertoivat näkemyksiään haastatteluprosessista, 
myös Eeva-Liisa Kangas oli lähettänyt osuutensa keskusteluun kirjallisesti 
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Seurakuntaneuvosto § 23 04.03.2025 
 

 

Luomalle, jotka hän avasi seurakuntaneuvostolle. 
 
Kirkkoherra taustoitti tämän jälkeen haastatteluprosessia ja 
haastatteluryhmässä käytyjä keskusteluja vielä tarkemmin ja kävi hakijat 
suullisesti läpi KirkkoRekryn laajan hakijayhteenvedon avulla, joka 
näytettiin kokoukselle. 

 
 Haastatteluryhmä oli esityspäätöksestä yksimielinen. Ryhmä oli 

tyytyväinen useasta pätevästä hakijasta virkaan.  
 
Seurakuntaneuvosto kävi keskustelua valintaprosessista. Anu 
Harjumaaskola koki hakijoiden oikeusturvan takia ja mahdollisten 
valitusten varalta tärkeäksi, että ennen päätöksen vahvistamista 
seurakuntaneuvosto saa nähdä kolmesta kärkihakijasta tehdyn 
taulukkomuotoisen ansiovertailun. Tämä taulukko ja hakijoiden 
alkuperäiset hakemukset ja CV:t liitetään seurakuntaneuvoston Teams-
kokouskansioon. Nämä tarkemmat tiedot ova tehdottoman 
luottamuksellisia. 
 
Kokouksessa päätettiin, että päätös vahvistetaan vasta sen jälkeen, kun 
seurakuntaneuvostolle on lähetetty taulukkomuotoinen ansiovertailu 
pisteytyksineen. Samalla sovimme, että seurakuntaneuvoston jäsenet 
vahvistavat päätöksen yhden vuorokauden kuluttua siitä, kun ansiovertailu 
on heille toimitettu. 
 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto 
 
1. päättää palkata diakonisen erityisnuorisotyön virkaan sosionomi ja 
diakoni (AMK) Milla-Maria Liikalan 14.4.2025 alkaen seuraavalla ehdolla: 
– Päätös on ehdollinen siihen saakka, kunnes seurakuntaneuvoston 
jäsenet ovat vahvistaneet sähköpostitse 5.3.2025 klo 12.30 heille lähetetyn 
ansiovertailun sekä muun rekrytointimateriaalin perusteella päätöksen 
hyväksytyksi vuorokauden kuluttua sen lähettämisestä, eli 6.3.2025 klo 
12.30 mennessä. 
– Päätös vahvistettiin määräaikaan mennessä yksimielisesti. 
 
2. toteaa, että viran palkkaus on vaativuusryhmän 503 mukainen. 
 
3. toteaa, että virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa sekä että 
Liikalan on toimitettava työnantajalle työsuhteen alkaessa hyväksyttävä 
lääkärintodistus ja RLL 6 § 2 mukainen rikosrekisteriote huhtikuun 2025 
aikana. 
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Seurakuntaneuvosto § 24 04.03.2025 
 

 

 
Seurakunnan edustajan nimeäminen perheneuvonnan neuvottelukuntaan kaudelle 2025–2026 
  
SN 04.03.2025 § 24    
26/00.06/2022    
 
Selostus  
YKN 13.02.2025 § 19  
  
 
Valmistelu Hallinto- ja talousjohtaja Timo Tulisalo, puh. 0400 156 257 
  
Selostus Yhteinen kirkkovaltuusto päätti 8.12.2022 § 22 Porvoon 

seurakuntayhtymän ja seurakuntien välisestä rahanjaosta ja 
kustannusrakenteesta tehtyä selvitystä hyväksyessään jättää perustamatta  
kolme seurakuntayhtymän yhteistä johtokuntaa hallintorakenteen 
keventämiseksi. Päätöksen mukaan johtokuntien toimialaan kuuluvat 
hallinnolliset päätökset käsittelee yhteinen kirkkoneuvosto viranhaltijan 
valmistelun ja hallintojohtajan esittelyn pohjalta. Johtokuntien tilalle tulevien 
neuvottelukuntien tarkoitus on painottua kehittämiseen ja rohkaista 
kokeiluihin.  

 
 Perheneuvonnan toimialaan kuuluvien asioiden kehittämistä varten on 

perustettu seurakuntalaisten asiantuntemukseen ja kiinnostukseen 
nojautuva neuvottelukunta, jossa työalan työntekijöiden tukena ovat 
seurakunnat ja ne intressiryhmät, joiden kanssa arjen työ tapahtuu. 
Neuvottelukunnan työskentelyssä on hallinnollisesta lähestymistavasta 
luovuttu. 

 
 Selvityksessä todetun mukaisesti neuvottelukunta kokoontuu ainakin 

kerran vuodessa. Yhteinen kirkkoneuvosto nimeää neuvottelukuntaan 
yhden edustajansa ja molemmat seurakunnat omat edustajansa sekä 
kukin yhteistyötaho oman edustajansa. Kokouksissa tehdään muistio, joka 
annetaan tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle. 

  
 Neuvottelukuntia perustettaessa neuvottelukunnat nimettiin  
 kaksivuotiskaudelle 2023–2024 ja nyt yhteinen kirkkoneuvosto nimeää 

neuvottelukunnan jäsenet vuosille 2025–2026. 
 
 Itä-Uudenmaan hyvinvointialue on ilmoittanut oman edustajansa 

neuvottelukuntaan. 
 

Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja: 
 

Päätösesitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää nimetä perheneuvonnan 
neuvottelukuntaan 
1) perheasiain neuvottelukeskuksen johtajan 
2) hallinto- ja talousjohtajan 
3) yhteisen kirkkoneuvoston yhden edustajan 
4) Itä-Uudenmaan hyvinvointialueelta Jenni Weck-Näsen 
 
sekä 5) päättää pyytää kumpaakin seurakuntaneuvostoa nimeämään 
yhden luottamushenkilöedustajan sekä harkintansa mukaan 
seurakuntansa perhe- tai kasvatustyöntekijän neuvottelukuntaan. 



 
Porvoon seurakuntayhtymä Pöytäkirja 3/2025  12 
 
Seurakuntaneuvosto § 24 04.03.2025 
 

 

 
Päätös Yhteinen kirkkoneuvosto päätti nimetä perheneuvonnan 

neuvottelukuntaan 
 
1) perheasiain neuvottelukeskuksen johtajan 
2) hallinto- ja talousjohtajan 
3) yhteisen kirkkoneuvoston edustajana luottamushenkilö  
    Anu Harjumaaskolan 
4) Itä-Uudenmaan hyvinvointialueelta Jenni Weck-Näsen 
 
sekä 5) päätti pyytää kumpaakin seurakuntaneuvostoa nimeämään yhden 
luottamushenkilöedustajan sekä harkintansa mukaan seurakuntansa 
perhe- tai kasvatustyöntekijän neuvottelukuntaan. 

 
 

SN 04.03.2025       
      
 
Selostus Seurakuntaneuvosto käy keskustelua yhden luottamushenkilöedustajan 

nimeämisestä perheneuvonnan neuvottelukuntaan sekä harkitsee myös 
perhe- tai kasvatustyöntekijän nimeämistä perheneuvonnan 
neuvottelukuntaan. 

 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto nimeää yhden luottamushenkilöedustajan sekä 
harkintansa mukaan Porvoon suomalaisen seurakunnan perhe- tai 
kasvatustyöntekijän perheneuvonnan neuvottelukuntaan. 
 

Asian käsittely Työntekijöiden edustajaksi on lupautunut Minna Tuominen. 
Seurakuntaneuvosto on käynyt etukäteen keskustelua ryhmien välillä 
edustajan valinnasta ja päätynyt yhteisesti esittämään perheneuvonnan 
neuvottelukuntaan Eeva-Liisa Kangasta. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto nimesi Eeva-Liisa Kankaan ja Minna Tuomisen 
perheneuvonnan neuvottelukuntaan. 
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Yhteinen kirkkoneuvosto § 20 13.02.2025 
Seurakuntaneuvosto § 25 04.03.2025 
 

 

 
Seurakunnan edustajan nimeäminen sairaalasielunhoidon neuvottelukuntaan kaudelle 2025–
2026 
 
 
  
YKN 13.02.2025 § 20  
  
 
Valmistelu Hallinto- ja talousjohtaja Timo Tulisalo, puh. 0400 156 257 
  
Selostus Yhteinen kirkkovaltuusto päätti 8.12.2022 § 22 Porvoon 

seurakuntayhtymän ja seurakuntien välisestä rahanjaosta ja 
kustannusrakenteesta tehtyä selvitystä hyväksyessään jättää perustamatta 
kolme seurakuntayhtymän yhteistä johtokuntaa hallintorakenteen 
keventämiseksi. Päätöksen mukaan johtokuntien toimialaan kuuluvat 
hallinnolliset päätökset käsittelee yhteinen kirkkoneuvosto viranhaltijan 
valmistelun ja hallintojohtajan esittelyn pohjalta. Johtokuntien tilalle tulevien 
neuvottelukuntien tarkoitus on painottua kehittämiseen ja rohkaista 
kokeiluihin. 

 
 Sairaalasielunhoidon toimialaan kuuluvien asioiden kehittämistä varten 

varten perustetaan seurakuntalaisten asiantuntemukseen ja 
kiinnostukseen nojautuva neuvottelukunta, jossa työalan työntekijöiden 
tukena ovat seurakunnat ja ne intressiryhmät, joiden kanssa arjen työ 
tapahtuu. Neuvottelukunnan työskentelyssä hallinnollisesta 
lähestymistavasta luovutaan. 

 
 Selvityksessä todetun mukaisesti neuvottelukunta kokoontuu ainakin 

kerran vuodessa. Yhteinen kirkkoneuvosto nimeää neuvottelukuntaan 
yhden edustajan, molemmat seurakunnat oman edustajansa sekä kukin 
yhteistyötaho oman edustajansa. Kokouksissa tehdään muistio, joka 
annetaan tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle. 

 
 Neuvottelukuntia perustettaessa neuvottelukunnat nimettiin  
 kaksivuotiskaudelle 2023–2024 ja nyt yhteinen kirkkoneuvosto nimeää 

neuvottelukunnan jäsenet vuosille 2025–2026. 
 

Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja: 
 

Päätösesitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää nimetä sairaalasielunhoidon 
neuvottelukuntaan 
1) johtavan sairaalapastorin  
2) yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan 
3) yhteisen kirkkoneuvoston yhden luottamushenkilöedustajan 
4) Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin (HUS) edustajana ylihoitaja 
Tuulia Koposen  
5) Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen edustajana 
terveyskeskussairaalapalveluiden tulosyksikköpäällikkö Pia Hellmanin  
 
sekä 6) päättää pyytää kumpaakin seurakuntaneuvostoa nimeämään 
yhden luottamushenkilöedustajan neuvottelukuntaan ja 
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7) päättää pyytää alueen rovastikuntien kirkkoherrojen kokouksia 
harkintansa mukaan nimeämään edustajansa neuvottelukuntaan. 
 

Päätös Yhteinen kirkkoneuvosto päätti nimetä sairaalasielunhoidon 
neuvottelukuntaan 
 
1) johtavan sairaalapastorin 
2) yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan 
3) yhteisen kirkkoneuvoston edustajana luottamushenkilö Leena Sorjosen 
4) Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin (HUS) edustajana ylihoitaja 
Tuulia Koposen 
5) Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen edustajana 
terveyskeskussairaalapalveluiden tulosyksikköpäällikkö Pia Hellmanin 
 
sekä 6) päätti pyytää kumpaakin seurakuntaneuvostoa nimeämään yhden 
luottamushenkilöedustajan neuvottelukuntaan ja 
7) päätti pyytää alueen rovastikuntien kirkkoherrojen kokouksia 
harkintansa mukaan nimeämään edustajansa neuvottelukuntaan. 
 

 
 
SN 04.03.2025 § 25    
15/00.07/2023    
 
Selostus Seurakuntaneuvosto käy keskustelua edustajan nimeämisestä 

sairaalasielunhoidon neuvottelukuntaan ja nimeää yhden 
luottamushenkilöedustajan. 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto nimeää yhden luottamushenkilöedustajan 
sairaalasielunhoidon neuvottelukuntaan. 
 

Asian käsittely Seurakuntaneuvosto on käynyt etukäteen keskustelua ryhmien välillä 
edustajan valinnasta ja päätynyt yhteisesti esittämään Irmeli Hoffrénia 
sairaalasielunhoidon neuvottelukuntaan. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto nimesi Irmeli Hoffrénin sairaalasielunhoidon 
neuvottelukuntaan. 
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Seurakunnan edustajan nimeäminen Porvoon seurakuntayhtymän tuomiokirkon alueen 
kehittämisryhmään 
 
 
 
 
 
YKN 23.02.2023 § 31  
  
 
Valmistelu Hallintojohtaja Sari Mankinen, puh. 0400 156 257 

 
Selostus Yhteinen kirkkovaltuusto päätti 8.12.2022 § 22 Porvoon 

seurakuntayhtymän ja seurakuntien välisestä rahanjaosta ja 
kustannusrakenteesta tehtyä selvitystä hyväksyessään perustaa Porvoon 
tuomiokirkon alueen kehittämisryhmän. Kehittämisryhmä kehittää ja 
koordinoi mm. tuomiokirkonmäen tilojen käyttöä, toimintaa, kalusteita ja 
viestintää. Kehittämistyöryhmään kuuluvat molempien seurakuntien 
kirkkoherrat, kiinteistö- ja hankintapäällikkö, viestintäpäällikkö, Porvoon 
tuomiokapitulin nimeämä edustaja ja molempien seurakuntien nimeämät 
edustajat. Kokouksen kutsuvat koolle vuorotellen molempien seurakuntien 
kirkkoherrat. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja: 
 

Päätösesitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää nimetä tuomiokirkon alueen 
kehittämisryhmään 
1) molempien seurakuntien kirkkoherrat, kiinteistö- ja hankintapäällikön, 
kiinteistötoimen työnjohtajan ja viestintäpäällikön 
 
sekä pyytää 
2) Porvoon tuomiokapitulia nimeämään yhden edustajansa ja 
3) molempia seurakuntia nimeämään edustajansa kehittämisryhmään. 
 
Kokouksen kutsuvat koolle vuorotellen molempien seurakuntien 
kirkkoherrat. Kehittämisryhmään voidaan tarvittaessa kutsua asiantuntijoita 
kuultavaksi. 
 

Asian käsittely kokouksessa 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto pitää tuomiokirkon alueen kehittämisryhmää 
tärkeänä, koska se nousee molempien seurakuntien strategioiden ytimestä 
ja toivoo, että ryhmä luo aktiivisia ja toiminnallisia alaryhmiä jonkun tietyn 
asian ympärillä, jotta tuomiokirkon alueen toimintaa voidaan kehittää. 
 

Päätös Yhteinen kirkkoneuvosto päätti nimetä tuomiokirkon alueen 
kehittämisryhmään 
1) molempien seurakuntien kirkkoherrat, kiinteistö- ja hankintapäällikön, 
kiinteistötoimen työnjohtajan ja viestintäpäällikön, yhteisen kirkkovaltuuston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
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sekä pyytää 
2) Porvoon tuomiokapitulia nimeämään yhden edustajansa ja 
3) molempia seurakuntia nimeämään kaksi edustajaa kehittämisryhmään. 
 
Kirkkoherrat sopivat keskenään, kumpi ottaa vuorollaan vetovastuun 
tuomiokirkon alueen kehittämisryhmästä ja kutsuu kokouksen koolle. 
Kehittämisryhmään voidaan tarvittaessa kutsua asiantuntijoita kuultavaksi. 
 

 
 
YKN 13.02.2025 § 21  
  
 
Valmistelu Hallinto- ja talousjohtaja Timo Tulisalo, puh. 0400 156 257 
 Henkilöstöpäällikkö Paula Raitis, puh. 040 684 4088 

Kiinteistö- ja hankintapäällikkö Krista Jussila, puh. 040 4889 009 
 

Selostus Tuomiokirkon alueen kehittämisryhmän järjestäytymiskokouksessa 
sovittiin, että suomalaisen seurakunnan kirkkoherra Pontus Salmi vastaa 
ryhmän koolle kutsumisesta kauden 2023–2024 ja ruotsalaisen 
tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherra Mats Lindgård kauden 2025–2026. 

 
 Mats Lindgård on esittänyt toivomuksen, että Pontus Salmi jatkaa ryhmän 

puheenjohtajana kauden 2025–2026, johtuen mm. 
tuomiokirkkoseurakunnan piispantarkastusvuodesta ja kirkkoherran 
eläkkeellejäämisestä kesken kauden. 
 

Esittelijä Hallinto- ja talousjohtaja: 
 

Päätösesitys Yhteinen kirkkoneuvosto päättää, että suomalaisen seurakunnan 
kirkkoherra voi jatkaa ryhmän puheenjohtajana kauden 2025–2026. 
Puheenjohtaja voi kutsua kehittämisryhmälle palkkiotoimisen sihteerin. 
 

Päätös Yhteinen kirkkoneuvosto päätti, että suomalaisen seurakunnan kirkkoherra 
voi jatkaa ryhmän puheenjohtajana kauden 2025–2026. Puheenjohtaja voi 
kutsua kehittämisryhmälle palkkiotoimisen sihteerin. 
 

 
 
SN 04.03.2025 § 26    
16/03.00.00/2023    
 
Selostus Edellisellä tuomiokirkon alueen kehittämisryhmän toimintakaudella 

Porvoon suomalaisen seurakunnan edustajina toimivat Johanna Knoop ja 
Teemu Liikala. Liikala on myös osallistunut kehittämisryhmän kokouksiin. 
Lisäksi suomalaista seurakuntaa edusti Mikael Helenelund, joka toimii nyt 
kehittämisryhmän kutsuttuna sihteerinä. 
 
Seurakuntaneuvosto käy keskustelua edustajan nimeämisestä 
tuomiokirkon alueen kehittämisryhmään. 
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Päätösesitys Seurakuntaneuvosto nimeää seurakunnan edustajan tuomiokirkon alueen 
kehittämisryhmään. 
 

Asian käsittely Seurakuntaneuvosto on käynyt etukäteen keskustelua ryhmien välillä 
edustajan valinnasta ja päätynyt yhteisesti esittämään Teemu Liikalaa ja 
Anja Luomaa tuomiokirkon alueen kehittämisryhmään. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto nimesi Teemu Liikalan ja Anja Luoman seurakunnan 
edustajiksi tuomiokirkon alueen kehittämisryhmään. 
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Sivutoimilupa-anomus 
  
SN 04.03.2025 § 27    
21/01.01.00/2023    
 
Selostus Porvoon suomalaisen seurakunnan diakoniatyöntekijä Elisabeth Bariskin 

anoo 24.1.2025 päivätyssä kirjeessä sivutoimilupaa kehittääkseen 
ammattitaitoaan diakoniatyössä kohtaamiensa kohderyhmien parissa. 

 
 Bariskinin toiveena on tehdä sosiaali- ja terveydenhoitoalan 

keikkaluontoisia tai tilapäisiä työvuoroja omalla vapaa-ajalla. Hän arvioi, 
että sivutyö olisi niin pienimuotoista, ettei se häiritsisi päätyötä 
seurakunnassa, vaan sivutyön kautta saatu kokemus päin vastoin 
laajentaisi myös osaamista diakoniatyöntekijänä. 

 
 Koska Bariskinin tarkoituksena ei ole tehdä viikoittain tiettyä tuntimäärää 

sosiaali- ja terveydenhoitoalan keikkaluontoisia tai tilapäisiä työvuoroja, on 
tärkeää velvoittaa esihenkilö diakoniajohtaja Pasi Niemistä seuraamaan 
sivutoimiluvan vaikutusta viranhoitoon. 
 
Tavallisesti sivutoimi kirkossa myönnetään kahden vuoden jaksoissa, 
joiden aikana on mahdollista myös evätä lupa sivutoimisen työn 
tekemiselle, jos sen katsotaan vaikuttavan joko viranhoitoon tai työntekijän 
omaan jaksamiseen. 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto myöntää diakoni Elisabeth Bariskinille luvan tehdä 
sivutoimisesti sosiaali- ja terveydenhoitoalan keikkaluontoisia töitä tai 
tilapäisiä työvuoroja omalla vapaa-ajallaan 28.2.2027 asti. 
 

Asian käsittely Seurakuntaneuvosto kävi keskustelua, millä tavoin työsuojelunäkökulmaa 
huomioidaan sivutoimilupapäätöksiä tehtäessä. Kirkkoherra totesi tähän, 
että tämän takia on tärkeää, että lähiesihenkilö seuraa sivutoimiluvan 
vaikutusta viranhoitoon. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto myönsi diakoni Elisabeth Bariskinille luvan tehdä 
sivutoimisesti sosiaali- ja terveydenhoitoalan keikkaluontoisia töitä tai 
tilapäisiä työvuoroja omalla vapaa-ajallaan 28.2.2027 asti. 
 

 
Liitteet 

3 Elisabeth Bariskinin sivutoimilupa-anomus 
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Tuomiokirkon taidepaussi -näyttelysuunnitelmien hyväksyminen 
  
SN 04.03.2025 § 28    
52/00.07/2024    
 
Selostus  
 
 Tuomiokirkon alueen kehittämisryhmä kokoontui 24.2.2025. Tuomiokirkon 

taidepaussi -työryhmän jäsen Virpi Skippari osallistui kokoukseen ja esitteli 
työryhmän tulevia näyttelysuunnitelmia. 

 
 Ilkka Sariolan näyttely Lepo on esillä Porvoon tuomiokirkossa 8.3.–

13.4.2025. Avajaisia vietetään perjantaina 7.3.2025 klo 18, kaikki ovat 
tilaisuuteen lämpimästi tervetulleita. 

 
 Kesäksi 2025 on suunnitteilla Tuomiokirkon taidepaussin ja Porvoon 

taiteilijaseuran yhteisnäyttely. Porvoon taiteilijaseura täyttää 20 vuotta ja 
pitää ympäri kaupunkia levittäytyvän näyttelyn Ystävyys ajan kanssa, jonka 
yhtenä näyttelytilana on Porvoon tuomiokirkko. Näyttelyn kuraattorina 
toimii Juha-Heikki Tihinen Pro Artibus -säätiöstä. 

 
 Syksyn 2025 näyttelystä on myös jo alustavia suunnitelmia, joita esitellään 

kokouksessa. 
 
 Tuomiokirkon alueen kehittämisryhmän muistio sekä Tuomiokirkon 

taidepaussi -työryhmän PowerPoint-esitys ovat luettavissa 
seurakuntaneuvoston Teams-kanavalla. 

 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto 
 
1. hyväksyy tuomiokirkon alueen kehittämisryhmän esityksestä kesän 2025 
näyttelysuunnitelman. 
 
2. merkitsee tiedoksi syksylle 2025 alustavat näyttelysuunnitelmat, jotka 
tuodaan vielä myöhemmin seurakuntaneuvoston päätettäviksi. 
 

Asian käsittely Tuomiokirkon taidepaussi -työryhmän jäsen Pauliina Nyqvist esitteli 
lyhyesti näyttelysuunnitelmia. 

 
 Samalla seurakuntaneuvosto keskusteli tuomiokirkon avoinnaolosta 

kesäaikaan ja todettiin, että tila on hyvin varattu toimituksiin kesäaikana. 
Kysyttiin myös, onko aiemmasta taidesisällöstä kerätty palautetta. 

 
 Seurakuntaneuvosto kiitti työryhmää innostuneesta työstä ja hyvistä 

suunnitelmista. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto 
 
1. hyväksyi tuomiokirkon alueen kehittämisryhmän esityksestä kesän 2025 
näyttelysuunnitelman. 
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2. merkitsee tiedoksi syksylle 2025 alustavat näyttelysuunnitelmat, jotka 
tuodaan vielä myöhemmin seurakuntaneuvoston päätettäviksi. 
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Seurakuntaneuvoston ehdotus Seurakunnan päiväkoti Lillat Ry Porvoon hallitukseen 
nimettävistä puheenjohtajasta ja jäsenistä 
  
SN 04.03.2025 § 29    
96/04.04/2022    
 
Selostus Seurakuntaneuvosto perusti 6.6.2023 (§ 51) Seurakunnan päiväkoti Lillat 

Ry Porvoon.  
 
 Jo ennen em. kokousta yhdistyksen perustajajäseniksi olivat myös 

ilmoittautuneet seuraavat seurakuntaneuvoston jäsenet, jotka 
seurakuntaneuvosto nimesi perustetun yhdistyksen hallitukseen 31.5.2025 
saakka:  

- Pontus Salmi, hallituksen puheenjohtaja 
- Anna Talvitie, hallituksen varapuheenjohtaja 
- Marja Järvinen, hallituksen jäsen 
- Pekka Laukkarinen, hallituksen jäsen. 

 
 Lisäksi yhdistyksen perustajajäseniksi ilmoittautuivat samassa 

seurakuntaneuvoston kokouksessa 6.6.2023 seuraavat 
seurakuntaneuvoston jäsenet:  

- Jorma Anttila, Eeva-Liisa Kangas, Teemu Liikala, Niko Perälä, 
Marja Sainio, Soili Koskelainen ja Virpi Skippari.  

 
 Seurakunnan päiväkoti Lillat Ry Porvoon Patentti- ja rekiseterihallituksessa 

hyväksyttyjen sääntöjen mukaan (7 § Hallitus) todetaan seuraavaa: 
 

 ”Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja ja 2–7 
muuta varsinaista jäsentä. Hallituksen valinnasta tai erottamisesta 
päättää yhdistyksen kokous.  

 
 Yhdistyksen kokouksessa tehtävien hallituksen jäseniä koskevan 

ehdotuksen lisäksi, Porvoon suomalaisella seurakunnalla on oikeus 
ehdottaa etukäteen hallituksen valinnasta päättävälle yhdistyksen 
kokoukselle, ketkä se haluaisi tulevan valituksi hallituksen 
puheenjohtajaksi ja muiksi jäseniksi.  

 
 Enemmistö hallituksen jäsenistä tulee pyrkiä valitsemaan suomalaisen 

seurakunann ehdottamista henkilöistä. Hallituksen toimikausi on kaksi 
vuotta.”   

 
 Seurakunnan päiväkoti Lillat Porvoo Ry:n hallitus on kutsunut yhdistyksen 

koolle kokoukseen keskiviikkona 26.3.2025 klo 17.00 päiväkodin tiloihin. 
 
 Seurakuntaneuvoston tehtävänä on ehdottaa yhdistyksen kokoukselle, 

keiden se toivoo yhdistyksen kokouksessa tulevan valituiksi yhdistyksen 
hallituksen puheenjohtajaksi ja jäseniksi. Yhdistyksen hallitus on jo 
syyskussa 2024 päiväkodin lasten huoltajia tavatessaan esittänyt toiveen, 
että myös heidän edustajansa tulisi mukaan tulevaan hallitukseen. 
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Päätösesitys Seurakuntaneuvosto käy keskustelua ja ehdottaa Seurakunnan päiväkoti 
Lillat Ry Porvoon kokoukselle, kenet se toivoo valittavan hallituksen 
puheenjohtajaksi ja hallituksen jäseniksi ajalle 1.6.2025–31.5.2027. 
 

Asian käsittely Nykyiset hallituksen jäsenet kertoivat olevansa kiinnostuneita jatkamaan, 
mitä Ågren esitti ja seurakuntaneuvosto kannatti. Lisäksi Maisa Niemiaho 
on ilmaissut kiinnostuksensa hallituksen jäsenyydestä. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto ehdottaa Seurakunnan päiväkoti Lillat Ry Porvoon 
kokoukselle Pontus Salmea hallituksen puheenjohtajaksi sekä 
tämänhetkisen hallituksen jäseniä ja Maisa Niemiahoa hallituksen jäseniksi 
ajalle 1.6.2025–31.5.2027. 
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Viranhaltijapäätökset 6.–26.2.2025 
  
SN 04.03.2025 § 30    
2/00.01.02/2025    
 
Selostus Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijapäätökset 6.–26.2.2025: 

 
Kasvatuksen johtajan henkilöstöpäätökset 
 
§ 1 Leiripäälliköiden palkkaus koululaisten leireille keväällä 2025 
 

 § 2 Varhaiskasvatuksen ohjaajan sijaisen palkkaaminen 
 
Kirkkoherran henkilöstöpäätös  

 
 § 1 Tradenomi (AMK) Ninni Ekbomin palkkaaminen Porvoon suomalaisen 

seurakunnan ja ruotsinkielisen tuomiokirkkoseurakunnan yhteisen 
kirkkoherranviraston toimistosihteerin virkaan 1.3.2025 alkaen 
 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi mainitut viranhaltijapäätökset ja 
toteaa päättäneensä olla käyttämättä siirto-oikeuttaan niiden osalta, kun 
seurakuntaneuvoston jäsenet eivät reagoineet viranhaltijapäätökseen 
kahden vuorokauden aikana sen ilmoittamisesta. 
 

Asian käsittely Hyväksyttävien päätösten listaan liitettiin 4.3.2025 sähköpostitse tiedoksi 
lähetetty kirkkoherran yleinen viranhaltijapäätös § 3, Tilanluovutus 
veloituksetta Suomen Gideonit ry:n Itäiselle piirille 26.2.2025. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi mainitut viranhaltijapäätökset ja 
totesi päättäneensä olla käyttämättä siirto-oikeuttaan niiden osalta, kun 
seurakuntaneuvoston jäsenet eivät reagoineet viranhaltijapäätökseen 
kahden vuorokauden aikana sen ilmoittamisesta. Seurakuntaneuvosto 
myös päätti olla käyttämättä siirto-oikeuttaan samana päivänä tiedoksi 
lähetettyyn viranhaltijapäätökseen. 
 

 
Liitteet 

4 Viranhaltijapäätökset 6.-26.2.2025 
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Ilmoitusasiat 
 
SN 04.03.2025 § 31    
      
 

1. AVIn kyselyn tulokset 
 
Työsuojeluvaltuutettu Riitta Kaajava esittelee AVIn kyselyn tuloksia ja 
niistä työntekijöiden kanssa käytyjä keskusteluja. Hän on keskustellut 
tuloksista seurakuntaneuvoston esittelyä varten myös toisen 
työsuojeluvaltuutetun, Taina Virolaisen, kanssa. 
 
AVIn tuloksista käytyjen keskustelujen työalakohtaisia koonteja on käsitelty 
YTRYn kokouksessa 6.2.2025. 

 
Asian käsittely: 

Riitta Kaajava esitteli AVIn kyselyn tulosten koontia PowerPoint-esityksen 
avulla. Esitys on luettavissa seurakuntaneuvoston Teams-kanavalla. 
Kaajava kertoi, että AVIn tuloksia on lisäksi käsitelty työntekijäkokouksissa 
ja tiimeissä. Seurakuntaneuvosto kävi Riitta Kaajavan esittämistä tuloksista 
laajaa keskustelua. 
 
Esityksen lopuksi kirkkoherra nosti esiin työntekijöiden kanssa käydyissä 
keskusteluissa esiin tulleen huolen vapaaehtoistyön merkittävästä 
osuudesta uudessa strategiassa. Osa työntekijöistä kokee 
vapaaehtoisnäkökulman sisällyttämisen ja osan muistakin strategisista 
muutoksista oman työnsä kannalta haastavina, koska ne tuntuvat 
asettuvan niin vahvasti oman koulutuksen ja ammattiosaamisen 
ulkopuolelle ja näin vaativat osin isoa muutosta omiin työtapoihin ja 
ammatti-identitettiin.  
 
Seurakuntaneuvosto vahvisti Anu Harjumaaskolan käyttämän 
puheenvuoron seurauksena aiemman linjansa, jonka mukaan 
vapaaehtoistyö nostetaan uudessa strategiassa yhdeksi kaikkia 
kokonaisuuksia läpäiseväksi teemaksi. Lisäksi keskustelussa vahvistui 
myös se, että työnantaja luo raamit työntekijöiden tehtäville. 
Seurakuntaneuvoston tehtävänä on asettaa strategisella tavoitetasolla 
tehtävät työntekjöiden työlle, jota kirkkoherra ja lähiesihenkilöt 
operatiivisesti johtavat. 
 
Seurakuntaneuvosto kiitti molempia työsuojeluvaltuutettuja tehdystä 
selvitystyöstä ja käydyistä keskusteluista. 

 
 
2. Raportti perhetyön yhteisötyöntekijän tehtävästä 
 
Liitteenä Niina Tarvosen laatima raportti perhetyön yhteisötyöntekijän 
projektista. 
 
14.1.2025 seurakuntaneuvosto käsitteli (§ 10) perhetyön yhteisötyöntekijän 
viran tilannetta. Tuolloin seurakuntaneuvosto: 
 



 
Porvoon seurakuntayhtymä Pöytäkirja 3/2025  25 
 
Seurakuntaneuvosto § 31 04.03.2025 
 

 

1. myönsi kasvatuksen johtaja Heli Niemiselle oikeuden täyttää 
henkilökuntavajetta viranhaltijapäätöksellä maaliskuusta syyskuun 
puoliväliin asti.  
 

• Tämän mukaisesti kasvatuksen johtaja on tehnyt 
viranhaltijapäätöksen määräaikaisen työntekijän palkkaamisesta 
varhaiskasvatuksen ohjaajaksi ajalle 3.3.–15.9.2025 (kasvatuksen 
johtajan viranhaltijapäätös, henkilöstöpäätös § 2). 
 

2. merkitsi tiedoksi, että kasvatuksen työalan ensi syksyn toiminnasta 
varhaiskasvatuksen osalta tuodaan kevään aikana selvitys 
seurakuntaneuvostolle. 

• Luvattu esitys tuodaan seurakuntaneuvostolle 13.5.2025 
kokoukseen ja samassa yhteydessä tuodaan esitys rekrytoitavan 
viran tehtäväkokonaisuudesta ja rekrytointiprosessista. 

 
Kirkkoherra taustoittaa asiaa tarkemmin kokouksessa. 

 
Asian käsittely: 

Marja Sainio esitti, että Tolkkinen–Haikko -alue nostettaisiin suuremmin 
toimintaan. 
 
Seurakuntaneuvosto kiitti raportista ja piti sitä hyvänä ja informatiivisena. 
 
 
3. Syksyn kokousaikataulut 
 
Seurakuntaneuvoston kokoukset järjestetään syyskaudella 2025 tiistai-
iltoina 19.8., 16.9., 7.10., 28.10. ja 2.12. klo 18. 
 
Lisäksi järjestetään seurakunnan työntekijöiden ja luottamushenkilöiden 
yhteinen strategiaseminaari sunnuntaina 28.9.2025 klo 11.30–18. 
 
 
 
Kokous päätettiin klo 19.50. Pykälän § 23 osalta käsittely jatkui 
sähköpostitse 6.3.2025 klo 12.30 saakka. 

  
 
 Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Liitteet 

5 Raportti Perhekasvatuksen yhteisötyöntekijä 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, 
§ 30, § 31 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
 
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016 hankintalaki) 
146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka 
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua. 
 
 
 Liitetään otteeseen/päätökseen
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Kirkollisasiat 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen). Seurakuntayhtymän viranomaisen päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös 
seurakuntayhtymän jäsenseurakunta ja sen jäsen. 
 
 
OIKAISUVAATIMUSAIKA JA SEN ALKAMINEN 
 
Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. Oikaisuvaatimus on 
tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja tai päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
 
OIKAISUVAATIMUKSEN TOIMITTAMINEN 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 
 
• Porvoon suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvosto 
 
Käyntiosoite: Lundinkatu 5, 06100 Porvoo 
Postiosoite: PL 140, 06101 Porvoo 
Sähköposti: porvoo.suomalainenseurakunta@evl.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan 
saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, 
että sitä voidaan käsitellä.  
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  
 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
 päätös, johon oikaisua vaaditaan  
 millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
 millä perusteilla oikaisua vaaditaan 
 
 Liitetään pöytäkirjan otteeseen 
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