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Besättande av tjänst som ungdomsarbetsledare på viss tid 
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Beredning kyrkoherde Mats Lindgård tfn 040-594 6038 

 
Redogörelse Emilia Schilds anställning som tf ungdomsarbetsledare på viss tid upphör 

30.6.2025.  
 Det finns fortsatt ett behov av att anställa någon för skötseln av uppgifter 

inom ungdoms- och konfirmandarbetet också efter att Schilds tidsbundna 
tjänsteförhållande upphör. 

 Domkyrkoförsamlingens i kraft varande personalplan sträcker sig fram till 
31.12.2026. Personalplanen kommer att uppdateras för tiden från 1.1.2027 
då prognoserna för kyrkans och församlingens framtida ekonomi har blivit 
tydligare.  

 I det här skedet då i kraft varande personalplan inte sträcker sig längre 
fram än till 31.12.2026 är det motiverat att låta bli att lediganslå tjänsten 
som ungdomsarbetsledare att besättas på tills vidare basis och att i stället 
fortsättningsvis besätta tjänsten på tidsbunden basis. 

 Då tjänsten som ungdomsarbetsledare senast lediganslogs inkom ingen 
ansökan av någon behörig sökande.  

 Emilia Schild studerar till socionom med inriktning på kyrklig tjänst och har 
ställt sig till förfogande för fortsatt anställning från 1.7.2025. 
 

Beslutsförslag Församlingsrådet besluter 
1. förlänga Emilia Schilds anställning som tf ungdomsarbetsledare på viss 
tid för tiden 1.7.2025 – 31.12.2026 och 
2. att lön utbetalas enligt kravgrupp 503 (2 885,11 euro) reducerad med 5 
% pga att Schild saknar formell behörighet. Efter reduceringen med 5 % är 
Schildts grundlön 2 740,86 euro. 
 

Beslut Enligt förslag. 
 

 


