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Seurakuntaneuvosto 
 
Aika 11.02.2025 klo 18:00 - 19:35 
 
Paikka Porvoon seurakuntakoti, Juhlasali, Lundinkatu 5, Porvoo 
 
Käsitellyt asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 

§ 11 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 12 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 13 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 6 
§ 14 Suorituslisien arviointikriteerit vuonna 2025 7 
§ 15 Vuosikertomus 2024 10 
§ 16 Viranhaltijapäätökset 9.1.–5.2.2025 12 
§ 17 Ilmoitusasiat 13 

 
Puheenjohtaja Pontus Salmi 
Hartaus Pontus Salmi 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Salmi Pontus puheenjohtaja  
 Anttila Jorma jäsen  
 Järvinen Marja jäsen  
 Kangas Eeva-Liisa jäsen  
 Koskelainen Soili jäsen  
 Laukkarinen Pekka jäsen  
 Liikala Teemu jäsen  
 Perälä Niko jäsen  
 Sainio Marja jäsen  
 Suhonen Mirja jäsen  
 Talvitie Anna jäsen  
 Ågren Timo jäsen  
 Äyräväinen Sanna jäsen  
 Nyqvist Pauliina sihteeri  
 Varpio Veera nuorten vaikuttajaryhmän 

edustaja 
 

 Nordman Roger  Anu Harjumaaskolan 
varajäsen 

 Pulkkanen Anne  Anja Luoman 
varajäsen 

 Thesslund Keijo  Irmeli Hoffrénin 
varajäsen 

 Jokinen Juha  Riitta Aholan varajäsen 
 Anttila Sofi nuorten vaikuttajaryhmän 

edustaja 
 

 
 

 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pontus Salmi Pauliina Nyqvist 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
Käsitellyt asiat 11 - 17 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Porvoossa  
 
 
 
 Marja Järvinen Eeva-Liisa Kangas 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Porvoon seurakuntayhtymän verkkosivuilla kahden viikon aikana 
julkaisemisesta.     

Poissa Ahola Riitta 
 Harjumaaskola Anu 
 Hoffrén Irmeli 
 Luoma Anja 
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Todistaa 
 
 
 Pauliina Nyqvist, seurakuntasihteeri
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
SN 11.02.2025 § 11    
      
 
 

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
SN 11.02.2025 § 12    
      
 
 

Kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, vuorossa ovat Anu 
Harjumaaskola ja Irmeli Hoffrén.  
 

Päätös Kokoukselle valittiin kaksi pöytäkirjantarkastajaa, läsnäolijoista seuraavina 
vuorossa olevat Marja Järvinen ja Eeva-Liisa Kangas. 
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Seurakuntaneuvosto § 13 11.02.2025 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
SN 11.02.2025 § 13    
      
 
 

Tämän kokouksen päätösehdotukset on valmisteltu seurakuntayhtymän 
lapsivaikutusten arviointi (LAVA) -ohjeistuksen mukaan (KJ 10:4). Jos 
päätöksellä on vähäistä merkittävämpiä vaikutuksia alle 18-vuotiaisiin, 
arviointi on kirjattu asian esittelyyn. 
 

Päätösesitys Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi sillä muutoksella, että 
Ilmoitusasioihin lisättiin: 
kohta 2. Srk:n tapahtumailmoituksesta 29.1.2025 Itäväylässä  
kohta 3. Helsingin hiippakuntafoorumista 18.1.2025, Nuorten 
vaikuttajaryhmästä. 
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Suorituslisien arviointikriteerit vuonna 2025 
  
SN 11.02.2025 § 14    
120/01.02.01/2022    
 
Selostus Viime seurakuntaneuvoston kokouksen ilmoitusasioissa (SN 14.1.2025, § 

8, kohta 3) kirkkoherra avasi suorituslisien arviointikriteerien määrittelyyn ja 
arviointijaksoon liittyvää asiaa suullisesti seurakuntaneuvostolle, koska 
asia oli tulossa käsittelyyn myöhemmin samalla viikolla (16.1.2025) 
pidettävän yhteisen kirkkoneuvoston kokoukseen.  

 
 Tämän käsittelyn yhteydessä kirkkoherra lupasi lähettää 

seurakuntaneuvostolle erillisen tiedotteen yhteisen kirkkoneuvoston 
kokouksen päätöksen jälkeen ja samalla totesi, että asia tuodaan vielä 
seuraavan seurakuntaneuvoston kokouksen käsiteltäväksi 11.2.2025. 

 
 Tiedote lähetettiin linkkinä Seurakuntaneuvosto -Teams-kanavalta 

seurakuntaneuvoston jäsenille ja ensimmäisille varajäsenille sähköpostitse 
28.1.2025. 

 
 Seurakuntaneuvostolle lähetetyssä liitteenä olevassa tiedotteessa avattiin, 

miten yhteisen kirkkoneuvoston 16.1.2025 tekemä päätös (§ 4) kumoaa 
osin seurakuntaneuvoston aiemmin (10.12.2024, § 74) tekemää päätöstä. 
Tämä aiemman päätöksen komoaminen esitetään seurakuntaneuvostolle 
päätösesityksen kohdassa 1. 

 
 Päätösesityksen kohdissa 2 ja 4 merkitään tiedoksi yhteisen 

kirkkoneuvoston 16.1.2025 (§ 4) tekemät päätökset, jotka koskevat koko 
Porvoon seurakuntayhtymää (molemmet seurakunnat ja hallintovirasto).  

 
 Lisäksi seurakuntaneuvostolle esitetään vahvistettavaksi päätösesityksen 

kohdassa 3, että yhteisen kirkkoneuvoston päättämässä arviointikriteerien 
soveltamisessa noudatetaan suomalaisen seurakunnan osalta 
seurakuntaneuvoston aiemmin 10.12.2024 (§ 74) päättämiä painotuksia. 

 
 
 

 
Päätösesitys Seurakuntaneuvosto  

 
1. kumoaa 10.12.2024 (§ 74) tekemänsä päätöksen koskien  
strategiaryhmistä kevään 2025 ajalle johdettujen suorituslisätavoitteiden (1 
tavoite/työntekijä) arviointikriteerejä: 
- Työssä suoriutuminen  
- Joustavuus, muutosvalmius ja kyky uudistaa toimintatapoja  
- Palvelualttius ja yhteistyökyky. 
 
2. merkitsee tiedoksi, että kaikkia suomalaisen seurakunnan työntekijöille 
asetettuja suorituslisätavoitteita arvioidaan yhteisessä kirkkoneuvostossa 
16.1.2025 (§ 4) päätetyillä arviointikriteereillä: 
- Aloitteellisuus kehityshakuisuus ja innovointikyky 
- Yhteistyökyky  
- Monitaitoisuus  
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Seurakuntaneuvosto § 14 11.02.2025 
 

 

- Työssä suoriutuminen  
 
3. vahvistaa että edellisessä päätösesityksen kohdassa 2. määriteltyjen 
arviointikriteerien soveltamisessa noudatetaan seurakuntaneuvoston 
aiemmin 10.12.2024 (§ 74) päättämiä painotuksia Porvoon suomalaisessa 
seurakunnassa. 
 
4. merkitsee lisäksi tiedoksi yhteisen kirkkoneuvoston 16.1.2025 (§ 4) 
tekemän päätöksen koskien 
- arvioinnissa käytettävää neljää suoritustasoa 
- arviointijakson pituus on vuonna 2025 (1.3.–31.10.), ja sen jälkeen 
siirrytään yhden vuoden pituiseen arviointijaksoon (1.11.–31.10.) 
 

Asian käsittely Kirkkoherra avasi monitaitoisuus-termiä: Sillä viitataan kunkin toiminnon 
(vrt. aiempi ”kotipesä”) laajempaan tapaan tehdä työtä, verrattuna aiempiin 
työaloihin. 

 
 Puheenjohtaja kertoi myös, että suorituslisät koetaan merkityksellisiksi 

työntekijöiden keksuudessa, ja että suorituslisätavoitteet otetaan tosissaan 
ja niihin panostetaan. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto  
 
1. kumosi 10.12.2024 (§ 74) tekemänsä päätöksen koskien 
strategiaryhmistä kevään 2025 ajalle johdettujen suorituslisätavoitteiden (1 
tavoite/työntekijä) arviointikriteerejä: 
- Työssä suoriutuminen  
- Joustavuus, muutosvalmius ja kyky uudistaa toimintatapoja  
- Palvelualttius ja yhteistyökyky. 
 
2. merkitsi tiedoksi, että kaikkia suomalaisen seurakunnan työntekijöille 
asetettuja suorituslisätavoitteita arvioidaan yhteisessä kirkkoneuvostossa 
16.1.2025 (§ 4) päätetyillä arviointikriteereillä: 
- Aloitteellisuus kehityshakuisuus ja innovointikyky 
- Yhteistyökyky  
- Monitaitoisuus  
- Työssä suoriutuminen  
 
3. vahvisti, että edellisessä päätösesityksen kohdassa 2. määriteltyjen 
arviointikriteerien soveltamisessa noudatetaan seurakuntaneuvoston 
aiemmin 10.12.2024 (§ 74) päättämiä painotuksia Porvoon suomalaisessa 
seurakunnassa. 
 
4. merkitsi lisäksi tiedoksi yhteisen kirkkoneuvoston 16.1.2025 (§ 4) 
tekemän päätöksen koskien 
- arvioinnissa käytettävää neljää suoritustasoa 
- arviointijakson pituus on vuonna 2025 (1.3.–31.10.), ja sen jälkeen 
siirrytään yhden vuoden pituiseen arviointijaksoon (1.11.–31.10.) 
 

 
Liitteet 

1 Selvitys seurakuntaneuvoston 14-1-2025 kokouksen 8 § kohtaan 3 
2 Pöytäkirjanote §4 YKN, Suorituslisien arviointikriteerit 2025 
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3 Suorituslisien arviointiperusteiden asettaminen vuodelle 2025, SN 
10.12.2024, § 74 
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Vuosikertomus 2024 
  
SN 11.02.2025 § 15    
5/00.01.06/2025    
 
Selostus Vuosikertomus 
 
 Porvoon seurakunnissa aiemmin käytössä olleesta, työalojen toiminnan 

yksityiskohtaista arviointia sisältäneestä toimintakertomusmallista on 
siirrytty Kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaan tiiviimpään 
toimintakertomusmalliin. Kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaan 
toimintakertomus koostuu tilinpäätöksestä ja noin 2 sivun pituisesta 
seurakuntakohtaisesta yhteenvedosta, jossa käsitellään 
toimintasuunnitelman keskeisiä tavoitteita ja niiden toteumaa. 
 
’’Toimintakertomus/Vuosikertomus: Toimintakertomuksessa esitetään 
lakisääteiset tiedot tiiviissä muodossa. Mikäli seurakuntatalous haluaa 
esitellä toimintaansa laajemmin tiedotus- ja viestintämielessä mm. 
seurakuntalaisille ja yhteistyökumppaneilleen lakisääteistä 
toimintakertomusta kattavammin, seurakuntatalous voi tehdä erillisen 
vuosikertomuksen. Vuosikertomuksessa voidaan esitellä toimintaa 
enemmän arkikielellä ja kuvien kera. Talousasiat esitetään 
vuosikertomuksessa tiivistetyssä muodossa. Vuosikertomus ei ole 
tilinpäätösasiakirja.” 
 
Ohessa on Porvoon suomalaisen seurakunnan vuoden 2024 

 vuosikertomus, johon on koottu kunkin työalan vuosikertomuksen lisäksi 
liitteeksi strategiasta johdettujen tavoiteryhmien vuosikertomus. 
 
Vuosikertomuksen pohjalta koostettu Porvoon suomalaisen seurakunnan 
toimintakertomuksen seurakuntakohtainen yhteenveto annetaan tiedoksi 
seurakuntaneuvostolle seuraavassa kokouksessa 4.3.2025 ja lähetetään 
seurakuntayhtymän taloushallinnon asiantuntijalle tilinpäätöksen 
koostamista varten. 

 
 
 Tilinpäätös 
 
 Porvoon seurakuntayhtymän tilinpäätökseen liitettävä Porvoon 

suomalaisen seurakunnan toimintakertomus käsitellään yhteisen 
kirkkoneuvoston kokouksessa 27.3.2025. Se ja Porvoon suomalaisen 
seurakunnan seurakuntakohtainen talouden toteuma vuodelta 2024 
tuodaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi 4.3.2025 järjestettävään 
seurakuntaneuvoston kokoukseen. 

  
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto 
 
1. hyväksyy Porvoon suomalaisen seurakunnan työalojen ja 
strategiaryhmien yksityiskohtaisen vuosikertomuksen vuodelta 2024. 
 
2. toteaa, että Porvoon seurakuntayhtymän tilinpäätökseen liitettävä 
Porvoon suomalaisen seurakunnan toimintakertomus  käsitellään yhteisen 
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kirkkoneuvoston kokouksessa 27.3.2025 ja että Porvoon suomalaisen 
seurakunnan seurakuntakohtainen talouden toteuma vuodelta 2024 
tuodaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi 4.3.2025 järjestettävään 
seurakuntaneuvoston kokoukseen. 
 

Asian käsittely Vuosikertomus käytiin läpi kohta kohdalta. Seurakuntaneuvosto kävi siitä 
monin paikoin vilkasta keskustelua sekä esitti tarkentavia kysymyksiä. 
 
Seurakuntaneuvosto kiitti työntekijöitä hyvästä ja runsaasta työstä Porvoon 
suomalaisessa seurakunnassa. 
 
Henkilöstösivu poistetaan vuosikertomuksesta seurakuntaneuvoston 
esittelyn jälkeen. 
 
Seurakuntaneuvosto kävi läpi myös suorituslisätavoitteiden seuranta- ja 
arviointilomakkeista koostetun strategiaryhmien vuosikertomuksen, jonka 
kohdalla myös kiitettiin runsaasta työstä seurakunnassa. 
 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto 
 
1. hyväksyi Porvoon suomalaisen seurakunnan työalojen ja 
strategiaryhmien yksityiskohtaisen vuosikertomuksen vuodelta 2024. 
 
2. totesi, että Porvoon seurakuntayhtymän tilinpäätökseen liitettävä 
Porvoon suomalaisen seurakunnan toimintakertomus  käsitellään yhteisen 
kirkkoneuvoston kokouksessa 27.3.2025 ja että Porvoon suomalaisen 
seurakunnan seurakuntakohtainen talouden toteuma vuodelta 2024 
tuodaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi 4.3.2025 järjestettävään 
seurakuntaneuvoston kokoukseen. 
 

 
Liitteet 

4 VUOSIKERTOMUS 2024 
5 Strategiaryhmien vuosikertomus 2024 
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Viranhaltijapäätökset 9.1.–5.2.2025 
  
SN 11.02.2025 § 16    
2/00.01.02/2025    
 
Selostus Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijapäätökset 9.1.–5.2.2025: 

 
Kirkkoherran yleinen päätös § 1, Tilanluovutus veloituksetta 
Porvoonseudun Eläkkeensaajat ry:lle vuonna 2025 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi mainitun viranhaltijapäätöksen ja 
toteaa päättäneensä olla käyttämättä siirto-oikeuttaan sen osalta, kun 
seurakuntaneuvoston jäsenet eivät reagoineet viranhaltijapäätökseen 
kahden vuorokauden aikana sen ilmoittamisesta. 
 

Asian käsittely Käsiteltiin myös kaksi kasvatuksen johtajan viranhaltijapäätöstä, jotka on 
lähetetty tiedoksi tänään: 
 
Henkilöstöpäätös § 1: Leiripäälliköiden palkkaus koululaisten leireille 
keväällä 2025 
 
Henkilöstöpäätös § 2: Varhaiskasvatuksen ohjaajan sijaisen palkkaaminen 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi mainitut viranhaltijapäätökset ja 
totesi päättäneensä olla käyttämättä siirto-oikeuttaan sen osalta, kun 
seurakuntaneuvoston jäsenet eivät reagoineet viranhaltijapäätökseen 
kahden vuorokauden aikana sen ilmoittamisesta. 
 

 
Liitteet 

6 Viranhaltijapäätökset 9.1.-5.2.2025 
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Ilmoitusasiat 
 
SN 11.02.2025 § 17    
      
 
 

1. Vuoden 2024 seurantakauden suorituslisien maksaminen 
 

Seurakuntaneuvoston 12.11.2024 kokouksen ilmoitusasioissa, § 66, käytiin 
yleiskeskustelua suoristuslisätavoitteista ja vuoden 2024 arvioinnista: 
 
”Vuodelle 2024 asetetut suorituslisätavoitteet arvioidaan marras- ja 
joulukuun aikana. Seurakuntaneuvoston joulukuun kokous pidetään 
10.12., jolloin muutamilla työntekijöillä on vielä tavoitteiden arviointi 
kesken. Tämän takia seurakuntaneuvostolle ehdotetaan, että kirkkoherra 
tekee suorituslisien jakamisesta viranhaltijapäätöksen, joka tuodaan 
seurakuntaneuvostolle tiedoksi.” 
 
Kirkkoherra on tehnyt yhdessä YTRYn kanssa päätöksen suorituslisien 
maksamisesta YTRYn kokouksessa 19.12.2024: 
 
”Arvioinnit on tehty, määräaikaan mennessä. Muut paitsi YTRYläisten 
arvioinnit käytiin yhteisesti läpi ja niistä keskusteltiin kokouksessa 1 h 45 
min. Muutaman arvioinnin kohdalla pistemääriä muutettiin, mutta nämä 
eivät kuitenkaan vaikuttaneet lopputulokseen. Kirkkoherra tekee esityksen 
suorituslisien maksamisesta tänään – nämä laitetaan nähtäville 
seurakuntaneuvostossa ja kullekin lähetetään henkilökohtainen viesti 
mahdollisesta suorituslisän maksamisesta. Seurakuntasihteeri lähettää 
viestit.” 
 
Suorituslisien myöntämisestä tehty päätös tuodaan kokouksessa tiedoksi 
seurakuntaneuvostolle.  
 
 
2. Srk:n tapahtumailmoituksesta 29.1.2025 Itäväylässä 
 
Kuukausi-ilmoituksessa oli valitettavasti tekoälyn käytöstä johtunut virhe: 
Tilaisuuksia oli siirtynyt vääriin osoitteisiin. 
 
 
3. Helsingin hiippakuntafoorumista 18.1.2025 Nuorten 

vaikuttajaryhmästä 
 
Porvoon suomalaisesta seurakunnasta osallistui hiippakuntafoorumiin 8 
luottamushenkilöä sekä nuorten vaikuttajaryhmän edustaja Veera Varpio ja 
nuorisotyöntekijä Katariina Salo.  
 
Paneelissa vaikuttajaryhmät kertoivat, mitä haluaisivat tehdä ja mitä 
ajattelevat seurakunnasta. Paneeliin osallistunut Marja Sainio luki paneelin 
kysymykset yhteenvetona. Todettiin, että seurakunnassamme tarvitaan 
lisää nuoria mukaan vaikuttajaryhmään ja sitä on tuettava vahvasti. 
Seurakuntaneuvosto ehdottaa SEKOn ja vaikuttajaryhmän kiinteämpää 
yhteistyötä. 
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Nuorten vaikuttajaryhmän jäsen Sofi Aaltonen kertoi, että torstaina 
järjestetään vaikuttajaryhmän uuden toimikauden vaalit. Vaalien alla ja 
vaalitilaisuudessa pidetään vaikuttajaryhmän asiaa esillä ja SEKOn kautta 
saadaan myös asiaa suuremmin esille. 
Seurakuntaneuvosto keskustelee, että osallisuus on kaikessa 
seurakuntatyössä oleellinen asia. Laukkarinen kertoo esimerkin 
kouluikäisten vaikuttajaryhmästä. Omistajuus tulee osallistumisesta sen 
toiminnan järjestämiseen, jota itselle tehdään. Kirkkolain mukaan 
osallisuuden tulisi ulottua kaikkiin ikäryhmiin. 
 
Seurakuntaneuvosto muistuttaa, että vaikuttajaryhmä saa myös matalalla 
kynnyksellä tuoda asioita seurakuntaneuvostoon. 
 
 
Sofi poistui kokouksesta klo 19.22. 
 
Kokous päätettiin klo 19.35. 
 
 
Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
 
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain 
valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016 hankintalaki) 
146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka 
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua. 
 
 
 Liitetään otteeseen/päätökseen 


