Porvoon seurakuntayhtyma Poytakirja 1/2025

Seurakuntaneuvosto
Aika 14.01.2025 klo 18:00 - 20:22
Paikka Tuomiorovastin pappila, Suomenkylantie 6, 06100 Porvoo.

Kasitellyt asiat

Asia Otsikko Sivu
§ 1 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 3
§2 Poytakirjantarkastajien valinta 4
§3 Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen 5
§4 Yhteisvastuukerdyspaallikdiden nimedminen vuodeksi 2025 6
§5 Hankintavaltuudet 2025 9
§6 Ostolaskujen hyvaksyjien nimedaminen vuodelle 2025 12
§7 Viranhaltijapaatokset 5.12.2024-8.1.2025 13
§8 limoitusasiat 14
§9 Porvoon suomalaisen seurakunnan graafisen ilmeen uudistus 17

§10 Eron mydntaminen perhetydn yhteisétyontekija Niina Tarvoselle ja 18
varhaiskasvatuksen henkildstévajeen tayttdminen

Puheenjohtaja Pontus Salmi
Hartaus Pontus Salmi




Porvoon seurakuntayhtyma Poytakirja 1/2025 2
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Salmi Pontus puheenjohtaja

Ahola Riitta jasen

Anttila Jorma jasen
Harjumaaskola Anu jasen

Hoffrén Irmeli jasen
Jarvinen Marja jasen

Kangas Eeva-Liisa jasen
Koskelainen Soili jasen
Laukkarinen Pekka jasen

Liikala Teemu jasen

Luoma Anja jasen

Perala Niko jasen

Sainio Marja jasen
Suhonen Mirja jasen

Talvitie Anna jasen

Agren Timo jasen
Ayravainen Sanna jasen

Nyqvist Pauliina sihteeri

Varpio Veera

Nuorten vaikuttajaryhman
jasen

Lasnaolojasenena
seurakuntaneuvostoss
a.

Allekirjoitukset

Pontus Salmi Pauliina Nyqvist
puheenjohtaja sihteeri
Kasitellyt asiat 1-10
Poytakirjan tarkastus Porvoossa
Riitta Ahola Jorma Anttila

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Todistaa

Porvoon seurakuntayhtyman verkkosivuilla kahden viikon ajan

julkaisemisesta.

Pauliina Nyqvist, seurakuntasihteeri




Porvoon seurakuntayhtyma Poytakirja 1/2025

Seurakuntaneuvosto §1 14.01.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

SN 14.01.2025 § 1

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Seurakuntaneuvosto §2 14.01.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

SN 14.01.2025 § 2

Kokoukselle valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat Riitta
Ahola ja Jorma Anttila.

Paatos Kokoukselle valittiin kaksi poytakirjantarkastajaa, Riitta Ahola ja Jorma
Anttila.
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Seurakuntaneuvosto §3 14.01.2025

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

SN 14.01.2025 § 3

Taman kokouksen paatdésehdotukset on valmisteltu seurakuntayhtyman
lapsivaikutusten arviointi (LAVA) -ohjeistuksen mukaan (KJ 10:4). Jos
paatokselld on vahaista merkittavampia vaikutuksia alle 18-vuotiaisiin,
arviointi on kirjattu asian esittelyyn.

Paatdsesitys Esityslista hyvaksytdan kokouksen tyojarjestykseksi sillda muutoksella, etta
ilmoitusasioiden kohta 1 siirretddn kokouksen alkuun.

Paatos Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi niilla muutoksilla, etta
ilmoitusasioiden kohta 1 siirrettiin kokouksen alkuun, ja lisaksi todettiin
kaksi kokousasiaa sisaltava lisadlista, joka kasiteltiin kokouksessa ennen
ilmoitusasioita, seka yksi lisdkohta ilmoitusasioihin. llmoitusasioihin
lisattava kohta siirrettiin ilmoitusasioiden kohdaksi 3.
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Seurakuntaneuvosto

§4 14.01.2025

Yhteisvastuukerayspaallikéiden nimeaminen vuodeksi 2025

SN 14.01.2025 § 4
53/02.00.02/2024

Selostus

Yhteisvastuu viettdd vuonna 2025 75-vuotisjuhlavuotta, ja juhlavuoden
yhteistydkumppaneina toimivat Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
seurakunnat, Kirkon Ulkomaanapu ja Suomen Partiolaiset — Finlands
Scouter ry.

Vuoden 2025 Yhteisvastuukerays vahvistaa nuorten mahdollisuuksia
unelmoida ja rakentaa turvallista tulevaisuutta. Nuorten tulevaisuususko on
elintarkea3, silla se antaa heille luottamusta omiin mahdollisuuksiinsa.
llIman tasavertaisia lahtokohtia yhteiskunta jakautuu eriarvoisesti, jolloin
toisilla on mahdollisuuksia ja toisilla ei.

Yhteisvastuukerayksen tuotosta 20 % menee Suomen Partiolaisten tyon
tukemiseen. Kerattyjen varojen avulla poistetaan muun muassa
taloudellisia esteita, jotta mahdollisimman moni nuori voisi osallistua
partiotoimintaan, kuten leireille ja retkille, seka hankkia tarvittavia
varusteita. Lisaksi kehitetdan uusia tapoja tavoittaa nuoria, joilla ei viela ole
merkityksellista harrastusta. Nain vahvistetaan yhteiséllisyytta, tunne- ja
turvataitoja seka moninaisuuden ymmartamista.

30 % tuotoista ohjataan Suomen evankelisluterilaisille seurakunnille kunkin
seurakunnan oman alueen nuorten tukemiseen sekd muuhun paikallisesti
tehtavaan sosiaaliseen auttamistydhon kaikkein heikoimmassa asemassa
olevien hyvaksi.

Kansainvalisesti Yhteisvastuukerays tukee (50 %) Kirkon Ulkomaanavun
katastrofirahastoa, joka tarjoaa elintarkeaa apua maailman kriisialueilla.
Keraysvaroilla mahdollistetaan esimerkiksi nuorten koulunkaynnin
jatkuminen kriisialueilla ja rakennetaan heille parempia edellytyksia
turvalliselle ja toiveikkaalle tulevaisuudelle.

Uusi Yhteisvastuukerdyskausi alkaa perinteisesti kynttilanpaivana,
2.2.2025.

Yhteisvastuukerdayksen toteuttaminen Porvoon suomalaisessa
seurakunnassa

Porvoon suomalaisessa seurakunnassa on valittu kerayspaallikoiksi
diakoniajohtaja Pasi Nieminen ja diakoniatydntekija Elisabeth Bariskin
seka partiopappi seppona toimiva Maiju Halmela.

Seurakuntaneuvostolle ehdotetaan, etta se edellisvuosien tapaan
perustaisi projektiryhman suunnittelemaan, koordinoimaan ja ennen
kaikkea toteuttamaan Yhteisvastuukeraysta Porvoossa. Ryhman
toimintaan ja erilaisten Yhteisvastuu-tapahtumien ja -tempausten
toteutukseen osallistuu myos tyontekijoita tarpeen mukaan eri tydaloilta ja
tiimeistd. Ryhmalle esitetdan, etta se tekisi tiivista yhteisty6ta partiolaisten
kanssa, nyt kun kerdyksen kotimaankohteena ovat partiolaiset.
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Seurakuntaneuvosto

§4 14.01.2025

Paatosesitys

Asian kasittely

Kokouksessa palautetaan mieliin vime vuoden projektiryhman toimintaa,
kaydaan lapi, miten ryhma kootaan ja annetaan evastysta sen toiminnalle.
Kerayspaallikdiden edustus on paikalla kokouksessa tdman pykalan ajan
ja osallistuu keskusteluun.

Yhteisvastuun aloituswebinaari vapaaehtoisille ke 15.1.2025 klo 17—
18

"Toimitko vapaaehtoisena lipas- tai listakeraajana, oletko mukana
jarjestdmassa Yhteisvastuu-tapahtumaa tai kannustatko ihmisia
lahjoittamaan omaan digilippaaseesi? Tama webinaari on sinua varten!
Yhteisvastuun vapaaehtoisille suunnatussa webinaarissa kuulet
kerayksesta ja juhlavuoden teemasta ja saat uusia ideoita kerayksen
vapaaehtoisena toimimiseen.”

Linkki Yhteisvastuun jarjestamaan webinaariin jaetaan sahkopostitse
osallistumisesta kiinnostuneille seurakuntasihteerin kautta.

Seurakuntaneuvosto

1. nimeda Yhteisvastuu-kerayksen kerayspaallikdiksi diakoniajohtaja Pasi
Niemisen, diakoniatyontekija Elisabeth Bariskinin ja partiopappi Maiju
Halmelan.

2. paattd perustaa Yhteisvastuukerayksen projektiryhman ja antaa asian
kasittelyn yhteydessa evastyksen sen perustamiselle.

Kerayspaallikdt Pasi Nieminen, Elisabeth Bariskin ja Maiju Halmela
esittelivat lyhyesti Yhteisvastuu-kerdyksen ja tdmanvuotisena kotimaan
kerayskohteena olevaa partiotoimintaa. Porvoon Polunléytajat on suurin
paikallinen lippukunta, josta on otettu jo yhteytta kerdyspaallikdihin
Yhteisvastuukerayksen yhteistyon tiimoilta.

Varojen jakautuminen muuttuu tdnd vuonna: Kotimaahan jaa yhteensa 50
% keraystuotosta, katastrofirahastoon lahjoitetaan 50 %.

Juhlavuoden teemoiksi nousivat nuorten unelmointi ja tulevaisuususko.
Seurakunnan Yhteisvastuu-kerayksen suunnitelmia:

o Tuomiorovastilassa jarjestetdan Yhteisvastuukerayksen
aloituspaivana, kynttilanpaivana 2.2.2025, kirkkokahvit, joihin myds
partiolaiset osallistuvat. Heitd haastatellaan unelmista ja partiosta
seka siita, mika partiotoiminnassa luo uskoa tulevaisuuteen.

e Porvoon valoissa Yhteisvastuukerays tulee olemaan esilla, kuten
edellisindkin vuosina.

e Maaliskuun perhetapahtumassa Gammelbackassa nostetaan esiin
Yhteisvastuukerays ja partiolaiset ovat myoés tulossa mukaan
toteuttamaan tapahtumaa.

e Linnankosken patsaan lakituksessa vappuaattona on lipaskerays.

¢ Halmelan ja Jari Oksasen rippikouluryhma jarjestaa Yhteisvastuun
pop up -kahvilan.
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Seurakuntaneuvosto

§4 14.01.2025

Paatos

Liitteet

e Uutena suunnitelmana on kuntopolkuhaaste. Porvoon
Salibandyseurasta on oltu yhteydessa Anni Kuivalaan, ja yhden
ottelun tuottoa on ehdotettu lahjoitettavaksi
Yhteisvastuukeraykseen.

Linnunpdnttojen huolto Karijarvella Yhteisvastuu-teemalla.

o Partiomessu yhteistydssa partiolaisten kanssa myéhemmin tana
vuonna.

Yhteisvastuukerayspaallikdiden muistio kaikista tahanastisista
suunnitelmista liitetddn Seurakuntaneuvoston Teams-alustalle.

Seurakuntaneuvosto Kiitti kerayspaallikdita hyvista suunnitelmista ja totesi,
etta Porvoossa partiotoiminta on ilahduttavan kiintedssa yhteydessa
seurakuntaan.

Seurakuntaneuvosto esitti myds uusia ideoita kerayksen toteuttamiseen:

o Kaksi vuotta sitten jarjestetyssa Yhteisvastuun Learning Caféssa oli
hyvin osallistujia, mutta viime vuonna tilaisuuteen ei 16ytynyt
osallistujia. Tana vuonna voitaisiin jarjestaa pienimuotoisempi
suunnittelutilaisuus. Vuoden 2023 tulokset kdydaan myds lapi.

¢ Yhteisvastuu- WhatsApp-ryhmaa paivitetdan, siihen voi ilmoittautua
mukaan ja halutessaan myds koska tahansa poistua ryhmasta.

o Liikunnallinen Yhteisvastuu-tempaus heratti innostusta. Esitettiin
ideat urheilukentan kiertdmisesta vuoroissa kavellen yhden
vuorokauden ajan (esimerkki Luumaen seurakunnasta) seka
kuntoporrashaasteesta (esimerkki Sipoon seurakunnasta).
Jokaisesta kierroksesta tai noususta lahjoitettaisiin esimerkiksi yksi
euro Yhteisvastuukeraykseen.

Anna Talvitie poistui kokouksesta pykalan kasittelemisen aikana, klo 19.30.

Seurakuntaneuvosto

1. nimesi Yhteisvastuu-kerayksen kerayspaallikbiksi diakoniajohtaja Pasi
Niemisen, diakoniatyontekija Elisabeth Bariskinin ja partiopappi Maiju
Halmelan.

2. paatti perustaa Yhteisvastuukerayksen projektiryhman ja antaa asian
kasittelyn yhteydessa evastyksen sen perustamiselle.

1 YV-Suunnittelukokous 20.11.2024 muistio
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Yhteinen kirkkoneuvosto § 151 14.11.2024
Seurakuntaneuvosto §5 14.01.2025
Hankintavaltuudet 2025

YKN 14.11.2024 § 151

Valmistelu

Selostus

Vs.hallintojohtaja Paula Raitis, puh. 040 684 4088
Taloushallinnon asiantuntija Eija Ala-Ranta, puh. 040 7361 135
Kiinteisto- ja hankintapaallikké Krista Jussila, puh. 040 4889 009

Porvoon seurakuntayhtyman talousarvion ja toiminta- ja
taloussuunnitelman taytantéonpano-ohjeen mukaan yhteinen
kirkkoneuvosto paattaa seurakuntayhtyman osalta hankintavaltuuksista.
Molempien seurakuntien seurakuntaneuvostot paattavat omien
maararahojensa osalta hankintavaltuuksista. Seurakuntien ja
seurakuntayhtyman hankintavaltuuksien tulee olla linjassa kesken&an.
Menettelytavat maaritelladn yhteisesti yhteisen kirkkoneuvoston toimesta,
joka vastaa seurakuntien talouden hoidosta.

Hankintalaki on astunut voimaan 1.1.2017. Hankintalain EU:n kynnysarvot
ovat muuttuneet 1.1.2022 alkaen. Komissio paivittda kynnysarvoja kahden
vuoden valein Euroopan komission delegoiduilla asetuksilla. Kansallisiin
kynnysarvoihin paivityksella ei ole vaikutusta.

Hankintalain mukaiset kansalliset kynnysarvot (ilman arvonlisdveroa) ovat
1.1.2024 alkaen seuraavat:

Tavara- ja palveluhankinnat ja suunnittelukilpailut 60 000 €
Sosiaali- ja terveyspalvelut 400 000 €
Rakennusurakat 150 000 €
Kayttdoikeussopimukset 500 000 €
EU-kynnysarvot (ilman arvonlisdveroa) ovat 1.1.2024 alkaen:

Tavara- ja palveluhankinnat ja suunnittelukilpailu 221 000 €
Rakennusurakat 5538 000 €

Hankintalaissa sdadelldan kilpailuttamismenettelyista ja
toimintavelvoitteista, joilla julkisen viranomaisen ja muiden lain
soveltamisalaan kuuluvien hankintayksikdiden on hankinnoissaan
noudatettava. Hankintoja suoritettaessa on ratkaisujen perustuttava
syrjimattdomyyden, yhdenvertaisuuden, avoimuuden ja suhteellisuuden
periaatteiden noudattamiseen. Hankintalaki ei koske alle 60 000 euron
hankintoja, mutta samoja periaatteita tulee noudattaa myds pienempien
hankintojen osalta.

Yhteismaaraltadan yli 5 000 euron tavarahankintapaatdkset ja yli 15 000
euron palveluhankintapaatdkset on Porvoon seurakuntayhtymassa
(kirkkoherrat; edellyttda seurakuntaneuvoston paatosta, hallintojohtaja,
paallikot/tydalavastaavat) tehtava kirjallisina ja paatdksen tehneen
viranhaltijan on pidettava niista kirjallista paatosluetteloa. Paatokset
numeroidaan vuositasolla erilliseksi numerosarjaksi. Paatokset ovat julkisia
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Yhteinen kirkkoneuvosto
Seurakuntaneuvosto

§ 151 14.11.2024
§5 14.01.2025

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

ja ne on ilmoitettava tiedoksi seurakuntaneuvostoille seurakuntien osalta ja
yhteiselle kirkkoneuvostolle seurakuntayhtyman osalta.
Seurakuntaneuvostoilla ja yhteisella kirkkoneuvostolla on siirto-oikeus
viranhaltijoiden paatoksista.

Kuluvana vuonna 2024 hankintavaltuudet ovat olleet seuraavat:

1. Hallintojohtajan hankintavaltuus on 60 000 €.

2. Kirkkoherrojen hankintavaltuus on 40 000 €.

3. Kiinteistd- ja hankintapaallikdn seka hautaustoimenpaallikdn
hankintavaltuus on 40 000 €.

4. Kiinteistétoimen tydnjohtajan ja hautaustoimen tydnjohtajan
hankintavaltuus on 20 000 €

5. Eri tydbmuotojen ja tybalavastaavien talousarviomaararahoista
vastaavien hankintavaltuudet ovat 5 000 € tavarahankinnoissa ja
15 000 euroa palveluhankinnoissa.

Vs. hallintojohtaja:

Yhteinen kirkkoneuvosto paattaa, etta kokonaisarvoltaan yli 5 000 euron
tavarahankinnoista ja yli 15 000 euroa palveluhankinnoista on tehtava
kirjallinen, juoksevasti numeroitu viranhaltijapaatds, joka on toimitettava
seurakuntaneuvostolle/yhteiselle kirkkoneuvostolle tiedoksi.
Luottamuselimilla on siirto-oikeus alaisensa henkilokunnan paatoksista.
Hankinnan suorittaminen edellyttda aina, etta tarkoitusta varten on
olemassa maararaha (paattajalla vastuu rahojen kaytdsta).

Hankintavaltuudet v. 2025 ovat seuraavat:

1. Hallintojohtajan hankintavaltuus on 60 000 €.

2. Kirkkoherrojen hankintavaltuus on 40 000 €.

3. Kiinteistd- ja hankintapaallikon seka hautaustoimen paallikon
hankintavaltuus on 40 000 €.

4. Kiinteistotoimen ja hautaustoimen tyonjohtajan hankintavaltuus on
20 000 €

5. Eri tydmuotojen ja tydalavastaavien talousarviomaararahoista
vastaavien hankintavaltuudet ovat 5 000 euroa tavarahankinnoissa ja
15 000 euroa palveluhankinnoissa.

Hankinnoista vastaavat henkilot ovat vastuussa hankintalain saannosten
tuntemisesta ja lain ja sisaisten hankintaohjeiden noudattamisesta.

Eri tydmuodoista ja tydaloista vastaavat henkil6t ohjeistavat alaistensa
hankinnat ja vastaavat siitd, ettd hankinnat suoritetaan jarkevasti ja
taloudellisesti. Alaisten hankintavaltuudet eivat voi olla esimiehen
hankintavaltuuden suuruiset (luottamuselimiltd saatua toimivaltaa ei voi
siirtaa eteenpain).

Sisaista valvontaa ja tarkastusta varten tulee esimiesten huolehtia siita,
ettd alaiset noudattavat yhteisen kirkkoneuvoston antamia hankintaohjeita
ja -valtuuksia.

Paatdsesityksen mukaan.
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Yhteinen kirkkoneuvosto § 151 14.11.2024
Seurakuntaneuvosto §5 14.01.2025

Hankintavaltuuksia on syyta tarkastella uudelleen kevaalla 2025
yhteisessa kirkkoneuvostossa, kun uusi talous- ja hallintojohtaja on
aloittanut virassaan.

SN 14.01.2025 § 5
55/02.06/2024

Selostus Porvoon suomalaisessa seurakunnassa on hyva noudattaa edella
mainittua yhteisen kirkkoneuvoston vahvistamaa linjaa ja sailyttaa
hankintavaltuuksien maarat samoina kuin vuonna 2024.

Paatdsesitys Seurakuntaneuvosto

1. merkitsee tiedoksi, ettd yhteinen kirkkoneuvosto on maaritellyt
kirkkoherrojen hankintavaltuudeksi 40 000 €.

2. vahvistaa, ettd tydmuotojen ja ty6alavastaavien hankintavaltuudet ovat
vuonna 2025:

- 5 000 euroa (ilman ALV) tavarahankinnoissa.

- 15 000 euroa (ilman ALV) palveluhankinnoissa.

Asian kasittely
Paatos Seurakuntaneuvosto

1. merkitsi tiedoksi, etta yhteinen kirkkoneuvosto on maaritellyt
kirkkoherrojen hankintavaltuudeksi 40 000 €.

2. vahvisti, ettd tydmuotojen ja tydalavastaavien hankintavaltuudet ovat
vuonna 2025:

- 5 000 euroa (ilman ALV) tavarahankinnoissa.

- 15 000 euroa (ilman ALV) palveluhankinnoissa.
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Seurakuntaneuvosto §6 14.01.2025

Ostolaskujen hyvidksyjien nimedaminen vuodelle 2025

SN 14.01.2025 § 6
53/02.00.02/2024

Selostus Liitteena olevaan listaan on merkitty kunkin kustannuspaikan kohdalle
ostolaskujen hyvaksyja ja hanelle kaksi varahenkil6a.

Henkil6t perustuvat tyontekijoiden tamanhetkisiin tyo- ja
vastuualueisiin.

Paatdsesitys Seurakuntaneuvosto vahvistaa ostolaskujen hyvaksyjat 1.1.2025 alkaen
litteena olevan listan mukaisesti.

Asian kasittely
Paatos Seurakuntaneuvosto vahvisti ostolaskujen hyvaksyjat 1.1.2025 alkaen

liitteena olevan listan mukaisesti.

Liitteet
2 Ostolaskujen hyvaksyjat 1.1.2025 alkaen
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Seurakuntaneuvosto §7 14.01.2025

Viranhaltijapaatokset 5.12.2024-8.1.2025

SN 14.01.2025 § 7
2/00.01.02/2025

Selostus Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijapaatokset 5.12.2024—-
8.1.2025

Kappalaisen henkildstopaatds § 1: Kertapalkkion maksaminen Panu-Matti
Poykolle

Kappalaisen henkildstépaatds § 2: Kertapalkkion maksaminen Irina
Pokelalle

Kasvatuksen johtajan henkilostopaatds § 4: Heikki Narasen palkkaaminen
tarvittaessa toihin kutsuttavaksi palkkiotoimiseksi sijaiseksi kevaalla 2025

Kasvatuksen johtajan henkildstopaatos § 5: Kertapalkkion maksaminen
Taina Virolaiselle

Kirkkoherran henkilostopaatés § 10: Juha Partasen virkavapaus 10.3.—
13.4.2025

Kirkkoherran yleinen paatds § 20: Avustuksen (18 000 €) maksaminen
Seurakunnan paivakoti Lillat Porvoo Ry:lle seurakuntaneuvoston
12.11.2024 tekeman paatdksen mukaisesti

Kirkkoherran yleinen paatos § 21: Luvan myontaminen uusille
ehtoollisavustajille

Kirkkoherran yleinen paatds § 22: Avustuksen (9 500 €) maksaminen
Seurakunnan paivakoti Lillat Porvoo Ry:lle seurakuntaneuvoston
12.11.2024 tekeman paatdksen mukaisesti

Paatdsesitys Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi mainitut viranhaltijapaatokset ja
toteaa paattaneensa olla kayttamatta siirto-oikeuttaan niiden osalta, kun
seurakuntaneuvoston jasenet eivat reagoineet viranhaltijapaatoksiin
kahden vuorokauden aikana niiden ilmoittamisesta.

Asian kasittely

Paatos Seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi mainitut viranhaltijapaatokset ja
totesi paattaneensa olla kayttamatta siirto-oikeuttaan niiden osalta, kun
seurakuntaneuvoston jasenet eivat reagoineet viranhaltijapaatoksiin
kahden vuorokauden aikana niiden ilmoittamisesta.

Liitteet
3 Viranhaltijapaatokset 5.12.2024-8.1.2025
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Seurakuntaneuvosto

§8 14.01.2025

limoitusasiat

SN 14.01.2025 § 8

Asian kasittely:

1. Nuorten miesten ja naisten muutokset arvoissa — nuorten miesten
uskonnollisuuden nousu

KTM Jaana Haapala tulee avaamaan PP-esityksen avulla
seurakuntaneuvostolle padkaupunkiseudulta kerattya haastatteluaineistoa,
jossa selvitetdan nuorten miesten hengellisen liikkehdinnan vaikuttimia, jotta
voitaisiin ymmartaa, miten heitd on mahdollista kristinuskon ja
evankelisluterilaisen kirkon piirissa kohdata.

Tutkimuksessa on keskitytty niihin nuoriin miehiin, joita kristinusko ja siihen
linkitetyt arvot edes jossain maarin puhuttelevat. Joukossa oli seka
uskonnollisia nuoria miehia etta henkiléita, joilla oli I6ysempi suhde
kristinuskoon.

Tutkimus on tehty viime syksyna Tikkurilan seurakunnan tilauksesta ja sita
on hyddynnetty myds Kirkkohallituksessa.

Kirkkoherra on laatinut oheisen koosteen "Nuorten miesten ja naisten
muutokset arvoissa — nuorten miesten uskonnollisuuden nousu”, jossa han
avaa Kirkon nelivuotiskertomuksen 2024 ja Nuorisobarometri 2023
tuloksia. Siihen kannattaa etukateen tutustua, silla se helpottaa Haapalan
kokouksessa esittdmien tutkimustulosten sijoittamista laajempaan
yhteiskunnalliseen arvojen muutokseen.

Jaana Haapala pitda PP-esityksen kokouksen alussa.

Seurakuntaneuvosto kavi vilkasta keskustelua Jaana Haapalan
esityksesta.

Keskustelussa nousivat esiin seurakunnan parisuhdety® miehuuden
teemojen kasittelyn kanavana seka muiden tydmuotojen mahdollisuudet
ottaa nuoret miehet paremmin toiminnassa huomioon. Todettiin myés, etta
keskimaarin seurakunnat tarjoavat enemman erikseen naisille kuin miehille
suunnattua toimintaa.

Uskonto, katsomus ja kasvatus -tieteelliseen aikakauskirjaan on tulossa
Haapalan artikkeli esityksessa kasitellysta aiheesta.

Haapala pitaa alustuksen aiheesta myds seurakunnan
tydntekijakokouksessa 30.1.2025.
2. Strategian laadintaprosessi kevaan 2025 aikana

Kirkkoherra avaa kokouksessa PP-esityksen avulla, miten uuden
strategian laadintaprosessi etenee vuoden 2025 aikana tydyhteisdssa.
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Seurakuntaneuvosto

§8 14.01.2025

Asian kasittely:

Asian kasittely:

Samalla on hyva keskustella siitd, miten prosessia on hyva kayda lapi
jokaisessa seurakuntaneuvoston kokouksessa taman vuoden aikana.

Samalla kirkkoherra esittelee uuden organisaatiomallin kokonaisuutta, joka
esitelldan koko henkildstolle 16.1.2025.

Kirkkoherra avasi kokouksessa PP-esityksen avulla organisaatiorakenteen
uudistusta ja kertoi suullisesti my0s siita, miten strategian laadinta etenee
kevaan 2025 aikana ja kuinka tarkeaa on alkusyksysta jarjestaa
seurakuntaneuvoston ja tyontekijoiden yhteinen seminaari.

Anu Harjumaaskola kiitti, ettd seka nykyisen etta edellisen
seurakuntaneuvoston viestia on kuultu organisaatiouudistusta
suunniteltaessa. Han kiinnitti myés huomiota vapaaehtoisuuden ja
vapaaehtoistoiminnan sanoittamiseen tamanhetkisessa
organisaatiouudistusesityksessa ja esitti, ettd vapaaehtoisten kutsuminen
ja heista kiinni pitdminen tulisi nostaa vapaaehtoisuutta sanoittaessa
selkedmmin keskioon.

Teemu Liikalan kysymyksen jalkeen todettiin, ettd kyseessa on linja- ja
prosessiorganisaation yhdistelma. Aiempaan organisaatiomalliin verrattuna
uutta on lahiesihenkildétyon tydparitydskentely, joka talla hetkella onkin ollut
kaytdssa jo kasvatuksen tydalalla. Uutta on myods yhteistoimintaryhma
YTRYn muuttuminen suurempaa paatantavaltaa kayttavaksi
johtoryhmaksi.

Kun kokouksessa esitetty kirkkoherran PowerPoint
organisaatiouudistuksesta on kasitelty tyontekijakokouksessa 16.1.2025,
se jaetaan myos seurakuntaneuvoston Teams-kanavalle.

Seurakuntaneuvosto keskusteli myés muutoksen kipukohdista. Muutoksen
uskotaan selkeyttavan tyoyhteison pelisaantoja.

Kirkkoherra avasi lyhyesti organisaatiomuutoksen kasittelya tydyhteisdssa.
Keskusteltiin myos suunnitteilla olleesta tyontekijoiden ja
seurakuntaneuvoston yhteisesta strategiaseminaarista, jollainen
jarjestettaisiin syyskaudella viikonloppuaikaan. Tasta l&hetetdan
seurakuntaneuvoston jasenille ja tyontekijoille lisdtietoa mahdollisimman
pian.

3. Suorituslisien arviointiperusteiden kasittely
seurakuntaneuvostossa 10.12.2024 (§ 74) ja niiden tuleva kasittely
yhteisessa kirkkoneuvostossa 16.1.2025 (§ 4) seka sen vaikutus
seurakuntaneuvoston joulukuun kokouksessa tekemaan
paatokseen

Kirkkoherra avasi asiaa lyhyesti suullisesti ja 1ahettaa erillisen tiedotteen
seurakuntaneuvostolle YKN:n 16.1.2025 kokouksen paatdksen jalkeen.
Asia tuodaan viela seuraavan seurakuntaneuvoston 11.2.2025 kokouksen
kasiteltavaksi.



Porvoon seurakuntayhtyma Poytakirja 1/2025 16

Seurakuntaneuvosto §8 14.01.2025

Timo Agren poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana, klo 20.06.

4. Lahetyspiirin vetajan ja kirkkoherran yhdessa laatima kannanotto
lahetysyhdistyksen hallitukselle (luottamuksellinen)

Lahetyspiirin vetdja ja kirkkoherra ovat yhdessa laatineet luottamuksellisen

kannanoton lahetysyhdistyksen hallitukselle, mika tuodaan

seurakuntaneuvostolle tiedoksi.

Kannanotto on luettavissa seurakuntaneuvoston Teams-kanavan
tiedostoista.

Asian kasittely: Seurakuntaneuvosto kannatti kirjelmaa ja yhtyy kannanottoon.

Teemu Liikala poistui kokouksesta ennen pykalan kasittelya, klo 20.08.

IImoitusasiat merkitaan tiedoksi.

Paatos lImoitusasiat merkittiin tiedoksi.
Liitteet
4 Nuorten miesten ja naisten muutokset arvoissa nuorten miesten
uskonnollisuuden nousu
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Seurakuntaneuvosto §9 14.01.2025

Porvoon suomalaisen seurakunnan graafisen ilmeen uudistus

SN 14.01.2025 § 9
61/06.00.01/2022

Selostus Kirkkohallituksessa on vuoden 2024 aikana rakennettu kirkon uutta ilmetta.
Taman myota kirkon visuaalista ilmetta on pyritty yhdenmukaistamaan,
jotta kirkko nayttaytyisi yhtenaisena toimijana pirstaloituneessa
viestintdkentassa.

» Kirkkohallituksen taysistunto hyvaksyi 16.4.2024 iimeen uudistusprojektin
ensimmaisen vaiheen, joka sisaltda saavutettavan varipaletin,
piktogrammi-kokoelman aloituspaketin seka linjauksen taustakuvioiden
kayttamisesta.

+ Kirkkohallituksen taysistunto hyvaksyi 17.9.2024 Kohti yhteista ilmetta -
projektin toisen vaiheen eli Suomen evankelis-luterilaisen kirkon yhteisen
uudistetun logon seka seurakuntien uuden logomallin.

Porvoon suomalaisessa seurakunnassa on paatettava, siirrymmeko
kayttamaan yhteista ilmetta, joka on esitelty liitteena olevassa koosteessa.
Seurakuntien viestijat ovat yhdessa todenneet, etta siirtyminen on jarkevaa
tehda yhdessa. Porvoon ruotsinkielisen tuomiokirkkoseurakunnan
seurakuntaneuvosto on tehnyt 10.12.2024 pitamassaan kokouksessa
(kokous 11/2024, § 138) paatoksen siirtymisesta yhteiseen ilmeeseen.

Porvoon suomalaisen seurakunnan kohdalla muutos vaikuttaisi erityisesti
logoon, silld muilta osin graafisesta ilmeesta ei seurakunnassa ole
aikaisempaa paatosta.

Paatosesitys Seurakuntaneuvosto paattaa, ettd Porvoon suomalaisessa seurakunnassa
siirrytdan kayttdmaan Kirkkohallituksen 17.9.2024 paatdksen mukaista,
kokonaiskirkon yhteisen ilmeen mukaista logoa seka muuta visuaalista

iimetta.
Asian kasittely Pekka Laukkarinen kiitti, etta risti on nyt logomallissa selkeasti keskiossa.
Paatos Seurakuntaneuvosto paatti, ettd Porvoon suomalaisessa seurakunnassa

siirrytdan kayttdmaan Kirkkohallituksen 17.9.2024 paatdksen mukaista,
kokonaiskirkon yhteisen ilmeen mukaista logoa sekd& muuta visuaalista
ilmetta.

Liitteet
5 Kirkon yhteinen ilme - Seurakuntaneuvostolle
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Seurakuntaneuvosto

§ 10 14.01.2025

Eron myontaminen perhetydn yhteisotyontekija Niina Tarvoselle ja varhaiskasvatuksen
henkiléstovajeen tayttaminen

SN 14.01.2025 § 10

61/01.01.03/2023

Selostus

Paatosesitys

Asian kasittely

Paatos

Niina Tarvonen on 14.1.2025 anonut kirkkoherra Pontus Salmelta
sahkdpostitse eroa maaraaikaisesta perhetydn yhteisétydntekijan
tehtavasta Porvoon suomalaisessa seurakunnassa. Viimeinen
tydssaolopaiva olisi 28.2.2025. Maaraaikaisen tydsuhteen kesto on
1.11.2023-1.10.2026.

Talla hetkelld suomalaisen seurakunnan kasvatuksen tydalalta on pois
kaksi varhaiskasvatuksen tyontekijaa, ja Tarvosen erottua jaljelle jaa 1,5,
varhaiskasvatuksen tyontekijaa.

Seurakuntaneuvosto

1. mydntaa Niina Tarvoselle eron maaraaikaisesta perhetyon
yhteisotydntekijan tehtavasta 29.2.2025 alkaen.

2. myontaa kasvatuksen johtaja Heli Niemiselle oikeuden tayttaa
henkilokuntavajetta viranhaltijapaatoksella maaliskuusta syyskuun
puolivaliin asti.

3. merkitsee tiedoksi, etta kasvatuksen tydalan ensi syksyn toiminnasta
varhaiskasvatuksen osalta tuodaan kevaan aikana selvitys
seurakuntaneuvostolle.

Paatdsesityksesta korjataan virheellinen paivamaara.
Seurakuntaneuvosto

1. myonsi Niina Tarvoselle eron maaraaikaisesta perhetyon
yhteis6tydntekijan tehtavasta 1.3.2025 alkaen.

2. myonsi kasvatuksen johtaja Heli Niemiselle oikeuden tayttaa
henkildkuntavajetta viranhaltijapaatokselld maaliskuusta syyskuun
puolivaliin asti.

3. merkitsi tiedoksi, etta kasvatuksen tydalan ensi syksyn toiminnasta
varhaiskasvatuksen osalta tuodaan kevaan aikana selvitys
seurakuntaneuvostolle.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,8§2,8§3,84,85,8§6,8§7,8§8,8§9,§10

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eikd oikeudenkaynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska paatos koskee vain
valmistelua tai tdytantddnpanoa. Julkisista hankinnoista ja kdyttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016 hankintalaki)
146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatdksesta tai muusta ratkaisusta, joka
koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Liitetadn otteeseen/paatokseen



