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Selostus Niina Tarvonen on 14.1.2025 anonut kirkkoherra Pontus Salmelta 

sähköpostitse eroa määräaikaisesta perhetyön yhteisötyöntekijän 
tehtävästä Porvoon suomalaisessa seurakunnassa. Viimeinen 
työssäolopäivä olisi 28.2.2025. Määräaikaisen työsuhteen kesto on 
1.11.2023–1.10.2026. 
 
Tällä hetkellä suomalaisen seurakunnan kasvatuksen työalalta on pois 
kaksi varhaiskasvatuksen työntekijää, ja Tarvosen erottua jäljelle jää 1,5, 
varhaiskasvatuksen työntekijää. 
 

Päätösesitys Seurakuntaneuvosto 
 
1. myöntää Niina Tarvoselle eron määräaikaisesta perhetyön 
yhteisötyöntekijän tehtävästä 29.2.2025 alkaen. 
 
2. myöntää kasvatuksen johtaja Heli Niemiselle oikeuden täyttää 
henkilökuntavajetta viranhaltijapäätöksellä maaliskuusta syyskuun 
puoliväliin asti. 
 
3. merkitsee tiedoksi, että kasvatuksen työalan ensi syksyn toiminnasta 
varhaiskasvatuksen osalta tuodaan kevään aikana selvitys 
seurakuntaneuvostolle. 
 

Asian käsittely Päätösesityksestä korjataan virheellinen päivämäärä. 
 

Päätös Seurakuntaneuvosto 
 
1. myönsi Niina Tarvoselle eron määräaikaisesta perhetyön 
yhteisötyöntekijän tehtävästä 1.3.2025 alkaen. 
 
2. myönsi kasvatuksen johtaja Heli Niemiselle oikeuden täyttää 
henkilökuntavajetta viranhaltijapäätöksellä maaliskuusta syyskuun 
puoliväliin asti. 
 
3. merkitsi tiedoksi, että kasvatuksen työalan ensi syksyn toiminnasta 
varhaiskasvatuksen osalta tuodaan kevään aikana selvitys 
seurakuntaneuvostolle. 
 

 


