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Forsamlingsradet beslét vid sammantradet 10.9.2024 valja férsamlingens
B-kantor Anne Hatdnen till A-kantor fran och med 1.2.2025. Tiden for
begaran om omprdvning av beslutet gallande A-kantor I6per annu. Tiden
for begaran om provning gar ut 3.10.2024.

Foérutsatt att ingen begaran om omprévning inkommer behdver
forsamlingsradet fatta beslut om att ledigforklara tjansten som B-kantor.
Nedan ett utkast till text for rekryteringsannons.

Fo6r den del av texten som ar svartad med gul bakgrund finns det fyra olika
alternativ (A — D) av vilket ett ska anvandas i annonsen. Alternativen A — D
finns angivna efter utkastet till annonstext. Beroende pa vilket alternativ
man anvander i annonsen kan man fa olika typer av sdékande.
Forsamlingsradet torde ta stallning till vilket av de fyra alternativen som ska
anvandas.

Ledig B-kantorstjanst i Borga svenska domkyrkoférsamling

Borga svenska domkyrkoférsamling lediganslar en kantorstjidnst som
férutsétter hbgre hégskoleexamen (B-niva). Mer uppgifter om
behérighetskraven finns i Kyrkans férfattningssamling nr 163,
Kyrkostyrelsens beslut om examen som krévs foér kantorstjénst. Tjénsten
forutsétter utmérkta kunskaper i svenska och néjaktig formaga att férsta
finska.

Som merit réknas férmaga att pedagogiskt arbeta i varierande musikaliska
verksamhetsmiljber med olika aldersgrupper, sérskilt erfarenhet av barn-,
ungdoms- o. bandverksamhet.

Férsamlingen har ett rikt gudstjénstliv som det satsas pa med bl.a.
gudstjanstgruppsverksamhet i Domkyrkan. Verksamheten &r uppbyggd sa
att den beaktar nutida behov och 6nskemal samtidigt som den férverkligas
i linje med kyrkans tradition. Férutom hégméssan i Borgd domkyrka firas
olika specialgudstjénster och gudstjénster i kapellen i byarna.

I férsamlingen finns férutom den lediganslagna B-kantorstjénsten ocksa
tva A-kantorstjanster. Till B-kantorns uppgifter hér bl.a. att ansvara for
musiken vid gudstjanster och férréttningar, ledande av kérer och
musikgrupper, konserter och orgelkvarter samt skriftskolundervisning.
Konsertverksamheten i Domkyrkan skéts huvudsakligen i samarbete med
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suomalainen seurakunta.

Férsamlingen har en fungerande organisation med goda mdjligheter att
utveckla bade existerande och nya verksamhetsformer. Férsamlingen har
drygt 11 000 medlemmar. Lén enligt kravgrupp 601 (3 396,24 € plus
erfarenhetstillagg). Tilltrdde 1.2.2025 eller enligt 6verenskommelse.
Prévotid 6 manader. Den som véljs skall forete intyg 6ver sitt halsotillstand
och utdrag ur straffregistret. Narmare uppgifter ger kyrkoherde Mats
Lindgard 040 594 6038 mats.lindgard@evl.fi eller kantor Reidar Tollander
040 563 2091 reidar.tollander@ev!.fi.

Ansbkan riktas senast 5.11.2024 kl. 12 till Férsamlingsradet i Borga
svenska domkyrkoférsamling och sands jamte bilagor elektroniskt genom
formuléret pa Kirkon avoimet tyépaikat. Seurakuntien avoimet tydpaikat. -
KirkkoRekry

| ansékan skall inga uppgifter och intyg éver savél yrkesméssig- som
spraklig behérighet. Intervjuer ordnas den 13 och 14 november 2024. |
intervjun ingar en musikalisk presentation pa hégst 15 minuter med fokus
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pa mangsidighet bestaende av ett valfritt orgelstycke, en valfri psalm och
en valfri solosang till eget ackompanjemang. Psalmen kan spelas antingen
pa piano eller orgel.

Alternativ A — D:

A.

Som merit réknas férmaga att pedagogiskt arbeta i varierande musikaliska
verksamhetsmiljéer med olika aldersgrupper, sérskilt erfarenhet av barn-,
ungdoms- o. bandverksamhet.

B.

Som merit rdknas férmaga att arbeta i olika musikaliska
verksamhetsmiljéer med olika aldersgrupper, sérskilt erfarenhet av
kérledning.

C.

Som merit réknas férmaga att arbeta i olika musikaliska
verksamhetsmiljéer med olika aldersgrupper, sérskilt kér- och
orkesterledning.

D.

Som merit réknas férmaga att arbeta i olika musikaliska
verksamhetsmiljéer med olika aldersgrupper, sérskilt erfarenhet av barn-,
ungdoms- och skriftskolverksamhet samt kér- och orkesterledning.

Forsamlingsradet beslutar

1) ta stallning till innehallet i forslaget till rekryteringsannons for tjanst som
B-kantor samt

2) ledigforklara tjansten att sdkas.

Forsamlingsradet beslutade

1) att som merit raknas formaga att pedagogiskt arbeta i varierande
musikaliska verksamhetsmiljéer med olika aldersgrupper, sarskilt
erfarenhet av barn-, ungdoms- 0. bandverksamhet,

2) ledigforklara en tjanst som B-kantor i enlighet med bifogad
rekryteringsannons, samt

3) utse intervjugrupp som genomfér intervjuer med de sékande. Till
intervjugruppen utsags kyrkoherde Mats Lindgard, teamledande A-kantor
Reidar Tollander samt férsamlingsradsmedlemmarna Charlotta Savin och
Rebecka Strahlman. Férsamlingssekreterare Vivan Antman utsags till
sekreterare for intervjugruppen.



