Tillsattande av befattningen som personalsekreterare
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| Borga kyrkliga samfallighet arbetar for narvarande tva I6neraknare. Deras
uppgiftsbeskrivningar motsvarar inte langre titeln utan bada
befattningsinnehavare skdter omfattande personalférvaltningsuppagifter.
Bada har sina egna ansvarsomraden och de vikarierar varandra
friktionsfritt.

Teamet for personaltjanster har pa varen 2024 utfort ett framtidsarbete dar
det har funderats pa framtida uppgiftsbeskrivningar och resurser. Som
resultat av arbetet foreslas att vid byte av befattningsinnehavare andras
I6neréknarens uppgift i arbetsavtalsforhallande till personalsekreterarens
uppgift i arbetsavtalsférhallande.

Till personalsekreterarens uppgifter hor att skéta helheten av timloner,
arvoden och moétesarvoden, att halla uppgifterna i person- och
anstallningsférhallanderegister och Populus (Fran och med sommaren
2024 Populus Master) tidsenliga, att verka som kontaktperson for Kipa,
Kipa-utbildning och -stéd fér anstéllda, intern och extern kundbetjaning,
vikarierande av den andra I6nerdknaren, drift av systemet E-passi och
verka som huvudanvandare av det, att verka som vice huvudanvandare av
systemet Tydvuorovelho och évriga uppgifter som arbetsgivaren
bestdmmer.

For att lyckas i uppgiften behdvs samarbetsférmaga, tjanstvillighet,
noggrannhet och flexibilitet, kunskaper i bada inhemska spraken enligt
sprakstadgan i Borga kyrkliga samfallighet, goda IT-kunskaper och lamplig
utbildning och/eller arbetserfarenhet.

Lonesattningen placeras i kravgrupp 501. | uppgiften foljs sex manaders
provotid.

Uppgiften ledigférklaras 5.8.2024 och ansdkningstiden upphér 25.8.
Intervjuerna ordnas pa veckorna 35 och 36 och ett forslag pa personen
som ska valjas tas till gemensamma kyrkoradet for beslutsfattande
26.9.2024. Den nya personalsekreteraren inleder arbetet i november.

Forvaltningsdirektoren:

Gemensamma kyrkoradet beslutar ledigansla personalsekreterarens
uppgift i arbetsavtalsforhallande under tiden 5-24.8.2024. Uppgiften
placeras i kravgrupp 501 och i den f6ljs sex manaders provotid. Den nya
arbetstagaren inleder arbetet enligt 6verenskommelse i november.

Gemensamma kyrkoradet beslutade ledigansla personalsekreterarens
uppgift i arbetsavtalsforhallande under tiden 5-24.8.2024. Uppgiften
placeras i kravgrupp 501 och i den f6ljs sex manaders prévotid. Den nya
arbetstagaren inleder arbetet enligt dverenskommelse i november.

Sari Mankinen och Siv Nyqvist avldgsnade sig fran sammantradet efter
behandlingen av denna paragraf kl. 18.27.
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Gemensamma kyrkoradet lediganslog befattningen som
personalsekreterare vid sitt sammantrade 30.5.2024. Syftet ar att
personalsekreteraren borjar i befattningen i november 2024. Den
nuvarande l6neraknaren avgar fran arbetet fér att ga i pension vid
arsskiftet.

Under ansokningstiden inkom tre ansokningar. Den sbkande som har
basta forutsattningar for att skéta uppgiften framgangsrikt ar Tiina Rikberg.
Rikberg fungerar for narvarande som servicesekreterare i byran for
gravarenden i Borga kyrkliga samfallighet. Hon uppfyller kraven och
onskemalen i ansokningsanmalan och har i sitt nuvarande arbete visat sig
vara en serviceinriktad och innovativ arbetstagare som tar modigt itu med
arbeten och bemastrar snabbt ocksa stora helheter. Hon har visat
tillrackliga kunskaper i finska och svenska i arbetet.

Meritjamforelsen av sdkanden delas ut till medlemmarna i gemensamma
kyrkoradet vid sammantradet.

Vid dvergangsfasen kommer man flexibelt 6ver hur arbeten ordnas mellan
byran for gravarenden och personaltjanster. Tiina Rikberg évergar till
personalsekreterarens uppgifter 1.12.2024.

Lénesattningen av personalsekreteraren hor till kravgrupp 501.
Grundlénen ar 2 602,83 € fran och med 1.9.2024. | uppgiften tillampas
ingen provotid eftersom det ar fragan om évergang till en annan uppgift
inom organisationen.

Forvaltningsdirektoren:

Gemensamma kyrkoradet beslutar valja Tiina Rikberg till befattningen som
personalsekreterare i Borga kyrkliga samfallighet fran och med 1.12.2024.
Befattningen hor till kravgrupp 501 och grundiénen ar 2 602,83 € fran och

med 1.9.2024. | uppgiften tilldmpas ingen prévotid.

Gemensamma kyrkoradet beslutade valja Tiina Rikberg till befattningen
som personalsekreterare i Borga kyrkliga samfallighet fran och med
1.12.2024. Befattningen hér till kravgrupp 501 och grundiénen ar 2 602,83
€ fran och med 1.9.2024. | uppgiften tilldmpas ingen provotid.



