
 

Prot. just. 
 
 

 
Anställning av visstidsanställd kyrkvaktmästare Nina Nylund till tillsvidareanställning 
  
GKR 13.06.2024 § 75    
85/01.01.01/2022    
 
Beredning Fastighets- och anskaffningschef Krista Jussila, tfn 040 4889 009 

Personalchef Paula Raitis, tfn 040 6844 088  
 

Redogörelse Inom fastighetsväsendet i Borgå kyrkliga samfällighet arbetar för 
närvarande fem ordinarie heltidsanställda kyrkvaktmästare och dessutom 
en deltidsanställd kyrkvaktmästare och två vaktmästare som kallas i arbete 
vid behov. Personalresursen har varit knapp efter personalminskningar 
2021 och i och med ibruktagande av det nya kapellet behövs verkligen en 
extra resurs.  

 
Nina Nylund har arbetat som visstidsanställd kyrkvaktmästare på deltid (25 
h/vecka) i Borgå kyrkliga samfällighet från och med början av 2024. Hon 
har visat sig vara en skicklig, samvetsgrann och flexibel arbetstagare som 
sköter de till henne tilldelade arbetsuppgifter professionellt och noggrant 
och är ivrig att lära sig nytt. Nina Nylund har avlagt yrkesexamen som 
kyrkvaktmästare. Hon känner den kyrkliga samfällighetens fastigheter och 
Näsebackens begravningsplats i och med praktikperioden under 
kyrkvaktmästarstudierna. Hennes tidsbundna anställningsförhållande 
upphör 30.6.2024.  
 
Kyrkvaktmästarens uppgift hör till kravgrupp 402 och grundlönen är 
2352,77 €. Dessutom kan betalas erfarenhetstillägg som grundar sig på 
arbetserfarenhet och prestationstillägg som grundar sig på personlig 
arbetsprestation. Arbetsgivaren anser att det inte finns behov för prövotid i 
detta fall. Anställningsförhållandet  börjar 1.7.2024.  
 

Föredragande Förvaltningsdirektören: 
 

Beslutsförslag Gemensamma kyrkorådet beslutar anställa Nina Nylund till en 
heltidsanställning som kyrkvaktmästare som gäller tills vidare till 
fastighetsväsendet i Borgå kyrkliga samfällighet från och med 1.7.2024. 
Uppgiften hör till kravgrupp 402 och grundlönen är 2352,77 €. Dessutom 
kan betalas erfrarenhetstillägg som grundar sig på arbetserfarenhet och 
prestationstillägg som grundar sig på personlig prestation. I uppgiften 
tillämpas ingen prövotid. 
 

Beslut Gemensamma kyrkorådet beslutade anställa Nina Nylund till en 
heltidsanställning som kyrkvaktmästare som gäller tills vidare till 
fastighetsväsendet i Borgå kyrkliga samfällighet från och med 1.7.2024. 
Uppgiften hör till kravgrupp 402 och grundlönen är 2352,77 €. Dessutom 
kan betalas erfrarenhetstillägg som grundar sig på arbetserfarenhet och 
prestationstillägg som grundar sig på personlig prestation. I uppgiften 
tillämpas ingen prövotid. 
 

 


