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Forsamlingsradet § 37 09.04.2024

Sammantradets laglighet och beslutforhet

FR 09.04.2024 § 37

Sammantradet konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutfért nar
mer an halften av ledamoéterna ar narvarande. Féredragningslistan skickas
2.4.2024

Beslut Sammantradet konstaterades vara lagenligt sammankallat och beslutfort.
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Forsamlingsradet § 38 09.04.2024

Val av protokolljusterare

FR 09.04.2024 § 38

Vid sammantradet valjs tva protokolljusterare. | tur star Ove Blomqvist och
Marika Gustafsson.

Beslut Till protokolljusterare utsags Ove Blomqvist och Marika Gustafsson.
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Forsamlingsradet § 39 09.04.2024

Godkannande av sammantradets arbetsordning

FR 09.04.2024 § 39

Vid beredning av beslutsforslag vid detta sammantrade har beaktats
analys av konsekvenserna for barn (BKA, KO 10:4). Om ett beslut har mer
betydande an ringa konsekvenser for under 18-aringar, har analysen
antecknats i presentationen av arendet.

Beslutsforslag Foéredragningslistan godkanns som sammantradets arbetsordning.

Beslut Till den utskickade foredragningslistan fogades en kompletterad beredning
jamte beslutsforslag i arende nr 40 Anstallning av diakonitjansteinnehavare
och en férteckning éver sommaranstéllda i arende nr 48 Anstallning av
sommarpersonal 2024. Féredragningslistans arenden nr 42 Utldtande om
forordnande av forsamlingspastor och nr 49 Anstalldas anhallan om
semester 2024 stroks fran listan varefter den godkandes som
sammantradets arbetsordning.
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Forsamlingsradet
Forsamlingsradet

§ 20 27.02.2024
§ 40 09.04.2024

Anstallning av diakonitjansteinnehavare

FR 27.02.2024 § 20
Beredning

Redogoérelse

Beslutsforslag

Beslut

FR 09.04.2024 § 40
24/01.01.01/2022

Beredning

Redogobrelse

kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

En tjanst som tjansteinnehavare for diakonin ar i enlighet med
forsamlingsradets beslut lediganslagen att sokas senast 15.3.2024.
Forsamlingsradet torde utse en intervjugrupp som intervjuar de sékande.

Forsamlingsradet besluter utse intervjugrupp fér genomférande av
intervjuer av de sdkande till tjanst som tjansteinnehavare for diakonin. Till
intervjugruppen utses kyrkoherde Mats Lindgard, teamledande
tjansteinnehavaren for diakonin Ulrika Lindholm-Nenonen samt en
representant for forsamlingsradet. Forsamlingssekreterare Vivan Antman
fungerar som intervjugruppens sekreterare.

Forsamlingsradet beslutade utse en intervjugrupp fér genomforande av
intervjuer av de sdkande till tjanst som tjansteinnehavare for diakonin. Till
intervjugruppen utsags kyrkoherde Mats Lindgard, teamledande
tjansteinnehavaren fér diakonin Ulrika Lindholm-Nenonen, tva
representanter for forsamlingsradet Charlotta Savin och Denice Sjostrom.
Informationssekreterare Gunvor Haddas fungerar som intervjugruppens
sekreterare.

FORTSATT BEHANDLING

kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

En tjanst som diakonitjansteinnehavare med ansvar for missionsarbetet
har varit lediganslagen att sékas under tiden 16.2 — 15.3.2024 och i
annonsen angavs bland annat féljande:

| Domkyrkoférsamlingen blir du den tredje tjansteinnehavaren for diakoni i
vart trevliga diakoniteam, och en del av hela vart dynamiska och kunniga
medarbetarlag. Du kommer att arbeta med diakonala uppgifter och ha
ansvar for forsamlingens missionsarbete. Tjanstestallet finns i
Forsamlingshemmet pa Lundagatan, Lundagatan 5, i centrum av Borga.
Borgéa svenska domkyrkoférsamling har ca 12 000 medlemmar,
engagerade fortroendevalda, manga frivilliga ansvarsbarare och 21
anstallda.

Behorighetskraven for tjansten finns angivna i Kyrkans forfattningssamling
nr 141. Tjansten forutsatter utmarkta kunskaper i svenska och nojaktig
férmaga att forsta finska. Erfarenhet av diakoniarbete, missionsarbete och
verksamhet i sociala medier raknas som merit.

Inom utsatt ansdkningstid sOkte tre personer tjansten: Ingegerd Juntunen,
Susann Stenberg och Karin Astrand.

Ingegerd Juntunen. Juntunen har vid yrkeshégskolan Novia avlagt
yrkeshogskoleexamen med examensbenamningen socionom och



Borga kyrkliga samfallighet Protokoll 4/2024 7

Forsamlingsradet
Forsamlingsradet

§ 20 27.02.2024
§ 40 09.04.2024

inriktning pa det kyrkliga arbetet 18.6. 2011. Hon ar vigd till diakonins
ambete 17.5.2012 i Borga. Hon har tidigare avlagt Socionom YH examen
vid Yrkeshdgskolan Arcada (2004) och examen som barnskdétare vid
Folkhalsans barnavardsskola (1984).

Juntunen har den sprakkunskap som tjansten forutsatter och ar behorig for
tjansten.

Efter examen 2011 har Juntunen arbetat som diakon i Porvoon
suomalainen seurakunta 6/2011 —9/2011, i Perna férsamling 6/2012 —
3/2014 och 10/2016 — 2/2018 och i Borga svenska domkyrkoférsamling
4/2014 — 9/2016, 9/2020 — 3/2021 samt 3/2021 — 12/2021.

Forutom erfarenhet av diakoniarbete har Juntunen ett flertal
anstallningsforhallanden bl a som barntradgardslarare, ledare for
eftermiddagsklubb, narvardare, sakkunnig och inom
smabarnspedagogiken (bade fore och efter sin examen 2011).

Juntunen har avlagt en fortbildningskurs fér forsamlingens eftisverksamhet
30.5.2000.

Susann Stenberg. Stenberg har vid yrkeshdogskolan Novia avlagt
yrkeshogskolexamen med examensbenamningen socionom — diakon
2013. Hon ar ocksa utbildad narvardare (2007) och barnskétare (1994).
Stenberg har den sprakkunskap som tjansten forutsatter och ar behorig for
tjansten.

Efter examen 2013 har Stenberg tjanstgjort som diakon inom férsamlingar i
Lovisa kyrkliga samfallighet 2014 —, och som familjehandledare inom
Borga stad (2021).

Stenberg bar under aren 2014 — 2018 huvudansvaret for
missionsverksamheten i Lapptrask, och har sedan Agricola svenska
forsamling grundades 2019 burit delansvar for férsamlingens
missionsverksamhet.

Stenberg har behorighet for tjdnst som missionssekreterare.

Stenberg har fore sin examen 2013 tjanstgjort som stédperson for
skolarbetet, narvardare, ansvarig ledare for eftermiddagskiubb,
férsamlingssekreterare, kundsekreterare, pedagogisk handledare,
mottagningssekreterare vid familjeradgivningscentral, inom barndagvarden
och som vardare.

Stenberg har avlagt utbildning i Coachutbildning (2013), Sorgbearbetning
(2013), Introduktion till kognitiv beteendeterapi (2014), NLP perusteet
(2016), Friends (2019, 2021), Foérdjupad sorgebearbetning (2020) och
Livsstegen 12 steg till inre halsa (2023 — 2024).

Karin Astrand. Astrand har vid Helsingfors diakoninstitut aviagt
ambetsexamen i diakoni 1987 Hon ar ocksa utbildad sjukskétare (1986)
och har avlagt yrkesexamen inom omsorgsarbete for utvecklingsstérda
(2017).

Astrand har den sprakkunskap som tjansten férutsatter och ar behdrig for
tjansten.

Efter examen 1986 har Astrand tjanstgjort som diakonitjansteinnehavare i
Jakobstads svenska forsamling 12/1991 — 9/2019, som diakon i Agricola
svenska forsamling 9/2019 — 6/2020, som diakoniarbetare i Agricola
svenska férsamling 1/2021 — 7/2021, som diakoniarbetare i Sibbo svenska
forsamling 8/2021 — 6/2022 och fran 8/2022 — som diakoniarbetare i
Agricola svenska forsamling.

Missionsarbete har ingatt som en del av arbetsbilden i Astrands
tjanstgdring som diakon.
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Forsamlingsradet
Forsamlingsradet

§ 20 27.02.2024
§ 40 09.04.2024

Beslutsforslag

Beslut

Astrand har tjanstgjort som vardare pa hem for kognitivt funktionshindrade
och pa Karkulla.

Astrand har bl a deltagit i arbetshandledning i grupp (2001), deltagit i
Pariviestinnan ohjaajakoulutuksen peruskurssi (2003), avlagt Cable-
samfundsledning och utbildning fér Cable-handledare (2018) och ar
certifierad handledare i Sorgbearbetning (2019). Astrand deltar for
narvarande i en ledarutbildning for Stillhetens yoga.

Alla tre sbkande kallades till intervju.

Intervjugruppen bestod i enlighet med férsamlingsradets beslut av
kyrkoherde Mats Lindgard, teamledande diakon Ulrika Lindholm-Nenonen
samt férsamlingsradsmedlemmarna Charlotta Savin och Denice Sjostrom.
Som sekreterare fungerade Gunvor Haddas.

Intervjugruppen konstaterade att alla tre sbkande som intervjuades var for-
mellt behoriga for tjansten och har tidigare erfarenhet av diakonalt arbete.
Sokande Stenberg har dartill erfarenhet av att bara huvudansvar fér miss-
ionsverksamhet i forsamlingen, likasa erfarenhet av att ha delansvar for
missionsverksamhet. Stenberg har ocksa behdrighet for
missionssekreterartjanst i forsamling. Sékande Astrand har erfarenhet av
att ha delansvar for missionsverksamhet.

Alla s6kande hade dartill dvrig relevant arbetserfarenhet och tillaggsutbild-
ningar i form av bland annat kortare utbildningar som pa olika satt kan vara
till nytta i tjdnst som diakon.

Sammantaget uppfattade intervjugruppen att Susann Stenbergs erfarenhet
och bakgrund bast fyller de kriterier som namnts i annonsen for tjansten.
Stenbergs erfarenhet av att bara huvudansvar for missionsverksamhet i
forsamling ar av central betydelse da det galler i fraga varande tjanst dar
ansvaret for forsamlingens missionsverksamhet ingar. Stenbergs
behorighet for tjanst som missionssekreterare anses ocksa vara
meriterande, trots att denna behdrighet inte utgoér ett behodrighetskrav for
tjansten.

Vid intervjutillfallena gav de sékande som férutom erfarenhet av diakoniar-
bete &ven har erfarenhet av missionsarbete (Stenberg och Astrand)
genomtankta svar pa de stallda fragorna. Intervjuerna gav saledes inte
anledning att franga den rangordning som — i relation till det som angetts i
tjansteannonsen — kan utldsas ur inlamnad skriftlig dokumentation.
Utgaende fran en helhetsbeddmning anser intervjugruppen darfor att Su-
sann Stenberg har de basta forutsattningarna att skota uppgiften som
tjiansteinnehavare for diakonin med ansvar foér férsamlingens
missionsverksamhet.

Intervjugruppen féreslar darfér enhalligt att Susann Stenberg utses till
tjansten. Karin Astrand féreslas som reserv.

Forsamlingsradet besluter

1. utse Susann Stenberg till diakonitjansteinnehavare med ansvar fér miss-
ionsverksamheten fran 1.6.2022 eller enligt verenskommelse, med en
provotid pa fyra manader. Lon utbetalas enligt kravgrupp 502. Innan
tjansten tilltrads ska ett godkant intyg éver halsotillstand uppvisas, likasa
ett utdrag ur straffregistret samt

2. utse Karin Astrand som reserv.

Vid behandlingen av arendet féreslog Benita Ahlnés att Karin Astrand
skulle utses till tjansteinnehavare for diakonin med ansvar for
missionsarbetet. Ahlnas” forslag understdddes av Stefan Vikstrom. Efter
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Forsamlingsradet
Forsamlingsradet

§ 20 27.02.2024
§ 40 09.04.2024

avslutad diskussion konstaterade ordférande att det vid sidan av
féredragandes beslutsforslag fanns ett understétt motférslag, och darfor
maste forsamlingsradet forratta omréstning i arendet. Ordférande gav
féljande instruktion for rostningsférfarandet: de som réstar pa
foredragandes grundférslag rostar ja, de som ros-tar pa Ahlnas” motférslag
rostar nej. Omréstningen férrattas genom namn-upprop. Vid omrdstningen
gavs 12 ja-roster (LM, HA, BM, BO, GM, KM, RK, SC, SD, SJ-E, SR, PA)
och 2 nej-roster (AB, VS).

Ordférande konstaterade att foredragandes grundférslag blivit
forsamlingsradets beslut.
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Férsamlingsradet § 41 09.04.2024

Anhallan om avsked (Séderstrom)

FR 09.04.2024 § 41
34/01.01.03/2023

Beredning kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Redogoérelse A-kantor Eric-Olof Séderstrom anhaller om avsked fran och med 1.2.2025 i
och fér pensionering. Séderstrém har varit anstalld sedan 1.12.2005.

Beslutsforslag Forsamlingsradet konstaterar att Eric-Olof Soderstrom avgar fran tjansten
som A-kantor i Domkyrkoférsamlingen fran och med 1.2.2025 s4 att hans
sista dag i tjanst ar 31.1.2025.

Beslut Enligt forslag.
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Férsamlingsradet §42 09.04.2024

Kyrkoherdens semesterplan for tiden 1.5 — 30.9.2024

FR 09.04.2024 § 42
33/01.00.00/2022

Beredning kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Redogoérelse | skrivande stund finns det fragetecken da det galler hur stora
prastresurser Domkyrkoférsamlingen har till sitt férfogande under
sommarmanaderna. For att sakerstalla att de prasterliga uppgifterna som
dop, vigslar, jordfastningar och gudstjanster kan skdtas normalt ar
kyrkoherdens semesterplan for narvarande uppgjord sa att kyrkoherden
inte haller nagon semester under sommarmanaderna. Ifall prastsituationen
sa medger inférs semester for kyrkoherden i planen i ett senare skede.

Kyrkoherdens semesterplan godkanns av domkapitlet och ges for
kannedom till férsamlingsradet.

Beslutsforslag Forsamlingsradet besluter anteckna kyrkoherdens semesterplan for tiden
1.5 - 30.9.2024 fér kdnnedom.

Beslut Enligt forslag.
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Forsamlingsradet
Forsamlingsradet

§ 21 27.02.2024
§43 09.04.2024

Personalplan for Borga svenska domkyrkoférsamling 2025 — 2026

FR 27.02.2024 § 21
Beredning

Redogoérelse

Beslutsforslag

Beslut

FR 09.04.2024 § 43
77/00.01.02/2023

Beredning

Redogoérelse

Beslutsforslag

kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Domkyrkoférsamlingens i kraft varande personalplan omfattar aren 2022 —
2024. Det ar saledes aktuellt att vidta atgarder for att fa personalplanen
uppdaterad for tiden efter 31.12.2024.

Gallande personalplan omfattar en tidsperiod pa tre ar. Man kan tanka sig
att foljande personalplan ocksa skulle omfatta en trearsperiod. A andra
sidan kan man ocksa tanka sig att féljande personalplan skulle vara
synkroniserad med tidsperioden for férsamlingens verksamhetsstrateqgi.
Férsamlingsradet beslét vid sammantradet i januari att nuvarande
verksamhetsstrategi Mitt ibland oss ar i kraft till 31.12.2026.

Eventuellt kan det vara till fordel att arbetet med att géra upp en ny
verksamhetsstrategi synkroniseras med uppgérande av personalplan. | sa
fall ar det andamalsenligt att i det har skedet gora upp en personalplan
som omfattar en kortare tidsperiod, det vill sdga aren 2025 och 2026.

Férsamlingsradet tillsatter en arbetsgrupp fér uppgdrande av forslag till
personalplan for aren 2025 — 2026. Arbetsgruppen inkommer med férslag
till personalplan for aren 2025 — 2026 senast 31.10.2024.

Forsamlingsradet tillsatte en arbetsgrupp for uppgoérande av forslag Hill
personalplan for aren 2025-2026 bestaende av kyrkoherde Mats Lindgard
och férsamlingsradets medlemmar Marit Bjorkbacka och Stefan Vikstrom.
Arbetsgruppen inkommer med forslag till personalplan fér aren 2025-2026
senast 31.10.2024. Férsamlingssekreterare Vivan Antman fungerar som
sekreterare for arbetsgruppen.

FORTSATT BEHANDLING

kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Forsamlingsradet tillsatte vid sammantradet 27.2.2024 en arbetsgrupp
med uppgift att inkomma med ett forslag till personalplan foér Borga
svenska domkyrkoférsamling for aren 2025 — 2026. Till arbetsgruppen
utsags medlemmarna Mats Lindgard, Marit Bjorkbacka och Stefan
Vikstrom. Vivan Antman utsags till sekreterare.

Arbetsgruppen har sammankommit till ett méte 15.3.2024 och inkommer
med forslag till personalplan for Borga svenska domkyrkoférsamling for
aren 2025 — 2026 enligt bifogad bilaga. Bakgrund till arbetsgruppens
forslag finns dokumenterad i en annan bilaga.

Forsamlingsradet godkanner personalplan fér Borga svenska domkyrko-
forsamling for aren 2025 — 2026 enligt bifogad bilaga.
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Forsamlingsradet §21 27.02.2024
Forsamlingsradet §43 09.04.2024

Beslut Enligt forslag.
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Forsamlingsradet

§ 44 09.04.2024

Stadga for paverkansgrupp for unga

FR 09.04.2024 § 44

56/04.00.00/2023
Beredning

Redogoérelse

kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Inom ungdomsarbetet har man utarbetat ett férslag till stadgar for
Paverkansgrupp for unga. Forslaget lyder enligt nedanstaende:
Stadga fér Borgé svenska domkyrkoférsamlings paverkansgrupp fér unga

1. Paverkansgruppens uppgifter

1.1 Delta i beslutsfattningen i Borga svenska domkyrkoférsamling.

1.2 Delta i barnkonsekvensanalys vid behov.

1.3 Komma med férslag pad verksamhet.

1.4 Paverka ungdomsarbetets verksamhet redan i planeringsfasen.

1.5 Delta i rekryteringsprocessen for personal inom ungdomsarbetet
genom en representant i rekryterings-/intervjugruppen.

1.6 Besluta om anvéndningen av till dem férdelade budgetmedel (2000 €
ar 2024).

2. Sammanséttning

Paverkansgruppens medlemmar véljs fér ett ar i taget och
férsamlingsradet faststéller valresultatet. Medlemmar kan stélla upp for
omval en gang direkt efter sin mandatperiod. Man kan véljas fér en tredje
mandatperiod endast om man férst haft ett ar paus. Vid force majeure kan
samma person véljas direkt for en tredje period om paverkansgruppen
annars inte blir fullskalig.

Valet sker pa hésten sa att gruppen kan ha ett konstituerande méte inom
oktober. Fér att kunna stélla upp i valet skall personen vara medlem av
Borga svenska domkyrkoférsamling eller aktiv i férsamlingens verksamhet.
Personen skall vara 14-29 ar gammal och konfirmerad.

Paverkansgruppen storlek &r 7 personer. Om férre &n 7 personer stéller
upp véljs alla uppstéllda till gruppen. Gruppen kan vid behov fyllas pa
under mandatperioden. Om fler &n 7 personer stéller upp ordnas ett val.
En av férsamlingens anstéllda fungerar som paverkansgruppens
sekreterare. En av de unga medlemmarna véljs till ordférande under
paverkansgruppen konstituerande méte pé hésten. Aven representanter till
férsamlingsradets méten véljs inom gruppen. Paverkansgruppens
representant har ndrvaro- och yttranderétt pa férsamlingsradets méten.

3. Méten

Paverkansgruppens sekreterare och ordférande sammankallar till méten.
Moéteskallelsen skickas senast 3 dagar innan motet.

Kyrkoherden, férsamlingsradets representant eller annan inbjuden
sakkunnig har nérvaro- och yttranderétt pa paverkansgruppens maéten.
Gruppen féljer UG:s trivselregler under sina méten.

Godként av Borga svenska domkyrkoférsamlings férsamlingsrad XXXX

Stadga for Paverkansgrupp for unga torde kunna godkannas med tva
smarre korrigeringar:
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Forsamlingsradet

§ 44 09.04.2024

Beslutsforslag

Beslut

Dels ar det enligt gallande kyrklig lagstiftning och domkyrkoférsamlingens
forvaltningsstadga sa att endast konfirmerade medlemmar av forsamlingen
kan inga i paverkansgruppen, inte andra ungdomar. Férvaltningsstadgan
anger ocksa att en representant for Paverkansgruppen har narvaro- och
yttranderatt vid férsamlingsradets méten i arenden som berér unga. Men
inte i métena som helhet.

Forsamlingsradet besluter anta féljande stadga for Paverkansgrupp for
unga i Borga svenska domkyrkoférsamling:
Stadga for Borga svenska domkyrkoférsamlings Paverkansgrupp for unga

1. Paverkansgruppens uppgifter

1.1 Delta i beslutsfattningen i Borga svenska domkyrkoférsamling.

1.2 Delta i barnkonsekvensanalys vid behov.

1.3 Komma med férslag pa verksamhet.

1.4 Paverka ungdomsarbetets verksamhet redan i planeringsfasen.

1.5 Delta i rekryteringsprocessen for personal inom ungdomsarbetet
genom en representant i rekryterings-/intervjugruppen.

1.6 Besluta om anvandningen av till dem férdelade budgetmedel (2000 €
ar 2024).

2. Sammansattning

Paverkansgruppens medlemmar valjs for ett ar i taget och férsamlings-
radet faststaller valresultatet. Medlemmar kan stélla upp fér omval en gang
direkt efter sin mandatperiod. Man kan valjas for en tredje mandatperiod
endast om man forst haft ett ar paus. Vid force majeure kan samma person
valjas direkt for en tredje period om paverkansgruppen annars inte blir
fullskalig. Valet sker pa hésten sa att gruppen kan ha ett konstituerande
mote inom oktober. Fér att kunna stalla upp i valet skall personen vara
konfirmerad medlem av Borga svenska domkyrkoférsamling. Personen
skall vara 14-29 ar gammal. Paverkansgruppen storlek ar 7 personer. Om
farre an 7 personer staller upp valjs alla uppstallda till gruppen. Gruppen
kan vid behov fyllas pa under mandatperioden. Om fler &n 7 personer
stéller upp ordnas ett val. En av férsamlingens anstallda fungerar som
Paverkansgruppens sekreterare. En av de unga medlemmarna valjs till
ordférande under Paverkansgruppen konstituerande méte pa hésten. Aven
representanter till férsamlingsradets moten valjs inom gruppen.
Paverkansgruppens representant har narvaro- och yttranderatt pa
férsamlingsradets moéten i arenden som berér unga.

3. Méten

Paverkansgruppens sekreterare och ordférande sammankallar till méten.
Méteskallelsen skickas senast 3 dagar innan métet. Kyrkoherden,
forsamlingsradets representant eller annan inbjuden sakkunnig har
narvaro- och yttranderatt pa paverkansgruppens moéten. Gruppen féljer
UG:s trivselregler under sina méten.

Godkand av forsamlingsrad i Borga svenska domkyrkoférsamling
9.4.2024.

Enligt forslag.
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Forsamlingsradet § 45 09.04.2024

Arbetsgrupp for utveckling av Domkyrkoférsamlingens gudstjanstliv

FR 09.04.2024 § 45
21/04.02/2024

Beredning kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Redogorelse Under de senaste aren har det vid olika tillfallen och i olika sammanhang
forts inofficiella diskussioner om utveckling av Domkyrkoférsamlingens
gudstjanstliv.

Ett sadant initiativ som berér utveckling av Domkyrkoférsamlingens
gudstjanstliv skickades 5.11.2023 till en del av férsamlingens anstéllda av
Anna Henning, Marika Gustafsson, Annette Strahiman, Kristina
Rosenstrdm och Linnea Ekstrand. En konkret orsak till skrivelsen var
upplevelsen av en inspirerande Ung massa i Mariehamns férsamling som
utgjorde en del av Domkyrkoférsamlingens Kvinnoweekend pa Aland.

Det kan ocksa konstateras att den gudstjanstutveckling som
Domkyrkoférsamlingen genomforde for ca tio ar sedan och som bl a
resulterade i utformandet av gudstjanstlivets karnvarden helighet —
delaktighet — livsnarhet och inférandet av gudstjanstgrupper i hdgmassan i
Domkyrkan i det har skedet val kunde lyftas fram mera centralt igen i
forsamlingens verksamhet.

Da det galler gudstjanstlivet ar forsamlingsradet behdrig beslutsinstans da
det galler ramarna for gudstjanstlivet. Till de har ramarna hor bl a tid och
plats for forsamlingens huvudgudstjanst samt rytm, tid och plats for
férsamlingens 6vriga gudstjanstutbud. | dagens lage ordnar férsamlingen
sin huvudhégmassa i Borga domkyrka varje sén- och helgdag kl. 12.15.
Regelbundna gudstjanster ordnas ocksa i kapellen pa Pellinge, Emsalo,
Kullo och Svartback-Spjutsund. Dessutom ordnas olika slag av
specialmassor som t ex babykyrka, gudstjanst for barn, kvallsmassa och
massa i taizéstil.

Da det galler gudstjansterna innehall ar det narmast kyrkoherden som ar
behorig instans da det galler beslut om inriktning.

Forsamlingsradet kunde lampligen tillsatta en arbetsgrupp for utveckling av
forsamlingens gudstjanstliv. Arbetsgruppen skulle ha i uppgift att till
forsamlingsradet inkomma med forslag pa rytm, tid och plats for olika typer
av massor och gudstjanster, och att inkomma med forslag till kyrkoherden
da det galler olika gudstjansters inriktning och innehall.

Da det galler storleken pa en arbetsgrupp for utveckling av gudstjanstlivet
kan man resonera i tva riktningar. Den ena riktningen innebar att man
tillsatter en stor arbetsgrupp med bred representation for olika grupper av
anstallda i férsamlingen, och bred representation for fértroendevalda och
lekman. | en sadan grupp kan olika asikter pa ett mangsidigt satt komma
till tals. Samtidigt kan en stor arbetsgrupp bli ganska svaradministrerad och
tungrodd.
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Forsamlingsradet

§ 45 09.04.2024

Beslutsforslag

Beslut

Det andra alternativet ar att man tillsatter en liten arbetsgrupp som kan
arbeta mera smidigt och effektivt. FOr att pa ett mangsidigt satt fa olika
asikter att komma till tals behdver en liten arbetsgrupp kombineras med ett
mangsidigt hérande av olika grupper i forsamlingen (som t ex anstallda,
forsamlingsradet, gudstjanstgrupper) gallande utvecklingsforslag.

Beredningsutskottet foreslar att forsamlingsradet gar in for det senare
alternativet, dvs att en liten arbetsgrupp tillsatts. Och att den lilla
arbetsgruppen forankrar utvecklingsinitiativ pa ett mangsidigt satt hos
forsamlingsradet, de anstallda och olika grupper av lekman.

Arbetsgruppen kunde lampligen besta av kyrkoherde Mats Lindgard
(ordférande och sammankallare), ytterligare en av férsamlingens praster
som prastkollegiet utser, en kantor som kantorskollegiet utser och som
ocksa fungerar som gruppens sekreterare, férsamlingsradets vice
ordférande Anna Henning (ordférande fér gudstjanstgrupp, medférfattare
till skrivelse om gudstjanstutveckling) samt Anita Virtanen (medlem i
gudstjanstgrupp, kyrkvard, koordinerare av kyrkvardarnas verksamhet).

Forsamlingsradet besluter

1) utse en arbetsgrupp for utveckling av Domkyrkoférsamlingens
gudstjanstliv bestadende av kyrkoherde Mats Lindgard (ordférande och
sammankallare), en prast som prastkollegiet utser, en kantor som
kantorskollegiet utser och som ocksa fungerar som gruppens sekreterare,
Anna Henning samt Anita Virtanen,

2) att arbetsgruppens mandatperiod omfattar tiden for forsamlingsradets
mandatperiod, det vill saga fram till och med 31.12.2026,

3) att arbetsgruppen ska férankra utvecklingsforslag pa ett mangsidigt satt
genom hdrande av olika grupper i forsamlingen samt

4) att arbetsgruppen inkommer med foérslag som galler gudstjanstlivet
strukturer till forsamlingsradet och till kyrkoherden da det galler
gudstjanster innehall.

Enligt férslag.
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Forsamlingsradet

§ 46 09.04.2024

Utvecklingsprojektet Kommunikation som uppdrag

FR 09.04.2024 § 46
22/04.00.00/2024

Beredning

Redogoérelse

Beslutsforslag

kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Forsamlingsradet beslot vid sammantradet 30.1.2024 att halla en
aftonskola 12.3.2024 dar férsamlingsradet och personalen ges méjlighet
att bekanta sig med Svenska kyrkans utvecklingsprojekt Kommunikation
som mission.

Aftonskolan har nu hallits och beddmningen hos saval forsamlingsradet
som personalen ar att det ar andamalsenligt att genomféra projektet i
Borga svenska domkyrkoforsamling.

Rebecka Strahlman, sakkunnig vid KCSA och forsamlingsradsmedlem, har
meddelat att hon star till férfogande som ledare av utvecklingsprojektet.

Forutom kyrkoherden och informationssekreteraren i
Domkyrkoférsamlingen har samfallighetens kommunikationschef Simon
Lampenius stallt sig till férfogande att bara ansvar inom projektet. Lucas
Snellman, kommunikationsansvarig vid KCSA, har likasa meddelat att han
stéller sig till forfogande som sakkunnig i samband med genomférandet av
projektet.

Projektet foreslas paga fran varen 2024 till varen 2025. | forverkligandet av
projektet deltar saval forsamlingsradet som personalen. En del av de till
projektet anknutna seminariedagarna halls gemensamt for
forsamlingsradet och personalen medan en dela av dagarna ordnas
endast for personalen. Mellan seminariedagarna utfors olika uppgifter.

Med tanke pa att projektets namn Kommunikation som mission kan leda
tankarna i olika riktningar féreslas att projektet i Domkyrkoférsamlingen
bendamns Kommunikation som uppdrag.

Kyrkostyrelsen har i cirkular meddelat att det finns projektmedel som
forsamlingarna kan ans6ka om med tanke pa genomférande av
utvecklingsprojekt i forsamlingen. Domkyrkoférsamlingens projekt
Kommunikation som uppdrag torde uppfylla kriterierna fér ansékan om
projektmedel av kyrkostyrelsen, och darfor torde en anhallan goras.
Anhallan maste lamnas in senast 31.8.2024.

Forsamlingsradet besluter

1) att Domkyrkoférsamlingen genomfor det av Svenska kyrkan initierade
projektet Kommunikation som mission,

2) att i Domkyrkoférsamlingen benamna utvecklingsprojektet
Kommunikation som uppdrag,

3) att utse Mats Lindgard, Gunvor Haddas, Simon Lampenius och
Rebecka Strahiman till styrgrupp for projektet,

4) att utse Rebecka Strahlman till projektledare for projektet,

5) att 6verenskommelse om erséattning for projektledaren ingas separat,
6) att seminariedagar i anslutning till projektet ordnas 27.4.2024
(férsamlingsradet och personalen), 25.9.2024 (personalen), 29.1.2025
(personalen) och 29.3.2025 (férsamlingsradet och personalen) samt
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Forsamlingsradet

§ 46 09.04.2024

Beslut

7) att hos kyrkostyrelsen anhalla om projektmedel fér genomférandet av
projektet.

Enligt forslag. Rebecka Strahlman och Stefan Vikstrém anmalde jav och
deltog inte i behandlingen av arendet.
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Forsamlingsradet § 47 09.04.2024

Anstallning av sommarpersonal 2024

FR 09.04.2024 § 47
76/01.01.01/2023

Beredning kyrkoherde Mats Lindgard tfn 040-594 6038

Redogorelse Domkyrkoférsamlingens verksamhet under sommarmanaderna férutsatter
att nagra vikarier anstalls och medel har reserverats i budgeten.

Beslutsforslag Forsamlingsradet besluter anstalla féljande vikarier som behévs for
verksamheten under sommarmanaderna enligt de medel som har
reserverats i budgeten :

1. Sommarkantor musikmagister Fiona Chow 8.7-13.8.2024 manadslon
enligt kravgrupp 503.

2. Sommarteolog teol.mag. Mona Nurmi 6.6-11.8.2024 16n 2 145,56 per
manad.

3. Sommarbyrasekreterare Eva Lund 1.6-31.7.2024, manadslon enligt
kravgrupp 402.

Beslut Enligt férslag.
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Forsamlingsradet §48 09.04.2024

Anmalningsarenden

FR 09.04.2024 § 48

Anmalningsarendena antecknas for kdnnedom.

Beslut 1. Onsdag 10.4 kl. 17.30 Sevicedesign tillfalle om Lilla kyrkans utveckling.
2. Mandag 22.4 kl. 14-18 Oppet hus i kapellet Aeternitas, det nyinvigda
kapellet pa Nasebacken.

3. Marit Bjérkbacka lyfte upp det fina samarbete mellan férsamlingarna och
foreningen for Via Crucis med Familjernas paskstig 25.3. Allt var valdigt
lyckat. Barnen bekantade sig med kyrkan. Pysselrum i vapenhuset. Bra
exempel pa hur kyrkan kan anvandas. Klocktornet var den tomma graven.
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Forsamlingsradet § 49 09.04.2024

Nadsta mote och avslutande av mote

FR 09.04.2024 § 49

Forsamlingsradets nasta moéte ar tisdag 14 maj 2024 i Domprostgarden,
Finnbyvagen 6, Borga.

Beslut Forsamlingsradet beslutade om nasta mote tisdag 14.5.2024 kl. 18 i
Domprostgarden. Ordféranden avslutade métet kl. 19.15.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 37, § 38, § 39, § 42, § 43, § 45, § 48, § 49

BESVARSFORBUD

Over féljande beslut &r det enligt 12 kap. 4 § i kyrkolagen (652/2023) inte méjligt att anféra kyrkobesvar och enligt 2 kap. 6 §
2 mom. i lagen om rattegang i férvaltningsarenden (808/2019) inte mojligt att anféra forvaltningsbesvar, eftersom besluten
endast géller beredning eller verkstallighet. Enligt (146 § 2 mom. 1 punkten i lagen om offentlig upphandling och koncession
(1397/2016, upphandlingslagen) far besvar enligt upphandlingslagen inte anféras 6ver ett beslut eller nagot annat
avgorande som enbart galler beredning av upphandlingsférfarandet.

Bifogas utdraget / beslutet
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Anvisning for sékande av dndring géller paragraferna: § 40, § 41, § 44, § 46, § 47
ANVISNING FOR BEGARAN OM OMPROVNING
Kyrkliga arenden

Den som ar missndjd med beslutet kan framlagga en skriftlig begaran om omprévning.

Omprévningsbegaran far framstéllas av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part). Omprovning av beslut av en myndighet i en kyrklig samfallighet far ocksa begéras av den kyrkliga
samfallighetens medlemsférsamling och dess medlemmar.

TID FOR BEGARAN OM OMPROVNING OCH NAR DEN BORJAR

Tidsfristen for begaran om omprévning réaknas fran dagen av delfaendet denna dag undantaget. Omprévningsbegaran ska
framstallas inom 14 dagar fran det att mottagaren har fatt del av beslutet. Om inte annat visas anses en part ha fatt del av
beslutet sju dagar efter att brevet postades, vid den tid mottagningsbeviset visar eller vid den tid som antecknats pa ett
separat intyg 6ver delfaende. Vid elektronisk delgivning anses parten har fatt del av beslutet den tredje dagen efter att
meddelandet skickades, om inte nagot annat visas. En forsamlingsmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen
efter det att protokollet eller beslutet offentliggjordes i det allmanna datanatet. Om den sista dagen fér omprévningsbegaran
ar en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, jul- eller midsommarafton eller en helgfri I6rdag, kan begaran om
omprovning eller besvar inlamnas annu narmast pafdljande vardag.

INLAMNANDE AV OMPROVNINGSBEGARAN

Myndighet som omproévningsbegaran ska riktas till

Myndighet som omprévningsbergaran riktas till och kontaktinformation

En part som ar missnéjd med den upphandlande enhetens beslut eller ett annat avgérande i upphandlingsférfarandet kan

framstalla en skriftlig upphandlingsrattelse till den upphandlande enheten (132—135 § i upphandlingslagen).
Upphandlingsrattelsen ska séndas till den upphandlande enheten.

e Forsamlingsradet i Borga svenska domkyrkoférsamling

Besotksadress: Lundagatan 5, 06100 Borga
Postadress: PB 140, 06101 Borga
E-post: borga.domkyrkoforsamling@evl.fi

Begaran om omprévning ska vara framme senast den sista dagen for begaran av omprovning inom kansliets 6ppettid.
Omproévningsbegaran kan pa eget ansvar skickas per post, genom bud eller elektroniskt. Ett elektroniskt meddelande anses
ha kommit in till en myndighet nar det finns tillgangligt fér myndigheten i en mottagaranordning eller ett datasystem pa ett
sadant satt att meddelandet kan behandlas.

Innehallet i omprévningsbegaran

Begaran om omprévning ska goras skriftligen och av den ska framga:

- namnet pa den som begar omprdvning och den kontaktinformation som behdvs fér behandlingen av arendet
- beslut i vilket omprévning begars

- hurdan rattelse som yrkas

- péa vilka grunder omprévning begars

Bifogas protokollsutdraget
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