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En tjanst som ungdomsarbetsledare blir vakant fran och med 1.1.2024.
Enligt gallande personalplan for Borga svenska domkyrkoférsamling 2022
— 2024 ska inga nedskarningar goras da det galler antalet tjanster som
ungdomsarbetsledare. Den vakanta tjdnsten som ungdomsarbetsledare
torde darfoér besattas i normal ordning.

Konfirmandarbetet utgér en central del av ungdomsarbetsledarnas
arbetsbild. Med tanke pa att samlingarna med 2024 ars konfirmander
inleds redan i januari 2024 skulle det vara dnskvart att tjansten som
ungdomsarbetsledare kan besattas sa snart som mdjligt.
Foredraganden foreslar darfor att en tjanst som ungdomsarbetsledare
lediganslas att besattas fran 1.3.2024 eller enligt 6verenskommelse.

Forsamlingsradet besluter

1) ledigansla en tjanst som ungdomsarbetsledare pa tills vidare basis med
en lénesattning enligt kravgrupp 502,

2) att ansokningstiden pagar fram till och med 13.1.2024, samt

3) tillsatta en intervjugrupp bestaende av kyrkoherden, den teamledande
ungdomsarbetsledaren, medlemmen i forsamlingsradet Rebecka
Strahiman samt en ungdom fér att intervjua de s6kande.

Enligt forslag.

FORTSATT BEHANDLING

Férsamlingsradet beslot vid sammantradet 12.12.2023 ledigansla en tjanst
som ungdomsarbetsledare. Tjansten har utannonserats och
ansokningstiden utgick 19.1.2024. Inom utsatt ansokningstid inkom ingen
ansokan. Tjansten som ungdomsarbetsledare kunde ldmpligen lediganslas
igen i april i syfte att tjansten kunde besattas fran 1.9.2024.

Barnombuden Jenni Antila och Kristina Rosenstrém: Ur ungdomarnas och
skolbarnens synvinkel ar det inte férdelaktigt att tjansten inte ar besatt.
Ocksa ungdomsarbetsledarnas ork i arbetet maste tas i beaktande.
Speciellt med tanke pa de dterkommande skriftskoltraffarna som startar
upp nu fr.o.m. februari, behdvs trygga vuxna som hoppar in och leder
traffarna dar den nya ungdomsarbetsledaren borde ha varit.

Emilia Schild har efter ansdkningstidens utgang meddelat att hon star till
forfogande for att under viss tid skota tjansten som ungdomsarbetsledare i
vantan pa att tjansten blir ordinarier besatt. Schilds CV bifogas.
Teamledande ungdomsarbetsledare Johanna Terho férordar att Schild
anstalls pa viss tid fram till arets slut.

Tjansten som ungdomsarbetsledare kunde lampligen lediganslas igen i
september i syfte att tjansten kunde besattas fran 1.1.2025.



Beslutsforslag

Beslut

Prot. just.

Forsamlingsradet besluter

1) att en tjanst som ungdomsarbetsledare lediganslas pa nytt i september
med syfte att tjdnsten kunde besattas fran 1.1.2025 samt

2) anstélla Emilia Schild som tf ungdomsarbetsledare for tiden 1.3-
31.12.2024. Lon utbetalas enligt grundlon for kravgrupp 502 reducerad
med 5 %. Anstalliningen ar férbunden med en prévotid pa 4 manader. Intyg
Over halsotillstand och utdrag ur straffregistret bér uppvisas fore tilltradet.

Enligt férslag.



