Porvoon suomalaisen seura-

kunnan hallintosaanto

Seurakuntaneuvosto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n nojalla hyvaksy-
nyt Porvoon suomalaiselle seurakunnalle seuraavan hallintosaannén
19.12.2023 (§ 108). Hallintosaantd tulee voimaan 1.1.2024 alkaen.
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1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosaannon soveltaminen

Seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestédmisesta, paatosvallan siirtdmisesta toimielimille tai
johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatdksenteosta ja kokousmenettelyista maaratadn
tdssa hallintosaanndssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojarjestyksen (657/2023) nojalla.

Sisdisia maarayksia sisaltyy myos seuraaviin saadodksiin:

1) Porvoon seurakuntayhtyman perussaanto

2) Porvoon seurakuntayhtyman hallintosaanté

3) Porvoon seurakuntayhtyman taloussaanté

4) Porvoon seurakuntayhtyman hautainhoitorahaston saannoét

5) Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijoiden johtosdanto?!
6) Porvoon seurakuntayhtyman kielisdanto

7) Porvoon seurakuntayhtyman hautaustoimen ohjesaanté

1 Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijoiden johtosdanto laaditaan kevaan 2024 ai-
kana.



2 luku SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Seurakuntaneuvosto

Seurakuntaneuvoston puheenjohtaja on kirkkoherra. Muita jasenia valitaan seurakunnan las-
naolevien jasenten lukumaaran mukaan (KJ 3:48). Porvoon suomalaiseen seurakunnan seura-
kuntaneuvostoon kuuluu, vuoden 2023 seurakunnan jasenmaaralla, kirkkoherran lisaksi 16 ja-

senta.

Seurakuntaneuvoston varajdsenet maardaytyvat kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n mukaisesti.

Seurakuntaneuvosto valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmaisen

ja kolmannen vuoden ensimmaisessé kokouksessa (KJ 3:48,2).

Seurakuntaneuvoston alaiset vaikuttamistoimielimet

3 § Vastuuryhmat ja projektiryhmat seka seurakuntalaisten osallistaminen

Seurakuntaneuvosto voi asettaa asioiden valmistelua ja toimeenpanon suunnittelua varten
vastuu- ja projektiryhmia, joihin kutsutaan jasenia ensisijaisesti heidén asiantuntijuutensa tai

toiminalliseen vapaaehtoisuuteen sitoutumisen perusteella.

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n sadnndksessa on saadetty yleisesti seurakunnan jasenen oikeudesta
osallistua seurakunnan toimintaan ja vaikuttaa sen paatoksentekoon. Seurakuntaneuvosto
huolehtii, ettd seurakuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia edistetaan jarjes-
tamalla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia ja/tai selvittdmalla (esim. tutkimukset, kyselyt ja

palvelumuotoilu) seurakunnan jasenten mielipiteitéd ennen paatdksentekoa.

Seurakuntaneuvosto huolehtii tiedotusvelvollisuudesta vireilld olevista yleistéd mielenkiintoa he-

rattavista asioista, jolloin tuodaan esille myds se, miten seurakuntalainen voi niihin vaikuttaa.

4 § Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhm&an kuuluu korkeintaan 10 aktiivista jéasentd, joiden on kirkkojarjestyk-
sen 10 luvun 5 §:n mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia. Seurakun-
taneuvosto antaa kasvatuksen johtajan tehtavaksi viranhaltijapaatokselld nimeta edustajat

nuorten vaikuttajaryhmaan yhdeksi toimintavuodeksi kerrallaan. Tarvittaessa nuorten vaikutta-

jaryhmaa taydennetdan kauden aikana.



Nuorten vaikuttajaryhman tehtavista sadadetaan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssa.

Nuoren vaikuttajaryhma voi valita keskuudestaan yksi tai kaksi edustajaa, joilla on mahdolli-
suus puheoikeudella osallistua seurakuntaneuvostojen kokouksiin, mutta he eivat voi osallistua
itse paatoksentekoon.

3 luku TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO

5 § Seurakuntaneuvoston tehtavit ja paatosvalta

Seurakuntaneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille saadetyt
tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole saadetty tai maaratty muun vi-
ranomaisen tehtavaksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat seurakuntaneuvoston suoritet-

taviksi.

Seurakuntaneuvosto paattaa lisaksi niista asioista, jotka on sille uskottu seurakuntayhtyman
perussaanndssa tai joissa yhteinen kirkkovaltuusto on erikseen siirtanyt sille paatdsvaltaansa.
Seurakuntaneuvosto paattaa seurakunnalle seurakuntayhtyman talousarviossa osoitettujen va-

rojen kaytosta ja seurakunnan omaisuudesta. (KL 3:18).

Seurakuntaneuvosto hyvaksyy Porvoon suomalaisen seurakunnan hallintosdannén. Se voi hal-
lintosaannolla siirtaa paatoksentekovaltaa kirkkoherralle tai Porvoon suomalaisen seurakunnan

viranhaltijoiden johtosaannolld? seurakunnan viranhaltijoille.

Seurakuntaneuvosto

1) hyvaksyy seurakunnan toiminta- ja taloussuunnitelman seka toimintakertomuksen ja
paattaa niiden varojen kaytostd, jotka seurakunnalle osoitetaan Porvoon seurakuntayhty-
man talousarviossa; (KL 3 luku 18 §, KI 6 luku 3 §, 6 §);

2) antaa lausunnon KJ 3 luvun 50 §:ssa mainituista asioista ennen kuin yhteinen kirkkoval-
tuusto tekee niita koskevat paatokset;

3) paattaa seurakunnan saamien testamenttisaantojen ja lahjoitusten vastaanottamisesta ja
hyvaksyy niiden kayttdésuunnitelmista seka tuloutuksesta; (KL 3 luku 18 §);

4) paattaa seurakunnan viranhaltijoihin ja muuhun henkilékuntaan liittyvat henkiléstéhallin-

nolliset tehtavat, jollei paatdsvaltaa ole hallintosaanndssa siirretty kirkkoherralle tai

Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijoiden johtosaantd laaditaan kevaan 2024 ai-
kana.



Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijoiden johtosaannon perusteella muulle vi-
ranhaltijalle tai ne kuuluvat yhteisen kirkkoneuvoston tehtaviin (esim. palkan maarittely)

5) paattaa talousarvioin puitteissa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta3

6) paattaa vapaavalintaisista kolehtikohteista

7) paattaa myyjais- ja kerdysvarojen hallinnosta ja kaytosta tai delegoi ne viranhaltijoiden
johtosaanndélla viranhaltijoiden tehtavaksi

8) huolehtii nelivuotisen luottamushenkilokauden aikana Porvoon suomalaisen seurakunnan
strategian valmistelusta/paivittdmisesta sekad vahvistaa sen viimeistaan viimeisen toimin-
tavuotensa aikana

9) vahvistaa Porvoon suomalaisen seurakunnan toiminnanohjaus- ja johtamisjarjestelman.

Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta

6 § Kirkkoherran vastuu ja paatosvalta

1. Kirkkoherralla on vastuu seurakunnassa kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssa mukaan

seuraavista asiakokonaisuuksista:

”1) vastaa jumalanpalveluksen, pyhien sakramenttien, kirkollisten toimitusten ja sanan-
julistuksen oikeasta hoitamisesta seka yksityisen sielunhoidon harjoittamisesta;

2) valvoo, ettéd seurakunnan muuta toimintaa kuten kristillistéd kasvatusta ja opetusta,
diakoniaa seké evankelioimis- ja lédhetystyotéd harjoitetaan kirkon tunnustuksen ja teh-
tdvan mukaisesti;

3) on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituksissa ja muussa hengelli-
sessd tydssd toimivien viranhaltijoiden ja tydntekijéiden ylin esimies;

4) valvoo kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston pdéatésten laillisuutta ja noudatta-
mista seurakunnan hallinnossa ja taloudenhoidossa;

5) esittelee kirkkoneuvostolle, seurakuntaneuvostolle tai muulle toimielimelle toimi-

alaansa koskevat asiat, jollei hdn ole mdarénnyt esittelyd muulle viranhaltijalle.”

2. Kirkkoherra tekee (KJ 8 luku, 13 §, 3) hengellista tyéta tekevaa tai seurakunnan hallin-

nossa toimivaa viranhaltijaa ja tyontekijaa koskevat paatokset seuraavissa asioissa:

a) ottaa enintaan kahdentoista kuukauden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai

tyontekijalle on mydnnetty virkavapaata tai tyélomaa

Tama tulee voimaan Porvoon seurakuntayhtyman perussaannén uudistuksen yhteydessa (v.
2024), jolloin virkojen perustaminen ja lakkauttaminen muutetaan seuraavasti: "Seurakun-
nat paattavat itse talousarvion puitteissa virkojen ja tyésuhteiden perustamisesta ja lak-
kauttamisesta”. (Tama sisaltyy selvitysmiehen yhteisessa kirkkovaltuustossa 8.12.2022 (§
22) hyvaksytyn raporttiin).



o ottaen huomioon sen, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin 4 kohdan mu-
kaan papin virkaan viranhoitomdarayksen antaa tuomiokapituli. Kirkkoherra
antaa naissa papistoa koskevissa (sijaisuus enintaan 12 kk) lausunnon tuo-
miokapitulille;

b) ottaa maararahojen puitteissa maaraaikaiseen virkasuhteeseen tai tydsuhteeseen enin-
tdan kahdentoista kuukauden ajaksi ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1

momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaardayksen antaa tuomiokapituli;

¢) vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijan valintapaatdksen, milloin paatés on ollut ehdolli-
nen, jos esitetty ladkarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton tai
rikosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja merkin-

toja;
d) myontaa virkavapaudet ja tydlomat seuraavasti:

e lakiin seka virka- ja tydehtosopimukseen perustuvat virkavapaudet ja tyélomat
enintdan kolmen vuoden ajaksi
e myoOntaa virkavapauden viranhaltijan siirtyessa toisen Suomen evankelisluterilaisen
seurakunnan, hiippakunnan- tai kirkon keskushallinnon seka kirkollisen jarjeston
palvelukseen enintdan kuuden kuukauden koeajaksi
e myOntaa harkinnanvaraista virkavapautta enintdan kuusi kuukautta
o kaikkien edella mainitun kolmen kohdan kohdalla otetaan huomioon se, etta
kirkkojarjestyksen 8 luvun 9 §:n kohdan 4) b) mukaan papin yli kahden
kuukauden virkavapauden myontda aina tuomiokapituli. Kirkkoherra antaa

edella mainituissa asioissa papistoa koskevan lausunnon tuomiokapitulille.

e) myontaa viranhaltijalle tai tydntekijalle vuosilomat, jollei niitd ole viranhaltijoiden johto-

saannodssa delegoitu muiden viranhaltijoiden hoidettavaksi;

f) paattaa tydajattoman viranhaltijan tai tyéntekijan vapaapaivien sijoittelusta, jollei asia
kuulu viranhaltijoiden johtosaanndn perusteella muulle viranhaltijalle, ja tekee muutkin

tdman tyohon liittyvat ratkaisut;

g) laatii tydajallisten viranhaltijoiden ja tyontekijéiden tyévuoroluettelot, jollei niiden laati-
mista ole maaratty viranhaltijoiden johtosaanndéllda muulle viranhaltijalle tai tyénteki-

jalle;
h) paattaa viranhaltijoiden ja tydntekijoiden virka- tai tydntekopaikasta;

i) ottaa ja irtisanoo tydsuhteiset tydntekijat.



3) paattaa seurakunnan toimivaltaan kuuluvasta hankinnoista, avustuksista, palvelujen os-
toista ja maksuvapautuksista seka niita koskevista sopimuksista hankintavaltuuden mukai-

sesti.

Kirkkoherran hankintavaltuusraja maaritellaan vuosittain yhteisessa kirkkoneuvostossa.

7 § Muiden tyontekijoiden padtoksentekovalta ja hankintarajat

Seurakunnan lahiesihenkildiden ja tydaloista vastaavien tydntekijéiden paatoksentekovalta on

kirjattu Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijoiden johtosaantoon4.

Néiden tydntekijdiden toimivaltaan kuuluvista hankinnoista, avustuksista, palvelujen ostoista
ja maksuvapautuksista maaritellaén viranhaltijoiden johtosaannédssa. Niita koskevista hankin-
tavaltuuksien euromaaraista rajoista (tavaroiden ja palvelujen osto) paatetaan vuosittain seu-

rakuntaneuvostossa.

8 § Viranhaltijapaatosten siirtaminen seurakuntaneuvoston kasiteltavaksi

Viranhaltijoiden tekemat viranhaltijapaatdkset ldhetetdan asianhallintajarjestelman kautta seu-

rakuntaneuvoston jasenten nahtavaksi

Taman jalkeen seurakuntaneuvoston jasenilla on ilmoitushetkestd (sdhkopostin saapumisesta)
[ahtien mahdollisuus kahden vuorokauden aikana ilmoittaa, jos he haluavat siirtaa tehdyn vi-

ranhaltijapaatéksen seurakuntaneuvoston kasiteltavaksi.

Seurakuntaneuvoston jdsenen tulee lahettaad ilmoitus tastd maardajassa sahkopostilla seka
seurakuntaneuvoston puheenjohtajalla etta sihteerille, jotka kirjaavat viranhaltijapaatéksen

kasittelya varten tulevan kokouksen esityslistaan.

4 Viranhaltijoiden johtos&ant6 laaditaan kevéan 2024 aikana.
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4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

9 § Seurakuntaneuvoston varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

Toimielin kasittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasna kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitda myos sahkodisessa toimintaymparistdssd, johon osallistutaan
sahkdisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta
kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettad vain osa lasnaolijoista

osallistuu kokoukseen séhkdisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Seurakuntaneuvoston sahkoiseen suljettuun sahkodiseen kokoukseen seka muun toimielimen
sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot

ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa.

Seurakuntaneuvosto tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta kokouksiin tarvittavat tek-
niset laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainséadanndn edel-

lyttamalla tavalla.

10 § Sahkoinen paatoksentekomenettely

Seurakuntaneuvosto voi paattda asioita sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa ennen toimie-

limen kokousta kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti.

11 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Seurakuntaneuvoston ja muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai héanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja, joka maaraa kokoontumisen ajan, paikan ja kokousmuodon.

Seurakunta voi myds etukdteen vahvistaa kokousaikataulunsa suunnitelman.

Seurakuntaneuvosto on liséksi kutsuttava koolle, kun vahintdan neljasosa jasenista sita kirjalli-

sesti pyytaa ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Kokouksen poéytakirjaa pitaa toimielimen tahan tehtdvaan valitsema sihteeri.
12 § Kokouskutsu ja esityslista

Seurakuntaneuvoston kokouskutsu ja kokousmateriaali (esityslista, liitteet ja oheismateriaali)

on toimitettava viimeistdan kolme (3) padivaa ennen kokousta seurakuntaneuvoston jasenille.
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Samalla seurakuntaneuvoston esityslista julkaistaan seurakunnan kotisivuille julkisesti nahta-

vaksi.

Kokousmateriaali lahetetaan seurakuntaneuvoston jasenille sahkdisesti asianhallintajarjestel-

man kautta ja sen toimittamisesta ilmoitetaan heille my6s sahképostilla.

Kokouskutsu tulee lahettda samalla tavalla niille, joilla on lasndolo- ja puheoikeus toimielimen

kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen pdaatoksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelldaan sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa

kertoa, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.
Esityslista sisaltaa selostukset kasiteltavista asioista ja esittelijan esitykset toimielimen paatok-
siksi.

Jos seurakuntaneuvosto paattda panna jonkin asian pdydalle tai palauttaa asian valmisteluun,
asiaan liittyvia esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu

vuoden kuluessa.

13 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta ja pai-

kasta.

14 § Varajasenen kutsuminen

Seurakuntaneuvoston jasenen, joka ei padase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esi-
tyslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta seurakuntaneu-

voston puheenjohtajalle ja sihteerille.

Saatuaan seurakuntaneuvoston jdsenelta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteelli-

syydesta sihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajasen.

Varajasen kutsutaan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa

sdadettya sijaiseksitulojarjestysta.
15 § Ldasndolo- ja puheoikeus seurakuntaneuvoston kokouksissa

Seurakuntaneuvoston kokouksissa on lasnaolo- ja puheoikeus nuorten vaikuttajaryhman ni-
meamilla (1-2) edustajilla. Muilla viranhaltijoilla on ldsndolo- ja puheoikeus kokouksissa, joissa
seurakuntaneuvosto kdsittelee heidan toimialaansa liittyvia kysymyksia. Puheenjohtaja itsenai-

sesti tai seurakuntaneuvosto voi kutsua kokoukseen myds asiantuntijoita.
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Asioiden kasitteleminen

16 § Asianhallinta- ja danestysjarjestelma
Toimielimen kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asianhallinta- ja danestysjarjestelmaa.
17 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat sekd onko kokous laillisesti koolle kut-

suttu ja paatdsvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittdmasti puheenjohtajalle ja
poytakirjaan on merkittava, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on mene-
teltdva, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jdsen saapuu uudelleen

kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa uudel-

leen lasndolijat.
18 § Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

19 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdan ja
esteellisyyden perusteesta sekad vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Toi-

mielin pdattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista,
joilla voi olla merkitystd hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan selvityksen asian-

omaisen henkildn on poistuttava paikaltaan.
Toimielimen tekema esteellisyytté koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.
20 § Esittely

Seurakuntaneuvoston ja sen kokouksessa asia paatetdaan esittelysta. Esittelijan ehdotus on ka-
sittelyn pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotus-

taan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.
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Jos asian kiireellisyys sita vaatii, paatésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vdhaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltaan sellainen, ettei se edellyta kir-

jallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.

Seurakuntaneuvosto pdattaa asiat kirkkoherran esittelysta. Kirkkoherra voi poikkeustapauk-
sissa antaa asian esittelyn tydalasta vastaavan ldhiesimiehen tehtavaksi tai myds muille viran-
haltijoille, kun kyse on heidan vastuualueellaan kuuluvista toimialaansa liittyvista asioista.

Kirkkoherran ollessa esteellinen toimii esittelijdnd seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja.

21 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitéd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettdva paikaltaan katta nostamalla tai kokousjarjestelmaa kayttaen tai

muulla selvasti havaittavalla tavalla.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:
1) asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;
2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasnaolo- ja puheoikeutetulle ennen muita pu-
heenvuoroja;
3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron. Jos puheenvuoroja pyyde-
tdan yhtaikaa, puheenjohtaja maaraa, missa jarjestyksessa puheenvuorot saadaan kayt-
taa.

Kun pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaé keskustelun.
22 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Puheenjohtajalla itsendisesti tai seurakuntaneuvostolla on oikeus kutsua seurakuntaneuvoston

kokoukseen asiantuntijoita kuultaviksi.

23 § Poydadllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttdisi asian asiallisen kasit-
telyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa kos-
kemaan vain tata ehdotusta ja siita on tehtava paatds ennen kuin keskustelua itse asiasta jat-
ketaan. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hy-

[ataan, kasittely jatkuu.

Poydalle pantu asia on otettava kdsiteltavdksi seuraavassa kokouksessa.
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24 § Ehdotusten antaminen

Muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat ehdotukset on annettava kirjallisena pu-
heenjohtajalle, jollei puheenjohtaja toisin salli. Asian hylkdaamista, pdydallepanoa tai palautta-

mista koskeva ehdotus on kuitenkin tehtava kirjallisena vain puheenjohtajan sita vaatiessa.

25 § Ilman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-

tuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyd muutos-

ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

26 § Aidnestiminen

Asnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekijé ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita

oteta aanestykseen.

Aanestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla tai sédhkdisesti taikka muulla toimieli-
men paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti danestys toimite-

taan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittaa toimielimen hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2

momentin mukaisesti. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatet-
tua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohja-
ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saa-
daan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2) Jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava kan-
natettu ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voit-
tanutta vastaan;

3) Jos asia koskee maararahan myoéntamista, otetaan ensin danestykseen maaraltaan suu-
rimman ehdotuksen hyvdaksyminen tai hylkdaminen ja ndin jatketaan ehdotusten suu-
ruuden mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvaksytadan, minka jalkeen

pienemmista ehdotuksista ei enaa aanesteta.

Jos pdatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maardenemmiston kannatus, puheen-
johtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava siita ennen

aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon @anestyksen tuloksen todetessaan.
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Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatoksen kirkkojarjestyksen 10 luvun

6 §:n nojalla.
Toimielimessa toimitettava vaali

27 § Adnestiminen enemmistovaalissa

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettavissa yhtd monta

aanta kuin on valittavia henkildita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen. Kaikkia aania ei ole pakko

kayttaa.
28 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen péytakirjantarkastajat toimivat sa-

malla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei toimielin toisin paata.

29 § Ainestyslippuihin tehtivit merkinnit

Adnestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvésti, ettei

voi syntya epadtietoisuutta henkilosta, jota tarkoitetaan.

30 § Vaalisalaisuuden turvaaminen

Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippuadnestyksessa danestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisdltd ole nakyvissa.
31 § Aidnestyslipun mitittomyys

Aanestyslippu on mitatdn, jos siitd ei selvasti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siiné
on @anestajan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton mer-

kinta.
Poytakirja
32 § Poytakirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisadllosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpi-
taja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan nékemyksen mu-

kaan.

Poytakirjaan on merkittava ainakin:
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1) jarjestaytymistietoina
a) toimielimen nimi
b) kdytetyt kokous- ja padtdksentekotavat (varsinainen kokous/s@ahkdinen kokous/hybridi-
kokous/sahkoinen paatoksentekomenettely)
c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
d) kokouspaikka
e) lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna
f) kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

g) poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kasittelytietoina
a) asiaotsikko
b) selostus asiasta
c) paatdésehdotus
d) esteellisyys ja perustelut
e) tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
f) kuultavana olleiden lausumat
g) adnestykset: danestystapa, danestysjarjestys, adnestysesitys seka aanestyksen tulos si-
ten, etta kunkin jdsenen kannanotto ilmenee péytakirjasta
h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
i) asiassa tehty paatos
j) eridva mielipide

k) hyvéksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina
a) salassapitomerkinnat
b) puheenjohtajan allekirjoitus
¢) poytakirjanpitdjan varmennus
d) muutoksenhakuohje
e) merkinta pdytakirjan tarkastuksesta

f) merkintd nahtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja, péytakirjanpitdja ja péytakirjantarkastajat.
33 § Poytdkirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehtavaan valittua toimielimen jasenta, jollei

toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.
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Jos poytakirjan tarkastuksessa poytdkirjan sisallosta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin

tarkastaa poytakirjan talta osin seuraavassa kokouksessa.

34 § Ilmoitus asian siirtamisestad seurakuntaneuvoston kasiteltavaksi

Jos seurakuntaneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa paatéksen seurakuntaneuvoston
kasiteltdvaksi, vaatimus siitd tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut
asian, kolmen (3) paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva paatosluettelon ote tai muu ilmoi-

tus on saatettu seurakuntaneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tietoon.
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5 luku ERINAISET MAARAYKSET

35 § Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella
asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi, seura-

kunta ja yhteystiedot.

36 § Aloitteen kadsittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen tarkoitta-

massa asiassa.

Seurakuntaneuvoston paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle nii-

den paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasitel-
tyja.
37 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa seurakun-
nan viranomaisessa aloite kasitelldaan. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu kasittelyaika

seka kenelta saa lisdtietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite joh-

tanut toimenpiteisiin.
38 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Toimielimen pdytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama

henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi poytékirjanpitaja

tai muu toimielimen maaraama henkilo.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
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6 luku VOIMAANTULO JA MUUTOKSET

39 § Voimaantulo

Porvoon suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvoston 19.12.2023 (§ ) tekeman paatoksen

mukaan tdma hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024.

Samalla seurakuntaneuvosto teki paatoksen siita, etta hallintosaanto tarkistetaan, kun seuraa-

vat sdannot ja asiakirjat on vuoden 2024 aikana hyvaksytty:

- Porvoon seurakuntayhtyman perussaanté (yhteinen kirkkovaltuusto hyvéaksyy)

- Porvoon suomalaisen seurakunnan viranhaltijoiden johtosaanté (seurakuntaneuvosto hy-

vaksyy)
- Porvoon suomalaisen seurakunnan toiminnanohjaus- ja johtamisjarjestelma (seurakunta-

neuvosto vahvistaa)
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